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Departamentul: FINANŢE - CONTABILITATE 

Domeniul de studii universitare: CONTABILITATE 
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Contabil 
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Diploma acordată: DIPLOMA DE MASTER 
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MISIUNEA ŞI OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDII. REZULTATELE 

ÎNVĂȚĂRII. COMPETENȚE ȘI OCUPAȚII 
 

Programul de studii universitare de masterat Managementul Sistemului Informaţional 

Financiar-Contabil face parte din structura de funcţionare a Facultăţii de Finanţe şi Contabilitate, 

desfăşurându-şi activitatea în mod distinct, în regim de învăţământ cu frecvenţă, în limba română, cu 

durata de 2 ani / 4 semestre.  

Programul de studii universitare de masterat Managementul Sistemului Informaţional 

Financiar-Contabil reprezintă o „verigă” importantă în cadrul ciclului licenţă-masterat-doctorat. 

Acest program de studii de masterat este compatibil cu programele de studii de masterat, atât din 

perspectiva misiunii/obiectivelor asumate, cât şi din perspectiva curriculei, organizate de alte 

universităţi din România şi din Europa, care pregătesc specialişti în acelaşi domeniu sau în domenii 

apropiate, conform angajamentelor asumate prin semnarea Declaraţiei de la Bologna, având obiective 

clare şi realizabile, ele fiind în conformitate cu cerinţele şi normele legale şi se încadrează în profilul 

şi specializarea instituţiei de învăţământ organizatoare, Universitatea „ARTIFEX” din Bucureşti, 

Facultatea de Finanţe şi Contabilitate. 

Din studiul efectuat pe baza sondajelor în rândul propriilor absolvenţi se poate sublinia dorinţa 

acestora de completare a studiilor universitare de licenţă cu masterat pentru ca aceştia să poată 

înţelege modul de gestionare a activităţilor din diverse entităţi economice, din punct de vedere 

financiar - contabil, în concordanţă cu noile exigenţe şi reglementări contabile naţionale şi 

internaţionale, să ia decizii pertinente în momente de criză, să găsească soluţii viabile pentru depăşirea 

acestora în concordanţă cu legislaţia şi exigenţele internaţionale, în condiţiile utilizării tehnologiei 

informaţiei.  

Perspectivele programului de masterat Managementul Sistemului Informaţional Financiar-

Contabil constau în aceea că oferă posibilitatea extinderii competenţelor studenților-masteranzi, 

având în vedere necesitatea de formare şi perfecţionare a resurselor umane calificate, specialişti cu 

studii superioare pentru domeniile activităţilor economice şi sociale, cu deosebire pentru sistemul 

naţional al întreprinderilor mici şi mijlocii. De asemenea, aceştia vor avea competenţa să elaboreze 

studii, rapoarte şi analize pertinente care vor constitui baze de pornire pentru definirea viitoarelor 

http://www.artifex.org.ro/


2 
 

strategii de dezvoltare. În acest fel, considerăm ca viitorii absolvenţi, urmare a cunoştinţelor şi 

deprinderilor dobândite, vor fi capabili să ocupe funcţii de decizie şi control în diverse entităţi din 

sistemul economiei sociale. 

Programul de studii universitare de masterat Managementul Sistemului Informaţional 

Financiar-Contabil se adresează: 

• în special, persoanelor care dețin o diplomă de licență în domeniul Contabilitate; 

• persoanelor care dețin o diplomă de licență în domeniul fundamental Științe Economice; 

• absolvenţilor cu diplomă de licenţă în alte domenii decât cel economic, care îşi doresc o 

formare specializată în Contabilitate; 

• profesioniştilor din organizații, absolvenţi de facultate cu diplomă de licenţă, care lucrează 

deja şi au dobândit experienţă în practică. 

Perspectivele programului de studii universitare de masterat Managementul Sistemului 

Informaţional Financiar-Contabil constau în faptul că oferă posibilitatea dobândirii de către studenţii 

absolvenţi ai acestui program a unor competenţe profesionale şi transversale specifice, care corespund 

nivelului 7 atât din Cadrul naţional al calificărilor (CNC), cât şi din Cadrul european al calificărilor 

(CEC/EQF), având în vedere necesitatea de formare şi perfecţionare a resurselor umane calificate, 

pregătirea cadrelor şi specialiştilor necesari în domeniul contabilităţii, auditului, analizei financiare 

şi tehnologiei informaţiei. 

Misiunea programului constă în oferirea unui cadru adecvat pentru pregătirea de specialişti 

cu o calificare ridicată prin dobândirea, extinderea şi aprofundarea cunoştinţelor, abilităţilor şi 

competenţelor necesare atingerii performanţei profesionale în domeniul contabilităţii, auditului, 

analizei financiare şi tehnologiei informaţiei, astfel încât absolvenţii să fie capabili să-şi construiască 

o carieră de succes, indiferent de locul unde îşi desfăşoară activităţile, în sectorul privat sau public, 

să poată ocupa orice funcţie în ierarhia profesională, să urmeze o carieră în afaceri şi să dobândească 

anumite abilităţi şi competenţe de cercetare în domeniu. 

Scopul programului: Prin acest program de studii universitare de masterat se urmăreşte 

formarea unor specialişti cu o calificare ridicată şi adecvată, prin dobândirea, extinderea şi 

aprofundarea cunoştinţelor de specialitate şi formarea abilităţilor şi competenţelor necesare atingerii 

performanţei profesionale în domeniul contabilitate, care să aprofundeze problematica sistemului 

informaţional - contabil şi să dezvolte la un nivel operaţional, executiv şi decizional viziunea asupra 

funcţionării domeniului, precum şi perfecționarea unor cunoştinţe şi abilităţi de cercetare în domeniul 

contabilităţii, auditului, analizei economico-financiare şi tehnologiei informaţiei. 

Obiective generale  

➢ Cunoaşterea și însușirea de către studenții-masteranzi a cadrului economic, juridic şi 

administrativ intern şi extern în care operează agenţii economici; 

➢ Cunoaşterea metodologiei de analiză financiară a entităţilor patrimoniale în vederea creşterii 

calităţii proceselor decizionale în domeniul financiar-contabil; 

➢ Constituirea de legături informaţionale permanente între instituţia de învăţământ şi mediul 

economic, în speţă entităţile private şi/sau publice, pentru ale căror nevoi programul de 

masterat pregăteşte specialişti. 

Obiective specifice 

➢ Pregătirea de specialişti cu studii superioare aprofundate pe domeniul contabilităţii financiare 

şi manageriale pentru entităţi economice în orice domeniu de activitate, capabili să opteze 

pentru o politică contabilă, fiscală sau juridică pentru a rezolva eficient problematica 

complexă a deciziilor la nivelul acestor entităţi; 

➢ Formarea competenţelor necesare în domeniul sistemului informaţional contabil utilizat în 

asistarea deciziilor manageriale; 

➢ Adaptarea sistemului informaţional la Standardele Internaţionale de Raportare Financiară 

(IFRS); 

➢ Aprofundarea tehnicilor de gestiune informatizată a domeniului financiar-contabil; 

➢ Utilizarea unor metode moderne de fundamentare a deciziilor economice;  
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➢ Utilizarea instrumentarului specific contabilităţii manageriale în fundamentarea deciziilor 

economice; 

➢ Perfecţionarea cunoştinţelor şi deprinderilor în domeniul contabilității, analizei economico-

financiare, evaluării patrimoniale, auditului financiar şi a controlului de gestiune;  

➢ Optimizarea gestiunii financiare în condiţiile cunoașterii și asumării riscului economic şi 

utilizarea corectă a normelor fiscale în managerierea agenţilor economici de către viitorii 

specialişti; 

➢ Perfecționarea sistemului informaţional în scopul aplicării Standardelor Internaţionale de 

Contabilitate (IAS); 

➢ Asimilarea și promovarea unor deprinderi de etică în afaceri, bazate pe cunoaşterea şi 

respectarea cadrului juridic în care operează agenţii economici; 

➢ Dezvoltarea de abilităţi pe domeniul tehnologiei informaţiei pentru specialişti în domeniul 

contabilităţii, auditului financiar, analizei economice și evaluării patrimoniale, astfel încât 

prestaţiile acestora în cadrul entităţilor economice din orice domeniu să corespundă cerinţelor 

la nivel internaţional; 

➢ Flexibilizarea forţei de muncă în domeniul contabilităţii prin asigurarea de cunoştinţe 

aprofundate, care să permită elaborarea de politici şi strategii în domeniul analizei financiare, 

evaluării patrimoniale a afacerilor etc; 

➢ Dezvoltarea unor competenţe de cercetare ştiinţifică specifice domeniului. 

 

Rezultatele învățării 

 

Programul de studii universitare de masterat Managementul Sistemului Informaţional 

Financiar-Contabil care funcţionează în cadrul Facultăţii de Finanţe şi Contabilitate, domeniul de 

studii universitare Contabilitate corespunde rezultatelor învăţării pentru nivelul 7 atât din Cadrul 

naţional al calificărilor (CNC), cât şi din Cadrul european al calificărilor (EQF). 

Rezultatele învățării se referă la ceea ce cunoaște, înțelege și este capabil să facă un student 

la terminarea unui parcurs de învățare. Acestea sunt definite sub formă de cunoștințe, aptitudini, 

responsabilitate și autonomie. 

Pentru programul de studii de masterat Managementul Sistemului Informaţional Financiar-

Contabil rezultatele preconizate ale învățării sunt următoarele: 

 

Cunoștințe: 

 

R1.1 Studentul/absolventul identifică și definește conceptele, principiile şi instrumentele de 

analiză a performanţelor economice şi a poziţiei financiare la nivel de entitate/organizaţie 

R1.2 Studentul/absolventul explică şi interpretează conceptele şi instrumentele de analiză a 

performanţelor economico-financiare 

R1.3 Studentul/absolventul identifică și definește conceptele, metodele și tehnicile specifice 

contabilității manageriale 

R1.4 Studentul/absolventul explică și interpretează indicatorii de măsurare a costurilor și de 

control a performanțelor globale ale firmei 

R1.5 Studentul/absolventul demonstrează cunoașterea aprofundată a conceptelor, procedeelor 

şi metodelor folosite în evaluarea şi auditarea sistemului informaţional financiar-contabil la nivelul 

entităţii /organizaţiei 

R1.6 Studentul/absolventul explică modelele şi metodele folosite în evaluarea şi auditarea 

sistemului informaţional financiar-contabil la nivelul entităţii /organizaţiei 

R1.7 Studentul/absolventul identifică și descrie un spectru larg de concepte privind gestiunea 

şi strategia entităţii /organizaţiei 

R1.8 Studentul/absolventul explică, utilizează și modelează deciziile privind gestiunea 

organizației 
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R1.9 Studentul/absolventul identifică și descrie tipologia cercetării ştiinţifice şi a metodelor 

de cercetare specifice analizei, evaluării  şi  gestionării entităţilor / organizaţiilor 

R1.10 Studentul/absolventul explică metodologia de cercetare ştiinţifică specifică analizei 

sistemului informaţional financiar-contabil şi evaluării entităţilor /organizaţiilor 

R1.11 Studentul/absolventul identifică rolurile specifice muncii în echipă 

 

Aptitudini: 

 

R2.1 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de aplicare integrată a conceptelor și 

instrumentelor de monitorizare și analiză a performanțelor economice și a poziției financiare la nivel 

de entitate/organizație 

R2.2 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de evaluare a tehnicilor de monitorizare și 

analiză a performanței economice și a poziției financiare la nivel de entitate/organizație 

R2.3 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de utilizare a indicatorilor, metodelor și 

procedeelor contabilității manageriale pentru rezolvarea de probleme noi, incomplet definite, legate 

de costuri și performanța globală a firmei 

R2.4 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de folosire diferențiată și pertinentă a metodelor 

și instrumentelor contabilității manageriale în analiză și evaluare 

R2.5 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de aplicare integrată a metodelor şi modelelor 

de  evaluare şi auditare a sistemului informaţional financiar-contabil la nivelul entităţii /organizaţiei 

R2.6 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de utilizare nuanţată şi pertinentă a metodelor şi 

modelelor de  evaluare şi auditare a sistemului informaţional financiar-contabil la nivelul entităţii 

/organizaţiei 

R2.7 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de utilizare integrată a metodologiei de analiză-

diagnostic la nivel de organizație 

R2.8 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de identificare cauzală a problemelor la nivel de 

organizație 

R2.9 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de aplicare a metodologiei cercetării ştiinţifice 

pentru teme noi, specifice analizei şi gestionării entităţilor/organizaţiilor 

R2.10 Studentul/absolventul dezvoltă abilități de analiză critică și constructivă cu privire la 

temele de cercetare specifice evaluării şi gestionării entităţilor 

R2.11 Studentul/absolventul demonstrează abilități de lucru în echipă și asumare de roluri de 

conducere 

 

Responsabilitate și autonomie: 

 

R3.1 Studentul/absolventul demonstrează spirit inovativ și autonomie de lucru prin elaborarea 

unei proceduri de monitorizare a performanței economice și a poziției financiare la nivel de 

entitate/organizație 

R3.2 Studentul/absolventul demonstrează capacitatea de a opera cu informații relevante din 

contexte complexe și a organiza colaborarea dintre diferite compartimente  

R3.3 Studentul/absolventul demonstrează autonomie în elaborarea de proiecte profesionale 

privind costurile și performanța 

R3.4 Studentul/absolventul interpretează indicatorii specifici în vederea asigurării suportului 

în luarea deciziilor legate de creșterea eficienței în managementul costurilor 

R3.5 Studentul/absolventul demonstrează autonomie în elaborarea de rapoarte de auditare a 

sistemului informaţional financiar-contabil la nivelul entităţii /organizaţiei 

R3.6 Studentul/absolventul demonstrează autonomie în analiza și interpretarea unui raport de 

auditare a sistemului informațional financiar-contabil la nivelul entității/organizației 

R3.7 Studentul/absolventul demonstrează autonomie în utilizarea particularizată a 

metodologiei de elaborare a deciziilor strategice la nivel de entitate/organizație 
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R3.8 Studentul/absolventul demonstrează capacitatea de elaborare a unui plan de afaceri și de 

aplicare a strategiilor la nivel de entitate/organizație 

R3.9 Studentul/absolventul demonstrează capacitatea de elaborare a unui raport de cercetare 

asupra performanței sistemului informațional financiar-contabil 

R3.10 Studentul/absolventul menține preocupare constantă pentru rigoarea științifică în 

diferite etape de realizare a proiectelor de cercetare în domeniul financiar-contabil 

R3.11 Studentul/absolventul demonstrează responsabilitate în exercitarea unor sarcini 

profesionale complexe 

Rezultatele așteptate ale învățării sunt corelate cu competențele aferente calificării, conform 

ocupațiilor corespunzătoare. 

 

Competenţele absolvenţilor 

 

Competenţele reprezintǎ capacitǎțile dovedite de a utiliza cunoștințe, atitudini și abilitǎți 

personale, sociale și/sau metodologice în situații de muncǎ sau de studiu pentru dezvoltarea 

profesionalǎ și personalǎ a absolvenților. 

 Calificarea dobândită în urma parcurgerii ciclului universitar de masterat este definită prin 

rezultatele învăţării, exprimate în termeni de competenţe profesionale şi transversale, formate pe 

parcursul întregului ciclu de studii universitare. Competenţele absolvenţilor programului de studii 

universitare de masterat Managementul Sistemului Informaţional Financiar-Contabil, având în 

vedere cadrul de referințǎ ESCO, sunt următoarele: 

 

➢ Competenţe profesionale: 

1. Analizează performanța financiară a unei societăți; 

2. Respectă obligațiile statutare; 

3. Interpretează situațiile financiare; 

4. Elaborează proceduri contabile; 

5. Evaluează viabilitatea financiară; 

6. Furnizează rapoarte de analiză cost-beneficiu; 

7. Elaborează modele de metode cost-plus; 

8. Identifică indicatori-cheie de performanță; 

9. Asigură respectarea politicilor financiare; 

10. Prezintă rapoarte; 

11. Utilizează sisteme birotice; 

12. Analizează procese de afaceri; 

13. Monitorizează conturile financiare; 

14. Supraveghează operațiunile contabile; 

15. Elaborează un raport financiar. 

 

Competenţe transversale:  

1. Face față incertitudinii; 

2. Utilizează software de comunicare si colaborare; 

3. Respectă reglementările; 

4. Raportează fapte; 

5. Evaluează în mod critic informațiile și sursele acestora. 

 

Ocupații  

 

Având în vedere competențele de mai sus, după finalizarea studiilor, absolvenţii programului 

de studii de masterat Managementul Sistemului Informaţional Financiar-Contabil vor putea accesa 

locuri de muncă precum: Revizor contabil (Cod C.O.R. 241103), Controlor de gestiune (Cod C.O.R. 
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241106), dar și alte ocupații în conformitate cu Clasificarea Ocupațiilor din România (COR) / ISCO 

08 și cu solicitările angajatorilor pe piața muncii. 

 

Decan,       Director departament, 
 

 

Conf. univ. dr. Andrei BUIGA                    Conf. univ. dr. Cătălin DEATCU - GAVRIL 

 

 

Rector,  Responsabil program, 
 

 

Prof. univ. dr. Alexandru Lucian MANOLE    Lector univ.dr. Florin COMAN 

 

Avizat în ședința Consiliului de Administrație din data de 04.09.2025 și aprobat în ședința Senatului Universității „ARTIFEX” din București din data de 

10.09.2025...
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UNIVERSITATEA „ARTIFEX” DIN BUCUREŞTI             

                                                                                                                                                                                                                

                                                                                                                                                                                                             

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
 

 

 

Facultatea de FINANŢE ŞI CONTABILITATE, cod: 01 

Domeniul: CONTABILITATE, cod: 4 

Program de studiu: Managementul sistemului informaţional financiar-contabil, cod: 1  

Tipul programului de studii: Studii universitare de masterat (profesional)  

Forma de învăţământ: IF (Învăţământ cu frecvenţă) 

Diploma acordată: DIPLOMA DE MASTER  

Durata studiilor: 2 ani (4 semestre) 

Promoţia: 2025 - 2027 

 

Cerinţe pentru obţinerea diplomei de master: 120 puncte de credit, la care se adaugă 10 puncte de credit pentru promovarea examenului de disertaţie 

 

 

DESFĂŞURAREA ACTIVITĂŢILOR 

 

Activităţi didactice Sesiune de examene Examen de disertaţie Vacanţe 

Sem. I Sem. II Iarna Vara Toamna  Crăciun Iarnă Paşti Vară 
14 săpt. 14 săpt  3 săpt. 3 săpt. 2 săpt.  2 săpt. 1 săpt. 1 săpt. 12 săpt. 

Sem. III Sem. IV Iarna Vara Toamna  Crăciun Iarnă Paşti Vară 

14 săpt. 14 săpt. 3 săpt. 
3 săpt. + 1 săpt. 

Restanţe 
2 săpt. Iulie 2 săpt. 1 săpt. 1 săpt. 11 săpt. 

 

RECTOR,     DECAN,                                  DIRECTOR DE DEPARTAMENT,   RESPONSABIL PROGRAM, 

 

Prof. univ. dr. Alexandru Lucian MANOLE          Conf. univ. dr. Andrei BUIGA               Conf. univ. dr. Cătălin DEATCU  - GAVRIL Lector univ. dr. Florin COMAN
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STRUCTURA PLANULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
ANUL I  

Nr. 

crt. 

Denumirea disciplinei Ore saptamana Forma  

de 

verificare 

Număr  

de 

credite 

Număr ore pe disciplină 

 

Categoria 

disciplinei 

DO-

obligatorie 

DA-optionala 
F-facultativă 

Categoria 

DF-fundamentală 
DS-specializare 

DC-

complementară 

Departamentul 

care susţine 

disciplina C S/Lab Proiecte/

LP 

Total TOTAL C S/Lab Proiecte/ 

LP 

 Semestrul I  

1 Titluri de credit / MC0141OS1101 
2 1 - 3 E 7 42 28 14 - DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

2 Instrumente de măsurare şi monitorizare a 

performanţelor entităţilor / MC0141OS1102 
2 1 - 3 E 9 42 28 14 - DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

3 Fiscalitatea UE cu implicaţii naţionale / 

MC0141OS1103 
2 1 - 3 E 7 42 28 14 - DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

4 Analiza de date și produse informatice 

specializate 

MC0141AS1104.1 
2 1 - 3 V 7 42 28 14 - DA DS 

Finanțe-

Contabilitate 

Metode statistice de măsurare a riscului şi 

performanţelor bancare 

MC0141AS1104.2 

Finanțe-

Contabilitate 

 Total ore pe săptămână discipline obligatorii 

şi opţionale 

8 4 0 12 3E+1V 30 168 112 56 -     

5 Engleza în afaceri 

MC0141FC1105 

2 1 - 3 V 3 42 28 14 - F DC Finanțe-

Contabilitate 

 Total general 10 5 0 15 3E+2V 33 210 140 70     

 Semestrul II  

1 Analiza şi gestiunea riscurilor financiare / 

MC0141OF1201 
2 2 - 4 E 10 56 28 28 - DO DF 

Finanțe-

Contabilitate 

2 Concepte  și practici moderne de evaluare / 

MC0141OS1202 
2 2 - 4 E 10 56 28 28 - DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

 

 

3 

Instrumente informatice pentru asistarea 

deciziei financiare /  

MC0141AS1203.1 2 2 - 4 E 10 56 28 28 - DA DS 

Finanțe-

Contabilitate 

Controlul şi analiza costurilor  /  

MC0141AS1203.2 

Finanțe-

Contabilitate 

 Total ore pe săptămână discipline obligatorii 

şi opţionale 

6 6 - 12 3E 30 168 84 84 -    

4 Modelarea deciziilor financiare 

MC0141FS1204 

2 1 - 3 V 3 42 28 14  F DS Finanțe-

Contabilitate 

 Total general 8 7 - 15 3E+1V 33 210 112 98     

RECTOR,     DECAN,                                  DIRECTOR DE DEPARTAMENT,   RESPONSABIL PROGRAM, 

 

Prof. univ. dr. Alexandru Lucian MANOLE          Conf. univ. dr. Andrei BUIGA               Conf. univ. dr. Cătălin DEATCU  - GAVRIL Lector univ. dr. Florin COMAN
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ANUL II  
Nr. 

crt. 

Denumirea disciplinei Ore saptamana Forma  

de 

verificare 

Nr.  

de 

credite 

Număr ore pe disciplină 

 

Categoria 

disciplinei 

DO-

obligatorie 

DA-optionala 
F-facultativă 

Categoria 

DF-fundamentală 

DS-specializare 

DC-

complementară 

Departamentul 

care susţine 

disciplina C S/Lab Proiecte/

LP 

Total TOTAL C S/ 

Lab 

Proiecte/ 

LP 

 Semestrul I  

1 Administrarea sistemelor informatice/ 

 MC0141OF2101 
2 1 - 3 E 5 42 28 14 - DO DF 

Finanțe-

Contabilitate 

2 
Management financiar/ 

MC0141OF2102 
2 2 - 4 E 7 56 28 28 - DO DF 

Finanțe-

Contabilitate 

3 
Etică și integritate academică  

MC0141OC2103 
2 - - 2 V 3 28 28 - - DO DC 

Management-

Marketing 

4 

Contabilitate managerială /  

MC0141AS2104.1 
2 1 - 3 E 6 42 28 14 - DA DS 

Finanțe-

Contabilitate 

Management prin costuri/ 

MC0141AS2104.2 

Finanțe-

Contabilitate 

5 Practica de specialitate /  

MC0141OS2105 
- - 6 6 C 9 84 - - 84 DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

 Total ore pe săptămână 8 4 6 18 3E+1V+1C 30 252 112 56 84    

 Semestrul II  

1 Audit financiar-contabil aprofundat /  

MC0141OS2201 
2 2 - 4 E 9 56 28 28 - DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

2 Metodologia cercetării ştiinţifice /  

MC0141OF2202 
- - 2 2 C 4 28 - - 28 DO DF 

Finanțe-

Contabilitate 

3 Analiza statistică a datelor financiar-

contabile / MC0141OS2203 
2 1 - 3 E 6 42 28 14 - DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

 

4 

Sisteme contabile comparate / 

 MC0141AS2204.1 

2 1 - 3 E 6 42 28 14 - DA DS 

Finanțe-

Contabilitate 

Contabilitatea instituțiilor financiar-

bancare și de asigurări/  

MC0141AS2204.2 

Finanțe-

Contabilitate 

5 Cercetări pentru elaborarea lucrării de 

disertaţie / MC0141AS2205 
- - 5 5 C 5 70 - - 70 DO DS 

Finanțe-

Contabilitate 

 Total ore pe săptămână 6 4 7 17 3E+2C 30 238 84 56 98    

Susținerea și promovarea examenului de disertaţie 
- - - - E 10 - - - -    

RECTOR,     DECAN,                                  DIRECTOR DE DEPARTAMENT,   RESPONSABIL PROGRAM, 

 

Prof. univ. dr. Alexandru Lucian MANOLE          Conf. univ. dr. Andrei BUIGA               Conf. univ. dr. Cătălin DEATCU  - GAVRIL Lector univ. dr. Florin COMAN 

 

 

Avizat în ședința Consiliului de Administrație din data de 04.09.2025 și aprobat în ședința Senatului Universității „ARTIFEX” din București din data de 10.09.2025. 
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UNIVERSITATEA „ARTIFEX” DIN BUCUREŞTI             ANEXA 1 

Facultatea de FINANȚE ȘI CONTABILITATE 
Domeniul: CONTABILITATE 

Program de studiu: MANAGEMENTUL SISTEMULUI INFORMAȚIONAL FINANCIAR-CONTABIL  

Tipul programului de studii: STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT (PROFESIONAL) 

Promoția: 2025-2027 

Denumirea calificării: Managementul Sistemului Informațional Financiar-Contabil 

Nivelul calificării: MASTER 

Ocupații posibile conform C.O.R./ISCO.08: Revizor contabil (Cod C.O.R. 241103), Controlor de gestiune (Cod C.O.R. 241106) 

 

Corelarea disciplinelor cu rezultatele învățării  

 

Nr. 

crt. 

Rezultatele învățării Discipline care pot contribui la 

atingerea rezultatelor învǎțǎrii Cunoștințe Aptitudini Responsabilitate și autonomie 

1 Studentul/absolventul identifică 

și definește conceptele, 

principiile şi instrumentele de 

analiză a performanţelor 

economice şi a poziţiei financiare 

la nivel de entitate/organizaţie 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de aplicare integrată a 

conceptelor și instrumentelor de 

monitorizare și analiză a 

performanțelor economice și a 

poziției financiare la nivel de 

entitate/organizație 

Studentul/absolventul 

demonstrează spirit inovativ și 

autonomie de lucru prin 

elaborarea unei proceduri de 

monitorizare a performanței 

economice și a poziției financiare 

la nivel de entitate/organizație 

Instrumente de măsurare şi monitorizare 

a performanţelor entităţilor 

Analiza si gestiunea riscurilor financiare 

Controlul şi analiza costurilor  

Analiza statistică a datelor financiar-

contabile 

Titluri de credit 

Fiscalitatea UE cu implicaţii naţionale 

Management financiar 

Concepte şi practici moderne de evaluare 

Practică  

Cercetări pentru elaborarea lucrării de 

disertaţie 

Sustinerea şi promovarea examenului de 

disertaţie 

Studentul/absolventul explică şi 

interpretează conceptele şi 

instrumentele de analiză a 

performanţelor economico-

financiare 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de evaluare a tehnicilor 

de monitorizare și analiză a 

performanței economice și a 

poziției financiare la nivel de 

entitate/organizație 

Studentul/absolventul 

demonstrează capacitatea de a 

opera cu informații relevante din 

contexte complexe și a organiza 

colaborarea dintre diferite 

compartimente  

2 Studentul/absolventul identifică 

și definește conceptele, metodele 

și tehnicile specifice 

contabilității manageriale 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de utilizare a 

indicatorilor, metodelor și 

procedeelor contabilității 

manageriale pentru rezolvarea de 

probleme noi, incomplet definite, 

legate de costuri și performanța 

globală a firmei 

Studentul/absolventul 

demonstrează autonomie în 

elaborarea de proiecte 

profesionale privind costurile și 

performanța 

Instrumente de măsurare şi monitorizare 

a performanţelor entităţilor 

Contabilitate managerială  

Management prin costuri  

Controlul şi analiza costurilor  

Contabilitatea instituțiilor financiar-

bancare și de asigurări 

Concepte şi practici moderne de evaluare 
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Studentul/absolventul explică și 

interpretează indicatorii de 

măsurare a costurilor și de 

control a performanțelor globale 

ale firmei 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de folosire diferențiată și 

pertinentă a metodelor și 

instrumentelor contabilității 

manageriale în analiză și 

evaluare 

Studentul/absolventul 

interpretează indicatorii specifici 

în vederea asigurării suportului în 

luarea deciziilor legate de 

creșterea eficienței în 

managementul costurilor 

Practică  

Cercetări pentru elaborarea lucrării de 

disertaţie 

Sustinerea şi promovarea examenului de 

disertaţie 

3 Studentul/absolventul 

demonstrează cunoașterea 

aprofundată a conceptelor, 

procedeelor şi metodelor folosite 

în evaluarea şi auditarea 

sistemului informaţional 

financiar-contabil la nivelul 

entităţii /organizaţiei 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de aplicare integrată a 

metodelor şi modelelor de  

evaluare şi auditare a sistemului 

informaţional financiar-contabil 

la nivelul entităţii /organizaţiei 

Studentul/absolventul 

demonstrează autonomie în 

elaborarea de rapoarte de 

auditare a sistemului 

informaţional financiar-contabil 

la nivelul entităţii /organizaţiei 

Concepte şi practici moderne de evaluare 

Administrarea sistemelor informatice  

Audit  financiar contabil aprofundat 

Sustinerea şi promovarea examenului de 

disertaţie 

Analiza de date și produse informatice 

specializate 

Practică  

Cercetări pentru elaborarea lucrării de 

disertaţie 

Sustinerea şi promovarea examenului de 

disertaţie 

Studentul/absolventul explică 

modelele şi metodele folosite în 

evaluarea şi auditarea sistemului 

informaţional financiar-contabil 

la nivelul entităţii /organizaţiei 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de utilizare nuanţată şi 

pertinentă a metodelor şi 

modelelor de  evaluare şi auditare 

a sistemului informaţional 

financiar-contabil la nivelul 

entităţii /organizaţiei 

Studentul/absolventul 

demonstrează autonomie în 

analiza și interpretarea unui 

raport de auditare a sistemului 

informațional financiar-contabil 

la nivelul entității/organizației 

4 Studentul/absolventul identifică 

și descrie un spectru larg de 

concepte privind gestiunea şi 

strategia entităţii /organizaţiei 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de utilizare integrată a 

metodologiei de analiză-

diagnostic la nivel de organizație 

Studentul/absolventul 

demonstrează autonomie în 

utilizarea particularizată a 

metodologiei de elaborare a 

deciziilor strategice la nivel de 

entitate/organizație 

Titluri de credit 

Fiscalitatea UE cu implicaţii naţionale 

Analiza si gestiunea riscurilor financiare 

Instrumente informatice pentru asistarea 

deciziei financiare  

Administrarea sistemelor informatice  

Contabilitatea instituțiilor financiar-

bancare și de asigurări 

Sisteme contabile comparate 

Management financiar 

Modelarea deciziilor financiare 

Practică  

Cercetări pentru elaborarea lucrării de 

disertaţie 

Sustinerea şi promovarea examenului de 

disertaţie 

Studentul/absolventul explică, 

utilizează și modelează deciziile 

privind gestiunea organizației 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de identificare cauzală a 

problemelor la nivel de 

organizație 

Studentul/absolventul 

demonstrează capacitatea de 

elaborare a unui plan de afaceri și 

de aplicare a strategiilor la nivel 

de entitate/organizație 
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5 Studentul/absolventul identifică 

și descrie tipologia cercetării 

ştiinţifice şi a metodelor de 

cercetare specifice analizei, 

evaluării  şi  gestionării entităţilor 

/ organizaţiilor 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de aplicare a 

metodologiei cercetării ştiinţifice 

pentru teme noi, specifice 

analizei şi gestionării 

entităţilor/organizaţiilor 

Studentul/absolventul 

demonstrează capacitatea de 

elaborare a unui raport de 

cercetare asupra performanței 

sistemului informațional 

financiar-contabil 

Metodologia  cercetarii ştiinţifice 

Etica si integritate academică 

Analiza si gestiunea riscurilor financiare 

Analiza statistică a datelor financiar-

contabile  

Metode statistice de măsurare a riscului 

şi performanţelor bancare 

Sisteme contabile comparate 

Practică  

Cercetări pentru elaborarea lucrării de 

disertaţie 

Sustinerea şi promovarea examenului de 

disertaţie 

Studentul/absolventul explică 

metodologia de cercetare 

ştiinţifică specifică analizei 

sistemului informaţional 

financiar-contabil şi evaluării 

entităţilor /organizaţiilor 

Studentul/absolventul dezvoltă 

abilități de analiză critică și 

constructivă cu privire la temele 

de cercetare specifice evaluării şi 

gestionării entităţilor 

Studentul/absolventul menține 

preocupare constantă pentru 

rigoarea științifică în diferite 

etape de realizare a proiectelor de 

cercetare în domeniul financiar-

contabil 

6 Studentul/absolventul identifică 

rolurile specifice muncii în 

echipă 

Studentul/absolventul 

demonstrează abilități de lucru în 

echipă și asumare de roluri de 

conducere 

Studentul/absolventul 

demonstrează responsabilitate în 

exercitarea unor sarcini 

profesionale complexe 

Etica si integritate academica 

Practică  

Cercetări pentru elaborarea lucrării de 

disertaţie 

Sustinerea şi promovarea examenului de 

disertaţie 

Engleza în afaceri 

 

Decan,       Director departament,                  

 

 

Conf. univ. dr. Andrei BUIGA                    Conf. univ. dr. Cătălin DEATCU - GAVRIL 

 

                                                        

  Rector,                                                               Responsabil program, 

 

                                      

                                     Prof. univ. dr. Alexandru Lucian MANOLE      Lector univ. dr. Florin COMAN 
 

 
Avizat în ședința Consiliului de Administrație din data de 04.09.2025 și aprobat în ședința Senatului Universității „ARTIFEX” din București din data de 10.09.2025. 
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UNIVERSITATEA „ARTIFEX” DIN BUCUREŞTI             ANEXA 2 

Facultatea de FINANȚE ȘI CONTABILITATE 
Domeniul: CONTABILITATE 

Program de studiu: MANAGEMENTUL SISTEMULUI INFORMAȚIONAL FINANCIAR-CONTABIL  

Tipul programului de studii: STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT (PROFESIONAL) 

Promoția: 2025-2027 

Denumirea calificării: Managementul Sistemului Informațional Financiar-Contabil 

Nivelul calificării: MASTER 

Ocupații posibile conform C.O.R./ISCO.08: Revizor contabil (Cod C.O.R. 241103), Controlor de gestiune (Cod C.O.R. 241106) 

 

Corelarea disciplinelor cu competențele profesionale și transversale  

 

Nr. 

crt. 

Denumirea disciplinei Competențe profesionale ESCO Competențe transversale 

1.  TITLURI DE CREDIT  1. respecta obligatiile statutare 

2. prezinta rapoarte 

3. supravegheaza operatiunile contabile 

1. respecta reglementarile 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

2.  INSTRUMENTE DE MĂSURARE ŞI 

MONITORIZARE A 

PERFORMANŢELOR ENTITĂŢILOR  

1. elaboreaza modele de metode cost-plus 

2. identifica indicatori-cheie de performanta 

3. prezinta rapoarte 

1. face fata incertitudinii 

2. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

3.  FISCALITATEA UE CU IMPLICAȚII 

NAȚIONALE  

 

1. prezintă rapoarte 

2. analizează procese de afaceri;  

3. elaborează un raport financiar 

1. respecta reglementarile 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

4.  ANALIZA DE DATE ȘI PRODUSE 

INFORMATICE SPECIALIZATE  

1. utilizeaza sisteme birotice 

2. interpreteaza situatiile financiare 

3. elaboreaza un raport financiar 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. respecta reglementarile 

5.  METODE STATISTICE DE 

MĂSURARE A RISCULUI ȘI 

PERFORMANȚELOR BANCARE  

1. elaboreaza modele de metode cost-plus 

2. analizeaza procese de afaceri 

3. respecta obligațiile statutare 

 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

6.  ENGLEZA ÎN AFACERI 

(FACULTATIVĂ)  

1. asigură respectarea politicilor financiare 

2. analizează procese de afaceri 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. respecta reglementarile 

7.  ANALIZA SI GESTIUNEA 

RISCURILOR FINANCIARE 

 

1. analizează performanța financiară a unei soietăți 

2. asigura respectarea politicilor financiare 

3. analizează procese de afaceri 

1. raporteaza fapte 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 
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8.  CONCEPTE ȘI PRACTICI 

MODERNE DE EVALUARE 

 

1. evalueaza viabilitatea financiara 

2. prezinta rapoarte 

3. asigura respectarea politicilor financiare 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. respecta reglementările 

9.  INSTRUMENTE INFORMATICE 

PENTRU ASISTAREA DECIZIEI 

FINANCIAR  

1. utilizeaza sisteme birotice 

2. analizeaza performanta financiara a unei societati 

3. evalueaza viabilitatea financiara 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. face fata incertitudinii 

10.  CONTROLUL ŞI ANALIZA 

COSTURILOR  

1. furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu 

2. asigură respectarea politicilor financiare 

3. monitorizează conturile financiare 

1. respecta reglementările 

2. raportează fapte 

11.  MODELAREA DECIZIILOR 

FINANCIARE 

(FACULTATIVA)  

1. evalueaza viabilitatea financiara 

2. respecta obligatiile statutare 

3. prezinta rapoarte 

1. face față incertitudinii 

2. utilizează software de 

comunicare si colaborare 

12.  ADMINISTRAREA SISTEMELOR 

INFORMATICE  

1. respecta obligatiile statutare 

2. utilizeaza sisteme birotice 

3. analizeaza procese de afaceri 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. respectă reglementările 

13.  MANAGEMENT FINANCIAR 

 

1. interpreteaza situatiile financiare 

2. analizeaza performanta financiara a unei societatii 

3. evalueaza viabilitatea financiara 

1. face față incertitudinii 

2. respectă reglementările 

 

14.  ETICĂ ȘI INTEGRITATE 

ACADEMICĂ  

1. respecta obligatiile statutare 

2. analizează procese de afaceri 

1. respectă reglementările 

2. raportează fapte 

15.  CONTABILITATE MANAGERIALĂ  1. elaborează proceduri contabile 

2. elaborează modele de metode cost – plus 

3. monitorizează conturile financiare 

1. respecta reglementarile 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

16.  MANAGEMENT PRIN COSTURI  1. elaboreaza modele de metode cost-plus 

2. identifica indicatori-cheie de performanta 

3. asigura respectarea politicilor financiare 

1. raportează fapte 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

17.  PRACTICĂ  1. respecta obligatiile statutare 

2. analizeaza performanta financiara a unei societatii 

3. interpreteaza situatiile financiare 

4. elaboreaza proceduri contabile 

5. evalueaza viabilitatea financiara 

6. furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu 

7. asigura respectarea politicilor financiare 

8. prezinta rapoarte 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. respecta reglementarile 

 

18.  AUDIT FINANCIAR-CONTABIL 

APROFUNDAT 

 

1. respecta obligatiile statutare 

2. monitorizeaza conturile financiare 

3. supravegheaza operatiunile contabile 

1. respecta reglementarile 

2. raportează fapte 
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19.  METODOLOGIA CERCETĂRII 

ŞTIINŢIFICE 

 

1. analizeaza performanta financiara a unei societatii 

2. elaboreaza proceduri contabile 

3. identifica indicatori-cheie de performanta 

4. asigura respectarea politicilor financiare 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

20.  ANALIZA STATISTICĂ A 

DATELOR FINANCIAR-

CONTABILE  

1. utilizeaza sisteme birotice 

2. analizeaza procese de afaceri 

3. elaborează un raport financiar 

1. utilizeaza software de 

comunicare si colaborare 

2. respecta reglementarile 

21.  SISTEME CONTABILE 

COMPARATE  

1. asigura respectarea politicilor financiare 

2. analizeaza procese de afaceri 

3. identifica indicatori-cheie de performanta 

1. respectă reglementările 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

22.  CONTABILITATEA INSTITUȚIILOR 

FINANCIAR-BANCARE ȘI DE 

ASIGURĂRI 

1. elaboreaza proceduri contabile 

2. supravegheaza operatiunile contabile 

3. elaboreaza un raport financiar 

1. raporteaza fapte 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

23.  CERCETĂRI PENTRU 

ELABORAREA LUCRĂRII DE 

DISERTAŢIE   

1. analizeaza performanta financiara a unei societatii 

2. interpreteaza situatiile financiare 

3. evalueaza viabilitatea financiara 

4. furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu 

5. asigura respectarea politicilor financiare 

6. prezinta rapoarte 

7. elaboreaza un raport financiar 

1. face fata incertitudinii 

2. respectă reglementările 

 

24.  SUSȚINEREA ȘI PROMOVAREA 

EXAMENULUI DE DISERTAŢIE  

1. analizeaza performanta financiara a unei societatii 

2. interpreteaza situatiile financiare 

3. evalueaza viabilitatea financiara 

4. furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu 

5. elaboreaza modele de metode cost-plus 

6. elaboreaza un raport financiar 

1. respecta reglementarile 

2. evalueaza în mod critic 

informatiile si sursele acestora 

 

 

Competențe profesionale: 

1. analizează performanța financiară a unei societăți: 7,9,13,17,19,23,24 

2. respecta obligațiile statutare: 1,5,11,12,14,17,18 

3. interpretează situațiile financiare: 4,13,17,23,24 

4. elaborează proceduri contabile: 15,17,19,22 

5. evaluează viabilitatea financiara:8,9,11,13,17,23 

6. furnizează rapoarte de analiza cost-beneficiu:10,17,23,24 
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7. elaborează modele de metode cost-plus: 2,5,15,16,24 

8. identifica indicatori-cheie de performanță: 2,16,19,21 

9. asigură respectarea politicilor financiare: 6,7,,8,10,16,17,19,21,23 

10. prezintă rapoarte:1,2,3,8,11,17,23 

11. utilizează sisteme birotice: 4,9,12,20 

12. analizează procese de afaceri: 3,5,6,7,12,14,20,21 

13. monitorizează conturile financiare:10,15,18 

14. supraveghează operațiunile contabile: 1,18,22 

15. elaborează un raport financiar:3,4,20,22,23,24 

Competențe transversale MSIFC 

1. face față incertitudinii: 2,9,11,13,23 

2. utilizează software de comunicare si colaborare:2,4,5,6,8,9,11,12,17,19,20 

3. respecta reglementările: 1,3,4,6,8,10,12,13,14,15,17,18,20,21,23,24 

4. raportează fapte: 7,10,14,16,18,22 

5. evaluează în mod critic informațiile și sursele acestora: 2,3,5,7,15,16,19,21,22,24 

 

Decan,       Director departament,                  

 
 

Conf. univ. dr. Andrei BUIGA                    Conf. univ. dr. Cătălin DEATCU - GAVRIL 

 

                                                        

  Rector,                                                               Responsabil program, 
 

                                      

                                     Prof. univ. dr. Alexandru Lucian MANOLE      Lector univ. dr. Florin COMAN 
 

 

 
 

Avizat în ședința Consiliului de Administrație din data de 04.09.2025 și aprobat în ședința Senatului Universității „ARTIFEX” din București din data de 10.09.2025. 
 

ANEXA 3 
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3.1 Bilanţ general  
 

Tipul disciplinei Cod Nr. ore % Nr. credite % 

Discipline fundamentale DF 182 20 26 20,63 

Discipline de specializare DS 658 72,31 94 74,60 

Discipline complementare DC 70 7,69 6 4,76 

Total ore  910 100 120 + 6 aferente disc. facultative 100 

Discipline obligatorii DO 644 77,97 91 75,83 

Discipline opţionale DA 182 22,03 29 24,17 

Total ore  826 100 120 100 

Discipline facultative DF 84 9,23 6 - 

Total general  910 - 126 - 

 

3.2 Raport ore aplicare practicǎ / ore curs 

Activităţi didactice Nr.ore Raport ore aplicare practicǎ /ore 

curs/  

Curs 392 

434/392 = 1,11 Aplicare practicǎ (seminar, proiect, 

practicǎ) 

434 

Notă. Se recomandă ca nr. orelor de aplicare practică să fie cel puțin egal cu nr. orelor de curs 

 

3.3 Numǎrul orelor pe sǎptǎmânǎ 

Anul Sem.I Sem.II 

I 12 ore 12 ore 

II 12 ore + 6 ore Practica 17 ore 
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