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Corelarea disciplinelor cu competentele profesionale si transversale

Nr. Denumirea disciplinei Competente profesionale ESCO Competente transversale
crt.
1 Contabilitate interpreteaza situatiile financiare identiﬁi:é problemei .
respecta reglementarile
2. Informatici foloseste softuri dedicate pentru analiza datelor aplica masuri de securitate digitala
. analizeaza factorii externi ai societatilor promoveaza idei, produse sau servicii
Marketing . o ... Lo
3. analizeaza factorii interni ai societatilor
analizeaza contextul unei organizatii
Microeconomie analizeaza contextul unei organizatii identifica probleme
4. Macroeconomie analizeaza factorii externi ai societatilor
analizeaza factorii interni ai societatilor
5 Statistica desfasoara cercetare cantitativa aplicd masuri de securitate digitala
) Econometrie interpreteaza informatii matematice
Finante anal@zeazé perfor'l.nanga ﬁ.na.nciar‘é a gnei societati identifica probleme .
6. ’ analizeaza factorii externi ai societatilor respectd reglementérile
analizeaza factorii interni ai societatilor
elaboreaza strategiile ia decizii
7 Management include criteriile economice in procesul decizional identifica probleme
' oferd consultanta cu privire la imbunatétirile in materie de demonstreaza spirit antreprenorial
eficientd
TV . executa calcule matematice analitice interpreteaza informatii matematice
8. Matematicd aplicata In economie N S
calculeaza probabilitati



https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/ce5b1446-b5e3-4f05-a5ac-83f2ee142a44
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/91816e1a-d026-4d21-9b1c-59ca5cf488de
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/9714735d-6f60-440b-bdbc-aaf45ebcbe78
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/9714735d-6f60-440b-bdbc-aaf45ebcbe78
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/8316979b-df5a-4dc7-98ef-61ec6a10df84
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/8a43795b-bb38-4f29-91df-a6c92ad4643c
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/ce5b1446-b5e3-4f05-a5ac-83f2ee142a44
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/91816e1a-d026-4d21-9b1c-59ca5cf488de
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/8bc75dce-beba-40f9-93fc-66c9708ed74b
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/8bc75dce-beba-40f9-93fc-66c9708ed74b

Relatii economice internationale

analizeaza factorii externi ai societatilor

respectd  diversitatea valorilor si a

o analizeaza contextul unei organizatii normelor culturale
10 Dezvoltare durabila analizeaza factorii externi ai societatilor feva}ugazﬁ impactul . cgmportamenului
' individual asupra mediului
Drept analizeaza factorii externi ai societatilor promoyeazé principiile democratiei si ale
11. . statului de drept
Dreptul afacerilor < o
respecta reglementarile
creeaza retele
12. Limba engleza aplicd cunostinte Tn domeniul stiintelor
sociale si umaniste
13 Istoria gandirii e(?onomice si analizeaza contextul unei organizatii apli.ci cyno&iq;e in domeniul stiintelor
) cooperatiste sociale si umaniste
ia decizii comerciale strategice identifica probleme
14. Comert realizeaza analiza afacerii demonstreaza spirit antreprenorial
analizeaza contextul unei organizatii promoveaza idei, produse sau servicii
ia decizii comerciale strategice identifica probleme
15. Economia intreprinderii realizeaza analiza .a}facerii fiemor.lstc.reazé spirit antreprenorial
elaboreaza strategiile ia decizii
analizeaza procese de afaceri
analizeaza cerinte de afaceri demonstreaza spirit antreprenorial
A . analizeaza obiectivele de afaceri promoveaza idei, produse sau servicii
ntreprenoriat o 1. . A o .
16. coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii
analizeaza planuri de afaceri
analizeaza cerinte de afaceri demonstreaza spirit antreprenorial
. : analizeaza obiectivele de afaceri promoveaza idei, produse sau servicii
Simulare de afaceri (DF) A . n o
17. coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii
analizeaza planuri de afaceri
coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii promoveaza idei, produse sau servicii
18 Economie 1n turism afacerii respecta reglementarile
' analizeaza obiectivele de afaceri
ia decizii comerciale strategice
coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii promoveaza idei, produse sau servicii
19. Tehnica operatiunilor de turism afacerii respectd reglementarile

analizeaza obiectivele de afaceri
ia decizii comerciale strategice
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20.

Tehnologie hoteliera si de restaurant

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

oferd consultanta cu privire la imbunététirile in materie de
eficienta

analizeaza factorii externi ai societatilor

analizeaza factorii interni ai societatilor

promoveaza idei, produse sau servicii
respecta reglementarile

21.

Managementul destinatiei turistice
(DA)

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

ofera consultanta cu privire la imbunatatirile in materie de
eficienta

analizeaza obiectivele de afaceri

analizeaza procese de afaceri

promoveaza idei, produse sau servicii
respecta reglementarile
ia decizii

22.

Managementul calitatii

desfasoara cercetare calitativa

stabileste obiective de asigurare a calitatii

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

analizeaza procese de afaceri

identifica probleme
ia decizii
respecta reglementarile

23.

Fundamentele stiintei marfurilor

desfasoara cercetare calitativa

stabileste obiective de asigurare a calitatii

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

identifica probleme
ia decizii
respecta reglementarile

24.

Managementul inovarii

analizeaza factorii externi ai societatilor

analizeaza factorii interni ai societatilor

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

desfasoara cercetare calitativa

identifica nevoi organizationale nedetectate

analizeaza procese de afaceri

ia decizii
promoveaza idei, produse sau servicii
demonstreaza spirit antreprenorial

25.

Tehnici promotionale

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

ofera consultantd cu privire la Imbunatatirile in materie de
eficientd

promoveaza idei, produse sau servicii
demonstreaza spirit antreprenorial

26.

Practica

analizeaza factorii externi ai societatilor
analizeaza factorii interni ai societatilor
desfasoara cercetare cantitativa

analizeaza performanta financiara a unei societati
claboreaza strategiile

aplica masuri de securitate digitala
promoveaza idei, produse sau servicii
identifica probleme

interpreteaza informatii matematice
calculeaza probabilitati
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include criteriile economice 1n procesul decizional
realizeaza analiza afacerii

analizeaza cerinte de afaceri

analizeaza obiectivele de afaceri

desfasoara cercetare calitativa

analizeaza planuri de afaceri

analizeaza procese de afaceri

analizeaza relatia dintre imbunatatirea lantului de
aprovizionare si profit

respectd  diversitatea valorilor i
normelor culturale

respecta reglementarile

aplica cunostinte de filozofie, etica si
religie

27.

Marketingul serviciilor
(DA)

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

ofera consultanta cu privire la imbunatatirile in materie de
eficientd

analizeaza factorii externi ai societatilor

analizeaza factorii interni ai societatilor

promoveaza idei, produse sau servicii

28.

Marketing in turism
(DA)

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

ofera consultanta cu privire la imbunatatirile in materie de
eficienta

analizeaza factorii externi ai societatilor

analizeaza factorii interni ai societatilor

promoveaza idei, produse sau servicii

29.

Asigurari si reasigurari

analizeaza factorii externi ai societatilor

analizeaza factorii interni ai societatilor

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

promoveaza idei, produse sau servicii
calculeaza probabilitati
respectd reglementarile

30.

Comunicare comerciala

tine legdtura cu managerii

stabileste relatii de afaceri

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

promoveaza idei, produse sau servicii

31.

Concurenta si preturi

analizeaza contextul unei organizatii
analizeaza factorii externi ai societatilor
analizeaza factorii interni ai societatilor

identifica probleme
promoveaza idei, produse sau servicii
respectd reglementdrile

32.

Managementul relatiilor cu
furnizorii

realizeaza analiza afacerii

stabileste relatii de afaceri

analizeaza relatia dintre imbunétatirea lantului de
aprovizionare si profit

ofera consultantd cu privire la imbunatatirile Tn materie de

identifica probleme
ia decizii
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eficientd

Dreptul muncii

ofera consiliere 1n ceea ce priveste gestionarea

respecta reglementarile

33. personalului promoveaza principiile democratiei si ale
statului de drept
ia decizii comerciale strategice identifica probleme
34 Tehnologii comerciale realizeaza anali'zg afacerii . ) demonstreazr?l spirit antreprenorial o
' coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii promoveaza idei, produse sau servicii
afacerii
realizeaza analiza afacerii identifica probleme
35 Tehnica negocierilor in afaceri stabileste rela‘gi@ Qe afaceri . ) respectd reglementarile
’ coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii
. . . analizeaza procese de afaceri promoveaza idei, produse sau servicii
Managementul proiectelor in afaceri s N . . . . S
36. administreaza indicatorii de evaluare a proiectului identifica probleme
ia decizii
Servicii si utilitati publice analizeaza factorii interni ai societatilor identifica probleme
37. (DA) analizeaza factorii externi ai societatilor respectd reglementarile
elaboreaza strategiile promoveaza idei, produse sau servicii
ofera consultanta cu privire la imbunétatirile in materie de ia decizii
Managementul produsului si al eficientd
38. brandului (DA) ia decizii comerciale strategice
coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii
identifica nevoi organizationale nedetectate
ofera consiliere in ceea ce priveste gestionarea identifica probleme
Managementul resurselor umane . ’ . .
(DA) persona}ulul ) ia dec1zv11 N
39. tine legatura cu managerii respectd reglementarile
identifica nevoi organizationale nedetectate respecta diversitatea valorilor si a
normelor culturale
Tranzactii comerciale realizeaza analiza afacerii identifica probleme
40. (DA) stabileste relatii de afaceri demonstreaza spirit antreprenorial
ia decizii comerciale strategice respectd reglementdrile
. S coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii promoveaza idei, produse sau servicii
Ecoturism si turism rural afacerii respecta reglementérile
41. (DA)

oferd consultanta cu privire la imbunatétirile in materie de
eficienta
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analizeaza factorii externi ai societatilor
analizeaza factorii interni ai societatilor

Burse internationale de marfuri

coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii
afacerii

promoveaza idei, produse sau servicii
respectd reglementarile

42. (DF) stabileste relatii de afaceri
identifica nevoi organizationale nedetectate
foloseste softuri dedicate pentru analiza datelor
Economie monetara analizeaza performanta financiara a unei societati identifica probleme
43, (DF) analizeaza factorii externi ai societatilor respectd reglementarile
analizeaza factorii interni ai societatilor
-coordoneaza alinierea eforturilor In scopul dezvoltarii respecta diversitatea valorilor si a
afacerii normelor culturale
Comportament organizational ofera consultanta cu privire la imbunétatirile in materie de
44. (DF) eficienta
stabileste relatii de afaceri
identifica nevoi organizationale nedetectate
tine legatura cu managerii
D . D aplicad cunostinte de filozofie, etica si
Etica si integritate academica . T ’
45. religie
respecta reglementarile
analizeaza factorii externi ai societatilor aplicd masuri de securitate digitala
analizeaza factorii interni ai societatilor promoveaza idei, produse sau servicii
desfasoara cercetare cantitativa identifica probleme
analizeaza performanta financiara a unei societati interpreteaza informatii matematice
elaboreaza strategiile calculeaza probabilitati
include criteriile economice in procesul decizional respectd  diversitatea valorilor si a
< o realizeaza analiza afacerii normelor culturale
Cercetari pentru elaborarea lucrarii . . . N ..
46. de i 9 analizeaza cerinte de afaceri respectd reglementarile
e licenta . < 1 . e . R
’ analizeaza obiectivele de afaceri aplica cunostinte de filozofie, etica si
desfasoara cercetare calitativa religie
analizeaza planuri de afaceri ia decizii
analizeaza procese de afaceri
analizeazd relatia dintre Tmbunatitirea lantului de
aprovizionare si profit
interpreteaza situatiile financiare
47 Educatie fizica si sport promoveaza idei, produse sau servicii

identifica probleme



https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/8a43795b-bb38-4f29-91df-a6c92ad4643c
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/ce5b1446-b5e3-4f05-a5ac-83f2ee142a44
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esco/skill/91816e1a-d026-4d21-9b1c-59ca5cf488de

ia decizii
respectd reglementarile

Legenda: DA — disciplina optionald; DF — disciplina facultativa

Competente profesionale ESCO

1. interpreteaza situatiile financiare

2. foloseste softuri dedicate pentru analiza datelor

3. analizeaza factorii externi ai societatilor

4. analizeaza factorii interni ai societatilor

5. analizeazad contextul unei organizatii

6. desfasoara cercetare cantitativa

7. analizeaza performanta financiard a unei societati

8. elaboreaza strategiile

9. include criteriile economice 1n procesul decizional

10. oferd consultanta cu privire la imbunatétirile in materie de eficienta
11. executa calcule matematice analitice

12. ia decizii comerciale strategice

13. realizeaza analiza afacerii

14. analizeaza cerinte de afaceri

15. analizeaza obiectivele de afaceri

16. coordoneaza alinierea eforturilor in scopul dezvoltarii afacerii
17. desfasoara cercetare calitativa

18. stabileste obiective de asigurare a calitdtii

19. analizeaza planuri de afaceri

20. analizeaza procese de afaceri

21. administreaza indicatorii de evaluare a proiectului

22. ofera consiliere in ceea ce priveste gestionarea personalului
23. tine legatura cu managerii

24. analizeaza relatia dintre imbunétatirea lantului de aprovizionare si profit
25. stabileste relatii de afaceri

26. identifica nevoi organizationale nedetectate

Competente transversale




aplica masuri de securitate digitala

promoveaza idei, produse sau servicii

identifica probleme

ia decizii

interpreteaza informatii matematice

calculeaza probabilitati

respectd diversitatea valorilor si a normelor culturale
evalueaza impactul comportamenului individual asupra mediului
promoveaza principiile democratiei si ale statului de drept
10. respecta reglementarile

11. creeaza retele

12. aplicé cunostinte in domeniul stiintelor sociale si umaniste
13. demonstreaza spirit antreprenorial

14. aplica cunostinte de filozofie, etica si religie
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