1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA “ARTIFEX” DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea

MANAGEMENT-MARKETING

1.3 Departamentul

FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii MANAGEMENT
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii / Calificarea MANAGEMENT

1.7 Forma de Invatdmant

IF (Invitimént cu Frecventi)

1.8 Limba de studiu

Roméana

1.9 Anul universitar

2025-2026

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea DREPT
disciplinei
2.2 Codul disciplinei 02210F1105

2.3 Titularul activitatilor de curs

Conf. Univ. dr. Cruceru Anca Sorina

2.4 Titularul activitatilor de

Lector Univ. dr. Simboan Mihaela Cristina

seminar
2.5 Anul| I | 2.6 Semestrul] I | 2.7 Tipul de E | 2.8 Regimul O | 2.9 Numarul
de studiu evaluare disciplinei de credite
(E - examen /' V - (O - obligatorie, ECTS
verificare . A - optionala, F-
/ € - colocviu) facultativi)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana 4 | din care: 2 | 3.3 seminar / laborator 2
3.2 curs

3.4 Numarul de saptamani 14

3.5 Total ore din planul de invatamant | 56 | din care: 28 | 3.7 seminar / laborator| 28
3.6 curs

Distributia fondului de timp: ore

Studiul dupa notite de curs, suport de curs, manual, cérti, bibliografia minimald recomandata 21

Pregatire pentru seminar/proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregitire pentru prezentari sau verificari 4

Pregétire pentru examinarea finala 10

Examindri 2

Consultatii 2

Alte activitati: ................

3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru (numar de credite ECTS x 25 125

ore)

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum




4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a
cursului

Sala de curs dotata cu laptop, acces la internet, videoproiector si tabla;
Studentii se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise;
Nu va fi acceptata Intarzierea studentilor la curs.

5.2 De desfasurare a
seminarului / laboratorului

Sald de seminar dotata cu tabla, laptop, videoproiector si acces la internet;
Studentii se vor prezenta la seminarii cu telefoanele mobile inchise;

Nu va fi acceptatd intarzierea studentilor la seminar;

Studentii vor avea la dispozitie diverse materiale didactice.

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

- identifica nevoi organizationale nedetectate
- tine legatura cu managerii

Competente
transversal

- promoveaza principiile democratiei si ale statului de drept
respecta reglementarile
- abordeaza provocarile in mod pozitiv

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)




7.1 Obiectivul general
al disciplinei

-Formarea si dezvoltarea abilitatilor de intelegere, interpretare si aplicare a
conceptelor, notiunilor si limbajului juridic in domeniul afacerilor .

-Dobandirea unei
economice i juridice ale raporturilor nascute in mediul de afaceri, guvernate de
un set de norme interdisciplinare, in vederea dezvoltarii capacitatii de a actiona
responsabil, independent si creativ in cadrul implementérii propriei strategii de

imagini conceptuale integrate asupra dimensiunilor

munca.

7.2 Obiectivele Cunostinte: R.i.1 Studentul/Absolventul utilizeaza notiuni juridice de
specifice bazd pentru organizarea si derularea afacerii.

Aptitudini: R.i.1 Studentul/Absolventul aplicd metode analiza si
interpretare a reglementarii si a mecanismelor legale
aplicabile in relatiile de afaceri.

Responsabilitate | R.1.1 Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in

si autonomie

aplicarea reglementérilor legale studiate la solutionarea unor
situatii practice cu care se confrunta participantii in mediul de
afaceri.

R.1.2 Studentul/Absolventul actioneaza coerent in ceea ce
priveste utilizarea reglementarilor legale studiate pentru
evidentierea principalelor etape privind constituirea si
functionarea societdtilor, ca principali participanti la raporturile
juridice de drept al afacerilor.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare / Fond de timp Referinte
lucru bibliografice
1.I1zvoarele dreptului in lumina Noului Curs interactiv 4 ore Bibliografie
Cod Civil al Roméaniei Conversatie euristica obligatorie 1,
Metoda Partea intai, 3
problematizarii
2. Raportul juridic de drept civil. Curs interactiv 8 ore Bibliografie
Subiectele raportului juridic. Conversatie euristica obligatorie 1,
Persoana fizica si persoana juridica Metoda Partea intai,
problematizarii Cap. 1.1, Partea
a doua, Cap. 3.3
3. Actul juridic. Conditii de fond si de Curs interactiv 8 ore Bibliografie
forma. Formarea contractelor Conversatie euristicd obligatorie 1,
Metoda Partea intai,
problematizarii Cap. 1.3
4.Efectele contractelor; consecintele Curs interactiv 6 ore Bibliografie
nerespectarii obligatiilor. Conversatie euristicd obligatorie 4
Metoda
problematizarii
5. Prescriptia extinctiva Curs interactiv 2 ore Bibliografie
Conversatie euristicd obligatorie 4
Metoda
problematizarii
TOTAL 28 ore




Bibliografie obligatorie:

1.

Popescu-Cruceru Anca, Sinteze de drept aplicabil in raporturile de afaceri, Editura Artifex,
Bucuresti, 2020

Militaru Toana Nely - Dreptul afacerilor. Elemente de drept societar — editia a-II-a, revizuita si
adaugita, CECCAR 2018

Constitutia Romaniei

Noul Cod Civil al Romaniei - Legea nr.287/2009, completata si modificatd prin Legea nr. 71/2011
(Noul Cod civil al Romaniei), republicat (M.O. nr. 505/15.07.2011)

Anca Sorina Cruceru — Drept. Suport de curs. Platforma ARTIFEX, 2025
(https://catalog.artifex.org.ro/).

Bibliografie suplimentara:
1. Beleiu, Gh., (2007), Drept civil roman. Introducere in dreptul civil. Subiectele dreptului civil, Ed. XI,
Ed. Universul juridic, Bucuresti

8.2 Seminar / laborator Metode de predare / Fond de timp Referinte
lucru bibliografice
1.1zvoarele dreptului in lumina Noului Curs interactiv 4 ore Bibliografie
Cod Civil al Romaniei Conversatie euristica obligatorie 1,
Metoda Partea Intai, 3

problematizarii

2. Raportul juridic de drept civil. Curs interactiv 8 ore Bibliografie

Subiectele raportului juridic. Conversatie euristica obligatorie 1,

Persoana fizica si persoana juridica Metoda Partea intai,
problematizarii Cap. 1.1, Partea

a doua, Cap. 3.3

3. Actul juridic. Conditii de fond si de Curs interactiv 8 ore Bibliografie
forma. Formarea contractelor Conversatie euristica obligatorie 1,
Metoda Partea intai,
problematizarii Cap. 1.3
4.Efectele contractelor; consecintele Curs interactiv 6 ore Bibliografie
nerespectirii obligatiilor. Conversatie euristica obligatorie 4
Metoda
problematizarii
5. Prescriptia extinctiva Curs interactiv 2 ore Bibliografie
Conversatie euristica obligatorie 4
Metoda
problematizarii
TOTAL 28 ore

Bibliografie obligatorie:

1.

2.
3.

Popescu-Cruceru Anca, Sinteze de drept aplicabil in raporturile de afaceri, Editura Artifex,
Bucuresti, 2020
Constitutia Romaniei

Noul Cod Civil al Romaniei - Legea nr.287/2009, completata si modificata prin Legea nr. 71/2011
(Noul Cod civil al Romaniei), republicat (M.O. nr. 505/15.07.2011)

Bibliografie suplimentarai:




4. Beleiu, Gh., (2007), Drept civil roman. Introducere in dreptul civil. Subiectele dreptului civil, Ed.
X1, Ed. Universul juridic, Bucuresti

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

« Pe parcursul deruldrii disciplinei pot fi invitati practicieni pentru prelegeri punctuale.

o Anual, in perioada de analizd a planurilor de Invatdimant, continutul disciplinei si oportunitatea
introducerii sau Inlocuirii unor discipline sunt discutate cu reprezentantii comunitatii epistemice si
cu reprezentanti ai mediului de afaceri din diverse domenii de activitate, inclusiv cu reprezentanti
din sistemul cooperatist - Uniunea Nationald a Cooperatiei Mestesugaresti — UCECOM, in vederea
adaptdrii la cerintele acestora si la cele ale pietei muncii.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 10.3 Pondere
Metode de din nota
evaluare finala

10.4 Curs e cunoasterea terminologiei de specialitate, a | Examen 60 %

sistemului conceptual cu care opereazd | scris in

disciplina; sesiunea de

e capacitatea de utilizare adecvatd a | examene.

conceptelor, principiilor, normelor, metodelor si

procedeelor de operare specifice impuse de

disciplin;

o coerenta logica in analiza si argumentare;

« intelegerea principiilor care trebuie urmate

pe parcursul dezvoltarii firmelor;

e capacitatea de corelare a aspectelor teoretice

cu cele practice;

e formarea unui mod propriu de gandire

economicd care sd asigure evaluarea corectd a

oportunitatilor si riscurilor in  actiunile

intreprinse;

e aspectele atitudinale: seriozitatea, interesul

pentru studiul individual si implicarea 1in

activitatea de cercetare stiintifica.
10.5 e cunoasterea terminologiei de specialitate, a | Testarea 30 %
Seminar/laborator sistemului conceptual cu care opereazd | continud pe

disciplina; parcursul

e capacitatea de utilizare adecvatd a | semestrului

conceptelor, principiilor, normelor, metodelor si Participarea 10%

procedeelor de operare specifice impuse de | activa la

discipliné; seminar si

o coerenta logica in analiza si argumentare; realizarea

» infelegerea principiilor care trebuie urmate | de activititi

pe parcursul dezvoltarii tarilor / firmelor; gen teme /

o abilitatile de gandire analitica si critica; referate /

e capacitatea de corelare a aspectelor teoretice | eseuri /




cu cele practice; traduceri /
o formarea unui mod propriu de gandire | proiecte
economicd care sd asigure evaluarea corectd a
oportunitatilor si riscurilor in  actiunile
intreprinse;

o aspectele atitudinale: seriozitatea, interesul
pentru studiul individual si implicarea 1in
activitatea de cercetare stiintifica.

10.6 Standard minim de performanta

« TInsusirea vocabularului specific disciplinei;

. recunoasterea principiilor, legilor si a teoriilor aferente disciplinei de studiu;

. Intelegerea si explicarea conceptelor fundamentale;

. Insusirea corecta a notiunilor teoretice de baza si a indicatorilor si aplicarea acestora in solutionarea
problemelor si optiunilor de politicd economicd de mare actualitate (nationale si internationale);

. evaluarea corectd a oportunitatilor si riscurilor in actiunile Intreprinse;

. realizarea partiald a lucrarilor practice: prezentéri de materiale la seminar, teme, referate, proiecte;

. participarea la 1/2 din seminarii;

. obtinerea notei 5 la examenul final.

Data completarii: 25.09.2025

Semnatura titularului de curs, Semnitura titularului de seminar,
Conf. univ. dr. Anca-Sorina Cruceru Lector univ. dr. Cristina Samboan
Data avizarii in departament: 30.09.2025 Avizat,

Semnatura directorului de departament, Responsabil program de studii,
Conf. univ. dr. Catalin Deatcu-Gavril Conf. univ. dr. Sorin Gabriel Gresoi

Data aprobarii in Consiliul facultatii: 30.09.2025
Semnatura Decan,

Conf. univ. dr. Anca-Mihaela Melinceanu




