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A N E X A

Universitatea “Artifex” din Bucureşti
Facultatea: Facultatea de Finanțe și Contabilitate
Departamentul: Finanțe - Contabilitate
Cadru didactic: Conf. univ. dr. BENȚE CORNELIU

L I S T A
lucrărilor ştiinţifice în domeniul disciplinelor din postul didactic

A. Teza de doctorat (titlul tezei, coordonatorul, institutia, anul sustinerii)
„Statutul profesiei de expert legislația muncii”, Prof. univ. dr. Alexandru Țiclea, Academia de
Poliție „Alexandru Ioan Cuza”, București, 2019.

B. Cărţi si capitole în cărţi publicate în ultimii 10 ani 
B.1. Corneliu BENŢE, (2025) „Dreptul afacerilor”, 185 pg., Ed. Wolters Kluwer, București, 2025,

ISBN 978-606-677-054-5;
B.2. Corneliu BENŢE, (2025) „Codul muncii adnotat: legislație conexă, decizii ale Curții

Constituționale, recursuri în interesul legii ale Înaltei Curți de Casație și Justiție, hotărâri prealabile
ale Înaltei Curți de Casație și Justiție, hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene – Ediția a
II-a revizuită și adăugită”, 198 pg., Ed. Wolters Kluwer,  București, 2025, ISBN 978-606-677-050-
7;

B.3. Cătălin Daniel VASILE, Corneliu BENŢE, (2024) „Curs universitar de dreptul muncii”, 301 pg.,
Ed. Sitech, Craiova, 2024, ISBN 978-606-11-8762-1;

B.4. Corneliu BENŢE, (2023) „Codul muncii adnotat: legislație conexă, decizii ale Curții
Constituționale, recursuri în interesul legii ale Înaltei Curți de Casație și Justiție, hotărâri prealabile
ale Înaltei Curți de Casație și Justiție, hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene”, 183 pg.,
Ed. Wolters Kluwer,  București, 2023, ISBN 978-606-677-042-2;

B.5. Corneliu BENŢE, (2022) „Statutul profesiei de expert legislația muncii”, 208 pg., Ed. Universul
Juridic, București, 2022, ISBN 978-606-39-0943-6;

B.6. Alexandru ȚICLEA, Laura GEORGESCU, Ana ȘTEFĂNESCU, Corneliu BENȚE, (2015)
„Dreptul Muncii și Securității Sociale”, 285 pg., Ed. Wolters Kluwer,  București, 2015, ISBN 978-
606-677-014-9;

C. Lucrări indexate ISI/BDI publicate în ultimii 10 ani 
C.1. Corneliu BENŢE, „Registrul general de evidenţă a salariaţilor – între modernizare digitală și poveri

birocratice excesive pentru angajatorii din România”, Revista Română de Dreptul Muncii,
ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 3, 2025, pp. 47-57;

C.2. Corneliu BENŢE, „Evoluția relațiilor de muncă de la tradițional la modernism”, Revista Română de
Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 2, 2025, pp.
11-16;
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C.3. Corneliu BENŢE, Mioara MOCANU „Festivalul muncii 2024, Florența, Italia”, Revista Română de
Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 3, 2024, pp.
245-247;

C.4. Corneliu BENŢE, „Ghidul privind prevenirea și combaterea hărțuirii la locul de muncă – o nouă
provocare a angajatorilor și lucrătorilor deopotrivă”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-
7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 6, 2023, pp. 58-69;

C.5. Corneliu BENŢE, „10 clauze esențiale cuprinse în noul model-cadru al contractului individual de
muncă”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest,
HeinOnline, Erihplus, nr. 2, 2023, pp. 31-40;

C.6. Corneliu BENŢE, „Renegocierea salariului minim”, Revista Română de Dreptul Muncii,
ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 1, 2022, pp. 36-40;

C.7. Corneliu BENŢE, „Organizarea profesiei de expert legislaţia muncii în dreptul comparat”, Revista
Română de Dreptul Muncii, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, ISSN1582-7534, nr.
2, 2021, pp. 33-47;

C.8. Corneliu BENŢE, „La muncă egală, salariu egal”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-
7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 4, 2018, pp. 117-119;

C.9. Corneliu BENŢE, „Modificarea unilaterală a felului muncii”, Revista Română de Dreptul Muncii,
ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 1, 2017, pp. 71-72;

C.10. Corneliu BENŢE, „Contractul de management – contract accesoriu contractului individual de
muncă? ”, Revista Română de Dreptul Muncii, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus,
ISSN1582-7534,  nr. 5, 2016, pp. 61-62;

C.11. Corneliu BENŢE, „Profesii: Expert legislaţia muncii”, Revista Română de Dreptul Muncii,
ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus,  nr. 4, 2016, pp. 59-62;

C.12. Corneliu BENŢE, Roxana Maria POPESCU, „Contractul de muncă specific sportivilor
profesionişti”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest,
HeinOnline, Erihplus, nr. 12, 2015, pp. 34-42;

C.13. Corneliu BENŢE, „Consideraţii privind clauza penală în contractul individual de muncă”, Revista
Română de Dreptul Muncii, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus,  ISSN1582-7534, nr.
4, 2015, pp. 28-32;

C.14. Corneliu BENŢE, „Expertul în legislaţia muncii – o profesie necesară”, Revista Română de Dreptul
Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 3, 2015, pp. 65-76;

D. Lucrări publicate în ultimii 10 ani în reviste şi volume de conferinţe cu referenţi 
(neindexate) 

- Selecţie cu maximum 20 lucrări în volume de conferinţe
Corneliu BENŢE, „Using virtual space in human resources management”, Volumul: Impactul
transformărilor socio-economice şi tehnologice la nivel naţional, european şi mondial, ISSN 2393-
3240, ISSN-L 2393-3240, nr. 9, 2015, pp. 102-108, în cadrul „International Workshop” – National
Strategies Observer, 9-10 septembrie 2015, Oxford - București;

E. Brevete obţinute în întreaga activitate 
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F. Citări ale lucrărilor publicate: referinţa bibliografică a lucrării citate (Ci1, Ci2 …) şi
referinţa/ele bibliografică/e a/ale lucrării care citează (Ci1.1, Ci1.2...., Ci2.1, Ci2.2 etc.) în ultimii
10 ani

F.1. Corneliu BENŢE, „La muncă egală, salariu egal”, Revista Română de Dreptul Muncii,
ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 4, 2018, pp. 117-119:

F.1.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 298;
F.1.2. citat de Alexandru Țiclea, Laura Georgescu în „Dreptul muncii - Ediția a IX a, revăzută și
adăugită”, Ed. Universul Juridic, 2023, ISBN 978-606-39-1346-4, pp. 154;
F.1.3. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii”, Ed. Universul
Juridic, 2023, ISBN 978-606-39-1256-6, pp. 294;
F.1.4. citat de Alexandru Țiclea, Adelina Duțu în „Acordurile colective: între dreptul muncii și
dreptul funcției publice”, Ed. Wolters Kluwer, 2022, ISBN 978-606-677-040-8, pp. 82;

F.2.  Corneliu BENŢE, „10 clauze esențiale cuprinse în noul model cadru al contractului individual
de muncă”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest,
HeinOnline, Erihplus, nr. 2, 2023, pp. 31-40:

F.2.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 415;
F.2.2. citat de Alexandru Țiclea în „Încetarea contractului individual de muncă în perioada de
probă”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 5/2023, pp. 23-42;
F.2.3. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii”, Ed. Universul
Juridic, 2023, ISBN 978-606-39-1256-6, pp. 442;

F.3.  Corneliu BENŢE, „Considerații privind clauza penală în contractul individual de muncă”,
Revista Română de Dreptul Muncii, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus,  ISSN1582-
7534, nr. 4, 2015, pp. 28-32: 

F.3.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 519;
F.3.2. citat de Eduard Boișteanu, Nicolai Ramandaș, Felicia Păscăluță în „Ghidul specialistului în
resurse umane” – Ediția  a 2-a, rev. și adăugită, Ed. Univ. de Stat „Alecu Russo” din Bălți, Univ.
Coop. Com. din Moldova, Chișinău, 2021, ISBN 978-9975-157-97-1, pp. 70;
F.3.3. citat de Eduard Boișteanu în „Problematica admisibilităţii clauzei penale în domeniul
raporturilor de muncă în legislaţia Republicii Moldova”, Revista Universul Juridic, ISSN 2393-
3445, nr. 10/2019, pp. 60;
F.3.4. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat de dreptul muncii – Legislație. Doctrină. Jurisprudență
– Ediția a X a, actualizată, Ed. Universul Juridic, București, 2016, ISBN 978-606-673-834-7, pp.
409; 
F.3.5. citat de Roxana Maria Popescu, Corneliu Bențe în „Contractul de muncă specific sportivilor
profesioniști”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 12/2015, pp. 38;

F.4.  Corneliu BENŢE, „Using virtual space in human resources management”, Volumul: Impactul
transformărilor socio-economice şi tehnologice la nivel naţional, european şi mondial, ISSN 2393-
3240, ISSN-L 2393-3240, nr. 9, 2015, pp. 102-108, în cadrul „International Workshop” – National
Strategies Observer, 9-10 septembrie 2015, Oxford – București:

F.4.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 556;
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F.5.  Corneliu BENŢE, „Ghidul privind prevenirea și combaterea hărțuirii la locul de muncă – o
nouă provocare a angajatorilor și lucrătorilor deopotrivă”, Revista Română de Dreptul Muncii,
ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 6, 2023, pp. 58-69:

F.5.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 559;

F.6.  Corneliu BENŢE, „Organizarea profesiei de expert în legislația muncii în dreptul comparat”,
Revista Română de Dreptul Muncii, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, ISSN1582-
7534, nr. 2, 2021, pp. 33-47:

F.6.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 560;

F.7.  Corneliu BENŢE, „Renegocierea salariului minim”, Revista Română de Dreptul Muncii,
ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 1, 2022, pp. 36-40:

F.7.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 642;
F.7.2. citat de Dan Țop în „Tratat de dreptul muncii: doctrină și jurisprudență” – Ediția  a V-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1415-7, pp. 645;
F.7.3. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii”, Ed. Universul
Juridic, 2023, ISBN 978-606-39-1256-6, pp. 613;

F.8.  Corneliu BENŢE, „Prohibition of pregnant employee’s dismissal during the early pregnacy until
the end of the maternity leave and employee during risk assessment maternity leave, maternity leave or
parental leave”, Journal of Legal Studies, ISSN: 1841-6195, e-ISSN: 2067-8509, nr. 3-4, 2013, pp. 85-
94:

F.8.1. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii” – Ediția  a II-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2024, ISBN 978-606-39-1442-3, pp. 1354;
F.8.2. citat de Alexandru Țiclea în „Tratat teoretic și practic de dreptul muncii”, Ed. Universul
Juridic, 2023, ISBN 978-606-39-1256-6, pp. 1273;

F.9. Corneliu BENŢE, „Statutul profesiei de expert legislația muncii”, 208 pg., Ed. Universul Juridic,
București, 2022, ISBN 978-606-39-0943-6:
F.9.1. citat de Dan Țop în „Tratat de dreptul muncii: doctrină și jurisprudență” – Ediția  a V-a,

revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, București, 2024, ISBN 978-606-39-1415-7, pp. 892;
F.9.2. citat de Marilena Nicoleta Balabuti, Eduard Traian Nicolau în „Efecte ale modificărilor

aduse de Legea nr. 213/2020 pentru modificarea și completarea Legii nr. 53/2003 – Codul muncii
asupra termenelor privind completarea și transmiterea datelor în registrul general de evidența
salariaților” Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 5/2022, pp. 44-57;

F.9.3. citat de Alexandru Țiclea în „Importanța unei noi profesii reflectată în monografia „Statutul
profesiei de expert legislația muncii”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr.
2/2022, pp. 237-239;

F.9.4. citat de Laura Georgescu în „Statutul profesiei de expert legislația muncii – recenzie”,
Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 2/2022, pp. 240-242;

F.9.5. citat de Viorel Rotilă în „Fundamentele unei noi profesii: expert legislația muncii”, Revista
Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 2/2022, pp. 242-244;

F.9.6. citat de Cătălin Vasile în „Expertul în legislația muncii – actor în Justiția socială”, Revista
Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 2/2022, pp. 245-246;



5

F.9.7. citat de Costel Gîlcă în „Codul muncii comentat și adnotat” – Ediția  a 3-a, Ed. Rosetti
Internațional, București, 2022, ISBN 978-606-025-059-3, vol. 1, pp. 274;

F.9.8. citat de Dan Țop în „Tratat de dreptul muncii: doctrină și jurisprudență” – Ediția  a IV-a,
revăzută și adăugită, Ed. Universul Juridic, București, 2022, ISBN 978-606-39-0939-9, pp. 744;

F.9.9. citat de Dan Țop în „O nouă modalitate de soluționare amiabilă a conflictelor individuale
de muncă”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 6/2020, pp. 30;

F.10. Corneliu BENŢE, Ana Ștefănescu, Laura Georgescu, „Unele consideraţii privind negocierea
amiabilă a conflictelor individuale de muncă – cu şi fără mediere”, Revista Română de Dreptul
Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus,  nr. 2, 2014, pp. 37-52:
F.10.1. citat de Alexandru Țiclea, Laura Georgescu în „Dreptul muncii - Ediția a IX a, revăzută și

adăugită”, Ed. Universul Juridic, 2023, ISBN 978-606-39-1346-4, pp. 569;
F.10.2. citat de Alexandru Țiclea, Laura Georgescu, în „Dreptul muncii - Ediția a VIII a, revăzută

și adăugită”, Ed. Universul Juridic, 2022, ISBN 978-606-39-0986-3, pp. 543;
F.10.3. citat de Alexandru Țiclea, Laura Georgescu, în „Dreptul muncii” - Ediția a VI a, revăzută

și adăugită, Ed. Universul Juridic, 2019, ISBN 978-606-39-0377-9, pp. 532;
F.10.4. citat de Ana Ștefănescu în „Resurse umane: legislație și proceduri”, Ed. Lumen, Iași,

2015, ISBN 978-973-166-422-4, pp. 104;
F.10.5. citat de Corneliu Bențe în „Expertul în legislația muncii – o profesie necesară”, Revista

Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 3/2015, pp. 74;
F.11. Corneliu BENŢE, Alexandru Țiclea, Laura Georgescu, Ana Ștefănescu, „Dreptul muncii și
securității sociale”, 285 pg., Ed. Wolters Kluwer,  București, 2015, ISBN 978-606-677-014-9:
F.11.1. citat de Ana Ștefănescu, în „Considerations Regarding the Conditions for Retaining

Tenure for Teachers Who Must Retire and for Reinstatement or Continuation of Employment for
Those Retired”, The Journal – Perspectives of Law and Public Administration, ISSN 2601-7830,
vol. 11, nr. 4/2022, pp. 623;

F.11.2. citat de Ana Ștefănescu, în „Consideraţii privind interdicţia expresă a clauzei de confi
denţialitate în contractul individual de muncă al personalului contractual din administraţia
publică”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 6/2020, pp. 36;

F.12. Corneliu BENŢE, „Raportul de subordonare în dreptul muncii”, în Conferința Națională a
Experților în Legislația Muncii, București, 28 mai 2015:
F.12.1. citat de Roxana Maria Popescu în „Modificarea unilaterală a fișei postului de către

angajator”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 5/2019, pp. 69;
F.13. Corneliu BENŢE, „Rolul expertului în legislația muncii” în Conferința Națională a Experților în
Legislația Muncii, București, UNELM Fest, 6-7 mai 2019:
Ci13.1. citat de Ciprian Pop, Adrian Bucur în „Manifest spre un viitor mai bun al relațiilor de

muncă”, Revista Română de Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, nr. 3/2019, pp. 20-21;
F.14. Corneliu BENŢE, „Expertul în legislația muncii – o profesie necesară”, Revista Română de
Dreptul Muncii, ISSN1582-7534, indexată EBSCO, ProQuest, HeinOnline, Erihplus, nr. 3, 2015, pp.
65-76:
F.14.1. citat de Ana Ștefănescu în „Resurse umane: legislație și proceduri”, Ed. Lumen, Iași,

2015, ISBN 978-973-166-422-4, pp. 34;

Data: 25.09.2025 Semnătura:
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