FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA “ARTIFEX” DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea

FINANTE SI CONTABILITATE

1.3 Departamentul

FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii

FINANTE

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea

FINANTE SI BANCI

1.7 Forma de Invatdmant

IF (Invitimént cu Frecventi)

1.8 Limba de studiu

Roméana

1.9 Anul universitar

2025 - 2026

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei CONTABILITATE DE GESTIUNE

2.2 Codul disciplinei 0111AS3206.2

2.3 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Luminita Jalba

2.4 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Luminita Jalba

2.5 Anul 3 | 2.6 Semestrul | 2
de studiu

2.7 Tipul de V | 2.8 Regimul disciplinei | A | 2.9 Numarul | §

evaluare (O - obligatorie, de credite
(E - examen / A - optionali, ECTS
V- verificare/ F- facultativa)

C - colocviu)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptaimana 4 | dincare:3.2curs | 2 | 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Numarul de saptamani 12

3.5 Total ore didactice din planul de | 48 | din care: 3.6 curs 24 | 3.7 seminar/laborator 24
invatamadnt

3.8 Studiu individual, din care: ore
Studiul dupa notite de curs, suport de curs, manual, carti, bibliografia minimala recomandata 30
Pregatire pentru seminar/proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 13
Pregétire pentru prezentari sau verificari 10
Pregétire pentru examinarea finala 2
Examinari 2
Consultatii 2

Alte activitati: .................

3.9 Total ore studiu individual

77

3.10 Total ore pe semestru (numar de credite ECTS x 25 125

ore)

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
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5.1 De desfasurare a . Sald de curs dotata cu laptop, acces la internet, videoproiector si tabla;

cursului « Studentii se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise;
- Nu va fi acceptatd intarzierea studentilor la curs.
5.2 De desfagurare a « Sald de seminar dotatd cu tabla, laptop, videoproiector si acces la internet;

seminarului/laboratorului | « Studentii se vor prezenta la seminarii cu telefoanele mobile inchise;

« Nu va fi acceptata intarzierea studentilor la seminar;
« Studentii vor avea la dispozitie diverse materiale didactice.

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme
economico-financiare (2 puncte de credit)

C2.1. Identificarea si definirea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analiza si
interpretare a datelor referitoare la o problema economico —financiara (1 punct de credit)

C2.2 Explicarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analizd si interpretare a
datelor referitoare la o problema economico-financiara (1 punct de credit)

C3. Realizarea de lucriri de naturd economico-financiara la  nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice (3 puncte de credit)

C3.3. Aplicarea cunostintelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor pentru realizarea
lucrérilor economico-financiare (1 punct de credit)

C3.4. Utilizarea unor indicatori de calitate pentru evaluarea realizarii lucrarilor de naturd
economico-financiara (1 punct de credit)

C3.5. Elaborarea unui studiu referitor la realizarea lucrarilor economico-financiare (1 punct de
credit)

Competente

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul e Dezvoltarea abilitatilor necesare pentru elaborarea calculatiilor de cost si
general al raportdrilor financiar-contabile destinate utilizatorilor interni de informatie
disciplinei contabila, evaludrilor sintezelor si  previziunilor necesare  asistarii

managementului entitétilor in procesul decizional.

7.2 Rezultatele Cunostinte: R.i.1: Absolventul deprinde cunostinte privind implementarea
invatarii contabilitatii de gestiune in cadrul sistemului informational
(obiectivele contabil a entitatilor economice

specifice) R.1.2: Absolventul deprinde cunostinte teoretico-metodologice in

vederea sistematizarii informatiilor contabile in situatii de sinteza
utilizate in asistarea procesului decizional

Aptitudini: R.i.1: Absolventul deprinde abilitatile necesare prelucrarii
informatiilor in cadrul sistemelor de calculatie a costurilor si a
sistemului bugetar al activitatii entitatilor economice

R.1.2: Absolventul dezvolta capacitatea de a implementa sistemul
de bugete in cadrul activitatii practice a entitatilor economice

Responsabilitat | R.i.1: Absolventul se implicd in activitati de cercetare stiintificd in
e si autonomie | domeniul financiar contabil
R.1.2: Absolventul imbunatateste procesul strategic din organizatii
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ce functioneaza in diferite domenii de activitate

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Fond de timp Referinte
predare/lucru bibliografice
1. Obiectivele, functiile si rolul Bibliografie
contabllltatll de gestiune si calculatiel Curs interactiv obligatorie 1-Cap.1
costurilor. Conversatie euristici 2 ore Cap.3-4
Notiunea, continutul si clasificarea
costurilor
2. Organizarea contabilitatii de gestiune Curs interactiv 7 ore Bibliografie
si a calculatiei costurilor Conversatie euristica obligatorie 1-Cap.2
3. Procedeele contabilitatii de gestiune si Curs interactiv 7 ore Bibliografie
calculatiei costurilor (I) Conversatie euristica obligatorie 1-Cap.4
4. Procedeele contabilitatii de gestiune si Curs interactiv 2 ore Bibliografie
calculatiei costurilor (II) Conversatie euristicd obligatorie 1-Cap.4
5. Planul de conturi si etapele care se . . Bibliografie
. ot . . Curs interactiv . .
parcurg in contabilitatea de gestiune din . e 2 ore obligatorie 1-Cap.2
Ny Conversatie euristica
Romania
6. Metodele de contabilitate de gestiune . . Bibliografie
. . . . Curs interactiv . i
si calculatie a costurilor de tip total. . o 2 ore obligatorie 1-Cap.5
- Conversatie euristica
Metoda globald si metoda pe faze
7. Metoda pe comenzi Curs interactiv 7 ore Bibliografie
Conversatie euristica obligatorie 1-Cap.5
8. Metoda costurilor standard (SCA) Curs interactiv Bibliografie
. e 2 ore . i
Conversatie euristica obligatorie 2-Cap.5
9. Metoda Activity-Based Costing Curs interactiv 4 ore Bibliografie
(ABC) Conversatie euristica obligatorie 1-Cap.5
11. Indicatori de management ai Curs interactiv 7 ore Bibliografie
costurilor Conversatie euristicd obligatorie 2-Cap.6
12. Documente contabile de sinteza Curs interactiv Bibliografie
. . 2 ore . .
Conversatie euristica obligatorie 1-Cap.6
TOTAL 24 ore

Bibliografie obligatorie:
1. Capusneanu,
Editura Universitara, Bucuresti.

S., (2013), Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performantei,

2. Capusneanu, S., (2009), Elemente de management al costurilor, Editura Economica, Bucuresti.

Bibliografie suplimentara:

1. Briciu, S., Capusneanu S., Rof, L.M., Topor D., (2010), Contabilitatea si controlul de gestiune.
Instrumente de evaluare a performantei entitatii, Editura Aeternitas, Alba lulia.
2. Capusneanu, S., (2006), Contabilitate de gestiune. Studii aplicative si teste-grilda, Editura

Economica, Bucuresti.

3. Tabara, N., Briciu, S., coordonatori, (2012), Actualitati si perspective in contabilitate si control de

gestiune, Editura TipoMoldova, Iasi.

. Metode de Fond de Referinte
8.2 Seminar / laborator . o e .
predare/lucru timp bibliografice
1. Definitia contabilitatii de gestiune. o
_ s . . . . Bibliografie
Obiectivele contabilitatii de gestiune si Exercitiul, demonstratia, ) )
e . ) . ) 4 ore obligatorie 1-
calculatiei costurilor si rolul acesteia. | exemplificarea, dezbaterea;
iy ergi . . Cap.1
Functiile contabilitdfii de gestiune si
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calculatiei costurilor. Asemandri i
deosebiri intre contabilitatea financiarad
si contabilitatea de gestiune. Notiunea
de cost si cost de productie. Clasificarea
costurilor. Aplicatii privind
determinarea costului de productie
2. Premisele organizarii contabilitatii de
gestiune si  calculatiei  costurilor.
Pr1n01p1}1§ contablhta‘;u de gestl.gne si N . Bibliografic
calculatiei  costurilor.  Factorii  de Exercitiul, demonstratia, ) .
. . e . . . 4 ore obligatorie 1-
organizare ai contabilitdfii de gestiune si | exemplificarea, dezbaterea
. . . Cap.2, 4
calculatiei costurilor. Procedee de
delimitare a cheltuielilor pe purtatori si
pe locuri de cheltuieli (aplicatii).
3. Procedee de repartizare a cheltuielilor
indirecte. Procedee de separare a . . Bibliografie
. . .. Exercitiul, demonstratia, . .
cheltuielilor indirecte de productie: in exemplificarea. dezbaterea 4 ore obligatorie 1-
variabile si fixe. Procedee de calcul pe p ’ Cap.4
unitatea de produs. (aplicatii).
4. Planul de conturi si etapele care se o
. o . . .. . Bibliografie
parcurg in contabilitatea de gestiune din Exercitiul, demonstratia, . .
" . 4 ore obligatorie 1-
Romaéania. Metoda. Metoda pe faze | exemplificarea, dezbaterea
. Cap.5
(monografii aplicative)
5. .Me.tovda pe comenzi .(monograﬁe N . Bibliografic
aplicativd). Metoda costurilor standard Exercitiul, demonstratia, . .
. . 4 ore obligatorie 1-
(Standard Cost  Accounting) - | exemplificarea, dezbaterea
. Cap.5
(monografii aplicative)

6. Metoda ABC (Activity-Based . . Bibliografie
. . e Exercitiul, demonstratia, . .
Costing). Metoda costurilor variabile exemplificarea. dezbaterea 4 ore obligatorie 1-
(Direct Costing) (monografii aplicative) p ’ Cap.5
TOTAL 24 ore

Bibliografie obligatorie:

1. Capusneanu, S., (2013), Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performantei,

Editura Universitara, Bucuresti.
Bibliografie suplimentara:

1. Briciu, S., Capusneanu S., Rof, L.M., Topor D., (2010), Contabilitatea si controlul de gestiune.

Instrumente de evaluare a performantei entitatii, Editura Aeternitas, Alba Iulia.

2. Capusneanu, S., (2009), Elemente de management al costurilor, Editura Economica, Bucuresti.
3. Ciapusneanu, S., (2006), Contabilitate de gestiune. Studii aplicative si teste-grild, Editura

Economica, Bucuresti.

4. Tabara, N., Briciu, S., coordonatori, (2012), Actualitati si perspective in contabilitate si control de

gestiune, Editura TipoMoldova, lasi.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

« Pe parcursul derularii disciplinei pot fi invitati practicieni pentru prelegeri punctuale.

« Anual, in perioada de analizd a planurilor de invatamant, continutul disciplinei si oportunitatea
introducerii sau inlocuirii unor discipline sunt discutate cu reprezentantii comunitatii epistemice si
cu reprezentanti ai mediului de afaceri din diverse domenii de activitate, inclusiv cu reprezentanti
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din sistemul cooperatist - Uniunea Nationald a Cooperatiei Mestesugaresti — UCECOM, in vederea
adaptarii la cerintele acestora si la cele ale pietei muncii.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode
de evaluare

10.3 Pondere
din nota
finala

10.4 Curs

e cunoasterea terminologiei de specialitate, a
sistemului conceptual cu care opereaza disciplina;

e capacitatea de utilizare adecvata a conceptelor,
principiilor, normelor, metodelor si procedeelor de
operare specifice impuse de discipling;

e demonstrarea capacititii de analiza, sinteza si
interpretare a unor situatii problematice;

« 1insusirea si aplicarea formulelor, procedeelor si
tehnicilor de culegere si prelucrare a datelor
statistice in vederea obtinerii indicatorilor pentru
caracterizarea activitatii;

o coerenta logica in analiza i argumentare;

e 1Intelegerea principiilor care trebuie urmate pe
parcursul dezvoltérii firmelor;

o abilitatile de gandire analiticd si criticd in
evaluarea unor situatii tip ,,dilema” in dezvoltarea
economico-sociala asimetrica (diminuarea
disparitdtilor economico-sociale);

e capacitatea de corelare a aspectelor teoretice cu
cele practice;

e formarea unui mod propriu de gandire
economicd care sid asigure evaluarea corectd a
oportunitatilor si riscurilor in actiunile intreprinse;
o aspectele atitudinale: seriozitatea, interesul
pentru studiul individual si implicarea in activitatea
de cercetare stiintifica.

Examen scris
in sesiunea de
examene.

60%

10.5

Seminar/laborator

ecunoasterea terminologiei de specialitate, a
sistemului conceptual cu care opereaza disciplina;
ecapacitatea de utilizare adecvatd a conceptelor,
principiilor, normelor, metodelor si procedeelor de
operare specifice impuse de disciplind;
edemonstrarea capacitdtii de analizd, sinteza si
interpretare a unor situatii problematice;

einsusirea si aplicarea formulelor, procedeelor si
tehnicilor de culegere si prelucrare a datelor
statistice in vederea obtinerii indicatorilor pentru
caracterizarea activitatii,

ecapacitatea de a utiliza metodele de analiza
macroeconomica in domeniul politicilor fiscale,
bugetare, comerciale, monetare si valutare si de a
interpreta adecvat indicatorii pentru caracterizarea
activitatii la nivel macroeconomic, in opticad
prospectiva;

ecoerenta logica 1n analiza si argumentare;

Testarea
continud pe
parcursul
semestrului

20%

Participarea
activa la
seminar $i
realizarea de
activitati gen
teme / referate
/ eseuri /
traduceri /
proiecte

20%
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eintelegerea principiilor care trebuie urmate pe
parcursul dezvoltarii tarilor / firmelor;

eabilititile de gandire analiticd si criticd in
evaluarea unor situatii tip ,,dilemad” in dezvoltarea
economico-sociala asimetrica (diminuarea
disparitatilor economico-sociale);

ecapacitatea de corelare a aspectelor teoretice cu
cele practice;

eformarea unui mod propriu de gandire economica
care sd asigure evaluarea corectd a oportunitdtilor si
riscurilor 1n actiunile intreprinse;

easpectele atitudinale: seriozitatea, interesul pentru
studiul individual si implicarea in activitatea de
cercetare stiintifica.

10.6 Standard minim de performanta

insusirea vocabularului specific disciplinei;

recunoagsterea principiilor, legilor si a teoriilor aferente disciplinei de studiu,

intelegerea si explicarea conceptelor fundamentale;

insusirea corectd a notiunilor teoretice de baza si a indicatorilor si aplicarea acestora in solutionarea
problemelor si optiunilor de politicd economicd de mare actualitate (nationale si internationale);
evaluarea corectd a oportunitatilor si riscurilor in actiunile intreprinse;

realizarea partiald a lucrdrilor practice: prezentari de materiale la seminar, teme, referate, proiecte;
participarea la 1/2 din seminarii;

obtinerea notei 5 la examenul final.

Data completarii: 24 septembrie 2025

Semnatura titularului de curs,

Semnatura titularului de seminar,

Intocmit de,
Lect. univ. dr. Luminita Jalba

Data avizarii in departament: 30.09.2025
Semnétura directorului de departament,
Conf. univ. dr. Catalin Deatcu-Gavril

Data aprobarii in Consiliul facultatii: 30.09.2025
Semnatura Decan,
Conf. univ. dr. Andrei Buiga

Avizat,
Responsabil program de studii,
Prof. univ. dr. habil. Madalina-Gabriela Anghel

Pag. 6 din 6



