
FIŞA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA “ARTIFEX” DIN BUCUREŞTI
1.2 Facultatea FINANȚE ȘI CONTABILITATE
1.3 Departamentul FINANȚE-CONTABILITATE
1.4 Domeniul de studii FINANȚE
1.5 Ciclul de studii LICENȚĂ
1.6 Programul de studii / Calificarea Finanțe și bănci
1.7 Forma de învăţământ IF (Învăţământ cu Frecvenţă)
1.8 Limba de studiu Română
1.9 Anul universitar 2025-2026

2. Date despre disciplină

2.1 Denumirea 
disciplinei

Drept

2.2 Codul disciplinei 0111OF1105
2.3 Titularul activităţilor de curs Sâmboan Mihaela-Cristina
2.4 Titularul activităţilor de 
seminar

Sâmboan Mihaela-Cristina

2.5 Anul 
de studiu 

1  2.6 Semestrul 1  2.7 Tipul de evaluare
(E - examen / V -  

verificare
  / C - colocviu)

E 2.8 Regimul 
disciplinei
(O - obligatorie, 
A - opţională, F- 
facultativă)

O 2.9 Numărul 
de credite 
ECTS

5

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care: 
3.2 curs

2 3.3 seminar / laborator 2

3.4 Numărul de săptămâni 14
3.5 Total ore didactice din planul de 
învăţământ

56 din care: 
3.6 curs

28 3.7 seminar / laborator 28

3.8 Studiu individual, din care: ore
Studiul după notițe de curs, suport de curs, manual, cărți, bibliografia minimală recomandată 14
Pregătire pentru seminar/proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 14
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 14
Pregătire pentru prezentări sau verificări 10
Pregătire pentru examinarea finală 10
Examinări 2
Consultații 5
Alte activităţi: .................. -
3.9 Total ore studiu individual 69
3.10 Total ore pe semestru (număr de credite ECTS  
25 ore)

125



4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -
4.2 de competenţe -

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

6. Competenţele specifice acumulate

C
om

pe
te

nţ
e 

pr
of

es
io

na
le - respectă reglementările juridice 

- comunică cu beneficiarii

C
om

pe
te

nţ
e 

tr
an

sv
er

sa
le

- îsi exercită drepturile și responsabilitatile
- respectă angajamente

7. Obiectivele disciplinei (în strânsă legătură cu competențele profesionale și transversale)

5.1 De desfăşurare a 
cursului

 Sală de curs dotată cu laptop, acces la internet, videoproiector şi tablă;
 Studenții nu vor putea utiliza telefonul în timpul orelor de curs decât în 

scopuri corelate acestora (de exemplu, consultarea unor materiale 
relevante, disponibile pe Internet);

 Studenţii vor avea la dispoziţie diverse materiale didactice.
5.2  De desfăşurare a 
seminarului / laboratorului

 Sală de seminar dotată cu tablă, laptop, videoproiector şi acces la internet;
 Studenții nu vor putea utiliza telefonul în timpul orelor de seminar decât în

scopuri corelate acestora (de exemplu, consultarea unor materiale 
relevante, disponibile pe Internet);

 Studenţii vor avea la dispoziţie diverse materiale didactice.

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

 Cunoașterea noțiunilor și principiilor juridice fundamentale necesare
înțelegerii, interpretării și aplicării corecte a reglementărilor legale relevante
pentru raporturile juridice de drept al afacerilor. Înțelegerea mecanismelor
juridice general aplicabile în materie contractuală, privitoare la condițiile de
valabilitate a contractelor, negocierea, încheierea, interpretarea, executarea
și încetarea acestora.

Cunoștințe: R.î.1  Studentul/Absolventul utilizează noţiuni juridice de bază pentru 
organizarea şi derularea afacerii.
R.î.2  Studentul/Absolventul identifică şi recunoaşte relevanţa regulilor 
şi principiilor de drept aplicabile în mediul de afaceri.
R.î.3 Studentul/Absolventul identifică şi recunoaşte relevanţa 
reglementărilor legale aplicabile participanţilor la raporturile juridice de 
drept al afacerilor, precum şi în materia contractelor, ca principale 
instrumente în relaţiile de afaceri

Aptitudini: R.î.1 Studentul/Absolventul aplică metode analiză şi interpretare a 
reglementării şi a mecanismelor legale aplicabile în relaţiile de afaceri.
R.î.2 Studentul/Absolventul aplică reglementări legale în materie pentru 
soluţionarea unor problemele practice de natură juridică şi economică cu

7.2 Rezultatele 
învățării (obiectivele 
specifice)



8. Conţinuturi
8.1 Curs Metode de predare / lucru Fond de 

timp 
Referințe 

bibliografice
Tema 1: Elemente de Teoria Generală 
a Dreptului TGD):
- Ipostazele juridice ale noțiunii de 
„drept”: Dreptul obiectiv, Dreptul 
subiectiv, Dreptul natural

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 - Cap.
I; 3 – Cap. I, S.1; 4 – 

T.I, Cap. I

Tema 2: Elemente de TGD:
- Sistemul Dreptului: structură, 
elemente componente și clasificarea 
acestora, configurații

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 - Cap.

II; 3 – Cap. I, S.2, 
Cap. II; 4 – T.I., Cap. 

II
Tema 3: Elemente de TGD:
- Sistemul Dreptului (continuare): 
ierarhia actelor normative; Constituția

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 - 

Cap.2; 4 – T. II, Cap. 
I, II

Tema 4: Elemente de TGD:
- Sistemul Dreptului (continuare): 
Drepturi și libertăți fundamentale

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie; 1; 4 – 

T.III
Tema 5: Elemente de TGD:

- Aplicarea legii în timp și în 
spațiu

- Interpretarea legii (principii și 
metode)

- Izvoarele dreptului

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie 1; 2 – Cap.
III, IV, V; 3 – Cap. II 
și III; 4 – T.I, Cap. III

Tema 6: Raportul Juridic Civil (RJC)
- Definiție și structură
- Părțile (p. I) - clasificare

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 – 

Cap. VI; 3 – Cap. IV
Tema 7: Raportul Juridic Civil (RJC)

- Părțile (p. II): capacitatea 
juridică

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 – 

Cap. VI; 3 – Cap. IV 

Tema 8: Raportul Juridic Civil (RJC)
- Conținutul: drepturile 

subiective și obligațiile;

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 – 

Cap. VI, IX; 3 – Cap. 
IV 

Tema 9: Raportul Juridic Civil (RJC) Curs interactiv 2 ore Bibliografie 

care se confruntă participanţii la raporturile juridice de drept al 
afacerilor.
R.î.3 Studentul/Absolventul deţine abilităţi avansate de înţelegere şi 
analiză a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile în materia 
negocierii, încheierii şi executării contractelor, inclusiv a aspectelor 
litigioase relevate în practica de afaceri.

Responsabilitate
și autonomie

R.î.1Studentul/Absolventul demonstrează responsabilitate în aplicarea 
reglementărilor legale studiate la soluţionarea unor situaţii practice cu 
care se confruntă participanţii în mediul de afaceri.
R.î.2 Studentul/Absolventul adaptează coerent noţiunile juridice de bază
necesare pentru organizarea şi derularea afacerii într-un context practic.
R.î.3  Studentul/Absolventul realizează interpretarea clauzelor 
contractuale, precum şi analiza valabilităţii acestora, în contextul 
principalelor instrumente contractuale utilizate în mediul de afaceri.



- Răspunderea juridică Conversaţie euristică
Metoda problematizării

obligatorie: 1; 2 – 
Cap. VI 

Tema 10: Raportul Juridic Civil (RJC)
- Obiectul. Bunurile. Clasificare. 

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 – 

Cap. VI; 3 – Cap. IV
Tema 11: Actul Juridic Civil (AJC)

- Noțiune;
- Clasificare

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 – 

Cap. VII; 3 -Cap. V 

Tema 12: AJC. Contractele.
- Principiile guvernatoare în 

materie contractiuală.

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 - Cap.

VIII; 3 - 

Tema 13: AJC. Contactele.
- Condițiile de valabilitate.
- Consecințele nerespectării 

condițiilor de valabilitate. 
Nulitatea.

- Consecințele neexecutării 
obligațiilor contractuale: 
Rezoluțiunea și rezilierea.

Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 - 

Cap.X, XI; 3 -Cap. V 

Tema 14: Prescripția extinctivă. Curs interactiv
Conversaţie euristică

Metoda problematizării

2 ore Bibliografie 
obligatorie: 1; 2 – 

Cap. XII 
TOTAL 28 ore

Bibliografie obligatorie:
1. Sâmboan C. – Drept (Suport de curs, Platforma ARTIFEX, (https://catalog.artifex.org.ro/)
2. Matefi, R. (2024) – Sinteze și aplicații de drept civil, Editura Hamangiu, București
3. Poțincu L. (2023) – Drept în afaceri, Editura C.H. Beck, București
4. Safta M. (2025) – Drept constituțional și instituții politice, Editura Hamangiu, București
Bibliografie suplimentară:
5. Puț S.I. (2024) – Teoria Dreptului, Editura Hamangiu, București
6. Sâmboan C. (2017) – Demnitatea în muncă, Editura C.H. Beck, Bucureşti
7. Soare, V.C. (2024) – Doctrine juridice, Editura Hamangiu, București

8.2 Seminar / laborator
Metode de predare / lucru Fond de 

timp
Referințe 

bibliografice
1. Tema 1

Elemente de TGD: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 1 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 
caz), 8 – Cap. I, IV

2. Tema 2
Elemente de TGD: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 2 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 

caz), 8 – Cap. II, 
III¸VII, VIII

3. Tema 3
Elemente de TGD: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 3 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 
caz), 8 – Cap. V, VI

4. Tema 4 Exemplificarea materiei 2 ore V. supra, 8.1. Tema 4 

http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/
http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/


Elemente de TGD: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
fictive)

predate la curs prin spețe; 
analiză;  dezbatere; referate, 

eseuri.

+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 

caz), 9 – Cap. II
5. Tema 5

Elemente de TGD: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 5 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 
caz), 9 – Cap. IV, S. 

1,3
6. Tema 6

Raportul Juridic Civil: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 6 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 
caz), 8 – Cap. XIII

7. Tema 7
Raportul Juridic Civil: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 7 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 
caz), 8 – Cap.XIII

8. Tema 8
Raportul Juridic Civil: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
reale sau fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 8 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 
caz), 8 – Cap. XIII

9. Tema 9 
Raportul Juridic Civil: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
reale sau fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 9 
+ infra (Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 
caz), 8 – Cap. XIV

10. Tema 10
Raportul Juridic Civil: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
reale sau fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 
10 + infra 

(Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 

caz), 8 – Cap. II, 
III¸VII, VIII

11. Tema 11
Actul Juridic Civil: aplicații 
practice (jurisprudență; spețe 
reale sau fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 
11 + infra 

(Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 

caz), 8 – Cap. II, 
III¸VII, VIII

12. Tema 12
Contractele: aplicații practice 
(jurisprudență; spețe reale sau 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 
12 + infra 

(Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 

caz), 8 – Cap. II, 
III¸VII, VIII

13. Tema 13
Contractele: aplicații practice 
(jurisprudență; spețe reale sau 
fictive)

Exemplificarea materiei 
predate la curs prin spețe; 

analiză;  dezbatere; referate, 
eseuri.

2 ore V. supra, 8.1. Tema 
13 + infra 

(Bibliografie 
seminar), 5-7 (după 

caz), 8 – Cap. II, 
III¸VII, VIII

14. Tema 14 2 ore V. supra, 8.1. Tema 



- Prescripția extinctivă: 
aplicații practice 
(jurisprudență; spețe reale 
sau fictive);

- Recapitulare

14 + infra 
(Bibliografie 

seminar), 5-7 (după 
caz), 8 – Cap. II, 

III¸VII, VIII

TOTAL 28 ore
Bibliografie obligatorie:

1. Sâmboan C. – Drept (Suport de curs, Platforma ARTIFEX, (https://catalog.artifex.org.ro/)
2. Matefi, R. (2024) – Sinteze și aplicații de drept civil, Editura Hamangiu, București
3. Poțincu L. (2023) – Drept în afaceri, Editura C.H. Beck, București
4. Safta M. (2025) – Drept constituțional și instituții politice, Editura Hamangiu, București
5. Platforma de jurisprudență a CEDO (în limba română): https://ks.echr.coe.int
6. Platforma de jurisprudență a ÎCCJ (Centralizator decizii RIL): www.iccj.ro
7. Platforma de jurisprudențăa CCR (www.ccr.ro)

Bibliografie suplimentară:
8. Puț S.I. (2024) – Teoria Dreptului, Editura Hamangiu, București
9. Sâmboan C. (2017) – Demnitatea în muncă, Editura C.H. Beck, Bucureşti
10. Soare, V.C. (2024) – Doctrine juridice, Editura Hamangiu, București

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii
epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

 Pe parcursul derulării disciplinei pot fi invitaţi practicieni pentru prelegeri punctuale.
 Anual, în perioada de analiză a planurilor de învăţământ, conținutul disciplinei și oportunitatea 

introducerii sau înlocuirii unor discipline sunt discutate cu reprezentanții comunității epistemice și 
cu reprezentanți ai mediului de afaceri din diverse domenii de activitate, inclusiv cu reprezentanţi 
din sistemul cooperatist - Uniunea Naţională a Cooperaţiei Mesteşugăreşti – UCECOM, în vederea 
adaptării la cerințele acestora și la cele ale pieței muncii. 

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 
Metode de 
evaluare

10.3 Pondere
din nota 
finală

10.4 Curs  cunoaşterea terminologiei de specialitate și înțelegerea
sistemului conceptual cu care operează disciplina; 
 utilizarea adecvată a conceptelor, principiilor,
metodelor şi procedeelor de operare specifice disciplinei,
reflectată în capacitatea de a lectura în cheie corectă
dpdv juridic texte normative complexe, neclare,
contradictorii sau aparent contradictorii, precum și în
aceea de a încadra corect dpdv legal variate situații
concrete (spețe), în special din perspectiva drepturilor
fundamentale;
 capacitatea de a susține cu rigoare o dezbatere
juridică, coerenţa logică în analiză, argumentare și
contra-argumentare; 
 abilităţile de gândire analitică şi critică în evaluarea și

Examen 
scris în 
sesiunea de 
examene.

60 %

http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/
https://ks.echr.coe.int
http://www.iccj.ro
http://www.ccr.ro
http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/


soluționarea juridică nuanțată și corectă a unor situaţii
concrete (spețe) de tip „dilemă” (ca de exemplu cazurile
în care drepturile legale ale participanților la raportul
juridic intră în coliziune aparentă);
 capacitatea de corelare adecvată a elementelor de
teorie cu cele de practică;
 aspectele atitudinale: seriozitatea, interesul pentru
studiul individual şi implicarea în activitatea de cercetare
ştiinţifică.  

Testarea 
continuă pe
parcursul 
semestrului

10 %10.5 
Seminar/laborator

idem

Participarea
activă la 
seminar şi 
realizarea 
de activităţi
gen teme / 
referate / 
eseuri / 
traduceri / 
proiecte

30%

10.6 Standard minim de performanţă 
 cunoașterea și înţelegerea noțiunilor și principiilor fundamentale ale dreptului;
 însuşirea vocabularului specific disciplinei; 
 cunoașterea și utilizarea corectă a metodelor de interpretare a legii;
 menținerea coerenței logice în argumentarea unui punct de vedere juridic;
 participarea la 1/2 din seminarii;

        
Data completării: 25.09.2025
Semnătura titularului de curs,                     Semnătura titularului de seminar,
Lect. univ. dr. Cristina Mihaela Sâmboan            Lect. univ. dr. Cristina Mihaela Sâmboan

...........................………………………                                …….....……………………………….

Data avizării în departament: 30.09.2025                     Avizat,            
Semnătura directorului de departament, Responsabil program de studii,
Conf.univ.dr. Cătălin Deatcu-Gavril                      Prof.univ.dr.habil. Mădălina-Gabriela Anghel

..................................................... .....................................................

Data aprobării în Consiliul facultății: 30.09.2025
Semnătura Decan,
Conf. univ. dr. Andrei Buiga

………………………………………..


