FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA “ARTIFEX” DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea

FINANTE SI CONTABILITATE

1.3 Departamentul

FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii

CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea

Contabilitate si informatica de gestiune

1.7 Forma de Invatamant

IF (Invatimant cu frecventi)

1.8 Limba de studiu

Romana

1.9 Anul universitar

2025 - 2026

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Contabilitate de gestiune

2.2 Codul disciplinei

0141083204

2.3 Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. Sorinel Capusneanu

2.4 Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr. Mihalache Raluca Andreea

2.5 Anul 3 |2.6 Semestrul | 2 | 2.7 Tipul de E |2.8 Regimul DO | 2.9 Numarul | 3
de studiu evaluare disciplinei de credite

(E - examen / (DO - obligatorie, ECTS

V - verificare/ DA - optionald,

C - colocviu) F- facultativa)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | din care: 2 | 3.3 seminar / laborator| 1

3.2 curs

3.4 Numarul de saptamani 12
3.5 Total ore didactice din planul de | 36 | din care: 24 | 3.7 seminar / laborator| 12
invatamadnt 3.6 curs
3.8 Studiu individual, din care: ore
Studiul dupa notite de curs, suport de curs, manual, carti, bibliografia minimala recomandata 14
Pregatire pentru seminar/proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregétire pentru prezentari sau verificari 2
Pregatire pentru examinarea finala 2
Examinari 2
Consultatii 2
Alte activitati: .................. -
3.9 Total ore studiu individual 39
3.10 Total ore pe semestru (numar de credite ECTS x 75

25 ore)

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum




4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfagurare a « Sala de curs dotata cu laptop, acces la internet, videoproiector si tabla;
cursului « Studentii se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile inchise;

« Nu va fi acceptata intarzierea studentilor la curs.
5.2 De desfasurare a « Sala de seminar dotata cu tabla, laptop, videoproiector si acces la internet;

seminarului/laboratorului | « Studentii se vor prezenta la seminarii cu telefoanele mobile inchise;
« Nu va fi acceptata intarzierea studentilor la seminar;
- Studentii vor avea la dispozitie diverse materiale didactice.

6. Competentele specifice acumulate

Cl.Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice 1n contabilitatea entitatii/organizatiei
C1.1.Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei,
precum si a factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-
financiare

C1.2.Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei
C1.3.Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei
pentru Inregistrarea operatiunilor economice.

C1.4.Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile Inregistrarii operatiunilor economice in contabilitate.
C1.5.Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in
contabilitate.

C3.Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale
C3.1.Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.2.Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

C3.3.Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor
necesare Intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

C3.4.Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.5.Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C4.Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.1.Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari

C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.3.Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico-financiari.
C4.4.Utilizarea adecvatd a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari
C4.5.Proiectarea structurii unei lucrari de analiza a pozitiei si performantei financiare a
entitatii/organizatiei

Competente profesionale

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general | Prin continutul sau, disciplina “Contabilitate de gestiune” ofera studentilor posibilitatea
al disciplinei insusirii de cunostinte referitoare la implementarea contabilitatii de gestiune si rolul
esential al acesteia in sprijinirea procesului decizional intern, prin furnizarea de
informatii relevante privind costurile, eficienta si performanta activitatilor economice.




Ril: Studentul/Absolventul clasifica costurile din contabilitatea
manageriala.

Studentul/Absolventul alege procedeele de repartizare a costurilor.
Ri12: Studentul/Absolventul explica diversele tipuri de costuri (ex.
cost de productie, cost complet, cost al perioadei, etc).
R13:Studentul/Absolventul alege modul adecvat de aplicare in
contabilitatea entitatilor a aspectelor legate de costurile

identificate.

Ril: Studentul/Absolventul aplica metodele si procedeele
specifice contabilitatii manageriale.

Ri2:Studentul/Absolventul determind costurile in contabilitatea
manageriala

interpreteaza variatia costurilor

7.2 Rezultatele Cunostinte:

invatarii (obiectivele

specifice)
Aptitudini:
Responsabilitate
si autonomie

Ril: Studentul/Absolventul:

aplica metodele de calcul si colectare a costurile pentru realizarea
de rapoarte specifice contabilitatii manageriale.
Ri12:Studentul/Absolventul pregateste rapoarte despre costuri
Ril:Studentul/Absolventul interpreteaza comportamentul
costurilor pentru a crea suport in luarea deciziilor legate de costuri
si pentru managementul eficient al costurilor.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Fond de Referinte
predare/lucru timp bibliografice
1. Obiectivele, functiille 1 rolul . . Bibliografie obligatorie
Y : . .. Curs interactiv <
contabilitatii de gestiune si calculatiei . . 1 ora 1-Cap.1
g Conversatie euristica
costurilor
2. Notiunea, continutul si clasificarea Curs interactiv < Bibliografie obligatorie
. . T I ora
costurilor Conversatie euristicd 1-Cap.2
3. Organizarea contabilitatii de gestiune si Curs interactiv Bibliografie obligatorie
.. . . . 2 ore
a calculatiei costurilor Conversatie euristica 1-Cap.3
4. Procedeele contabilitdtii de gestiune si Curs interactiv Bibliografie obligatorie
.. . . e 2 ore
calculatiei costurilor (I) Conversatie euristica 1-Cap.3
5. Procedeele contabilitdfii de gestiune si Curs interactiv Bibliografie obligatorie
.. . . e 2 ore
calculatiei costurilor (II) Conversatie euristica 1-Cap.3
6. Planul de conturi si etapele care se . . Bibliografie obligatorie
. o . : Curs interactiv
parcurg in contabilitatea de gestiune din . . 2 ore 1-Cap.3
e Conversatie euristica
Romania
7. Metodele de contabilitate de gestiune si . . Bibliografie obligatorie
. . : Curs interactiv
calculatie a costurilor de tip total. Metoda . . 2 ore 1-Cap.5
o Conversatie euristica
globala si metoda pe faze
8. Metoda pe comenzi Curs interactiv Bibliografie obligatorie
. T 2 ore
Conversatie euristica 1-Cap.5
9. Metoda costurilor standard (SCA) Curs interactiv Bibliografie obligatorie
. e 2 ore
Conversatie euristica 1-Cap.6
10. Metoda Activity-Based Costing Curs interactiv 7 ore Bibliografie obligatorie
(ABC) Conversatie euristicd 1-Cap.7
11. Metoda Target-Costing (costurilor- Curs interactiv 2 ore Bibliografie obligatorie




tintd) Conversatie euristicd 1-Cap.8
12. Metode de contabilitate de gestiune si . . Bibliografie obligatorie
. . . . Curs interactiv
calculatie a costurilor de tip partial. . C 2 ore 1-Cap.7
) C Conversatie euristica
Metoda costurilor variabile
13. Documente contabile de sinteza Curs interactiv Bibliografie obligatorie
. e 2 ore
Conversatie euristicd 1-Cap.11-12
TOTAL 24 ore

Bibliografie obligatorie:

1. Capusneanu S. (2025). Contabilitate manageriald. Implementare si evaluarea performantei,

Editura Universitard, Bucuresti.
2. Capusneanu,
Editura Universitara.

S., (2013), Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performantei,

3. Capusneanu, S., (2009), Elemente de management al costurilor, Editura Economica, Bucuresti.

Bibliografie suplimentara:

4. Capusneanu, S., (2006), Contabilitate de gestiune. Studii aplicative si teste-grila, Editura

Economica, Bucuresti.

5. Tabara, N., Briciu, S., coordonatori, (2012), Actualitati si perspective in contabilitate si control de

gestiune, Editura TipoMoldova, lasi.

. Metode de Fond de Referinte
8.2 Seminar / laborator . o1 .
predare/lucru timp bibliografice
1. Definifia contabilitatii de gestiune. Obiectivele
contabilitatii de gestiune si calculatiei costurilor si rolul
acesteia. Functiile contabilitafii de gestiune si Exercitiul, o

. . SR A ; Bibliografie
calculatiei costurilor. Asemanari si deosebiri intre | demonstratia, . .

. S o . . 2 ore obligatorie 1-
contabilitatea financiard si contabilitatea de gestiune. | exemplificarea, Cap.1-2
Notiunea de cost si cost de productie. Clasificarea dezbaterea; p-
costurilor. Aplicatii privind determinarea costului de
productie
2. Premisele organizarii contabilitdfii de gestiune si
calculatiei costurilor. Principiile contabilitatii de Exercitiul, -

. . . . .. . ; Bibliografie
gestiune si calculatiei costurilor. Factorii de organizare | demonstratia, . .

. e ne ) . .. . . 2 ore obligatorie 1-
ai contabilitdtii de gestiune si calculatiei costurilor. | exemplificarea, Can 2. 3
Procedee de delimitare a cheltuielilor pe purtatori si pe dezbaterea P
locuri de cheltuieli (aplicatii).

3. Procedee de repartizare a cheltuielilor indirecte. Exercitiul, _—
. o ; Bibliografie
Procedee de separare a cheltuielilor indirecte de | demonstratia, . .

A Lo . 2 ore obligatorie 1-
productie: in variabile si fixe. Procedee de calcul pe | exemplificarea, Can 3
unitatea de produs. (aplicatii). dezbaterea p-

4. Planul de conturi si etapele care se parcurg in dfri(e)ilcslttrlzli’a Bibliografie

contabilitatea de gestiune din Romania. Metoda. strafia, 2 ore obligatorie 1-

Metoda pe faze (monografii aplicative) exemplificarea, Cap.5
dezbaterea )

5. Metoda pe comenzi (monografie aplicativd). Metoda dfr?lglcslttrlz‘;li’a Bibliografie

costurilor standard (Standard Cost Accounting) - . ’ 2 ore obligatorie 1-

(monografii aplicative) exemplificarea, Cap.6
dezbaterea )

6. Metoda ABC (Activity-Based Costing). Metoda Exercitiul, Bibliografie

costurilor variabile (Direct Costing) (monografii| demonstratia, 2 ore obligatorie 1-

aplicative) exemplificarea, Cap.7-9




dezbaterea

TOTAL 12 ore

Bibliografie obligatorie:

1.

Capusneanu S. (2025). Contabilitate manageriala. Implementare si evaluarea performantei,
Editura Universitard, Bucuresti.

Capusneanu, S., (2013), Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performantei,
Editura Universitara.Capusneanu, S., (2009), Elemente de management al costurilor, Editura
Economica, Bucuresti.

Bibliografie suplimentara:

4. Capusneanu, S., (2006), Contabilitate de gestiune. Studii aplicative si teste-grila, Editura
Economica, Bucuresti.

5. Tabara, N., Briciu, S., coordonatori, (2012), Actualitati si perspective in contabilitate si control de
gestiune, Editura TipoMoldova, lasi.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Pe parcursul derularii disciplinei pot fi invitati practicieni pentru prelegeri punctuale.

Anual, 1n perioada de analizd a planurilor de invatdmant, continutul disciplinei si oportunitatea
introducerii sau Inlocuirii unor discipline sunt discutate cu reprezentantii comunitatii epistemice si
cu reprezentanti ai mediului de afaceri din diverse domenii de activitate, inclusiv cu reprezentanti
din sistemul cooperatist - Uniunea Nationald a Cooperatiei Mestesugéresti — UCECOM, in vederea
adaptarii la cerintele acestora si la cele ale pietei muncii.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode | 10.3 Pondere
de evaluare din nota
finala

10.4 Curs ecunoasterea terminologiei de specialitate, a | Examen scris 60%

sistemului conceptual cu care opereaza disciplina; | in sesiunea de

e capacitatea de a clasifica costurile si de a alege | examene.

procedeele de repartizare a costurilor;

edemonstreaza cad poate explica diversele tipuri de

costuri (ex. cost de productie, cost complet, cost al

perioadei, etc).

e capacitatea de a alege modul adecvat de aplicare

in contabilitatea entitdtilor a aspectelor legate de

costurile identificate.;

edemonstreaza cd determind costurile 1In

contabilitatea manageriala si interpreteaza variatia

costurilor;

e coerenta logica in analiza si argumentare;

e formarea unui mod propriu de gandire economica

care sd asigure evaluarea corectd a oportunitatilor

si riscurilor in actiunile Tntreprinse.
10.5 Seminar/ ecunoasterea terminologiei de specialitate, a | Testarea 20%
laborator sistemului conceptual cu care opereaza disciplina; | continud pe

e capacitatea de a aplica metodele si procedeele | parcursul

specifice contabilitdtii de gestiune; semestrului

e capacitatea de a aplica metodele de calcul si | Participarea 20%

colectare a costurile pentru realizarea de | activila




rapoarte specifice contabilitdtii manageriale; seminar $i
edemonstreaza ca poate pregati rapoarte despre | realizarea de
costuri activitati gen
edemonstreaza ca interpreteaza comportamentul | teme / referate
costurilor pentru a crea suport in luarea | /eseuri/
deciziilor legate de costuri si  pentru | traduceri/
managementul eficient al costurilor. proiecte

e coerenta logica in analiza si argumentare;

« formarea unui mod propriu de gandire economica
care sa asigure evaluarea corectd a oportunitatilor
si riscurilor 1n actiunile intreprinse.

10.6 Standard minim de performanta

. insusirea vocabularului specific disciplinei;

« recunoasterea principiilor, legilor si a teoriilor aferente disciplinei de studiu;

. intelegerea si explicarea conceptelor fundamentale;

. Insugirea corecta a notiunilor teoretice de baza si a indicatorilor si aplicarea acestora in solutionarea
problemelor si optiunilor de politica economica de mare actualitate (nationale si internationale);

. evaluarea corectd a oportunitatilor si riscurilor in actiunile Intreprinse;

. realizarea partiala a lucrarilor practice: prezentari de materiale la seminar, teme, referate, proiecte;

. participarea la 1/2 din seminarii;

. obtinerea notei 5 la examenul final.

Data completarii: 25.09.2025

Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de seminar,
Prof univ. dr. Sorinel CAPUSNEANU Conf.univ.dr. Mihalache Raluca Andreea
Data avizarii in departament:30.09.2025 Avizat,

Semnadtura directorului de departament, Responsabil program de studii,
Conf.univ.dr. Catalin Deatcu-Gavril Lect.univ.dr. Florin Coman

Data aprobarii in Consiliul facultatii:30.09.2025
Semnatura Decan,
Conf.univ.dr. Andrei Buiga




