FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

UNIVERSITATEA “ARTIFEX” DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea

FINANTE SI CONTABILITATE

1.3 Departamentul

FINANTE-CONTABILITATE

1.4 Domeniul de studii

CONTABILITATE

1.5 Ciclul de studit

LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea

Contabilitate si informatica de gestiune

1.7 Forma de invatamant

IF (Invitimant cu Frecventi)

1.8 Limba de studiu

Romana

1.9 Anul universitar

2025-2026

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea Drept
disciplinei

2.2 Codul disciplinei 01410F1105

2.3 Titularul activitatilor de curs | S@mboan Mihaela-Cristina

2.4 Titularul activitatilor de Samboan Mihaela-Cristina
seminar
2.5Anul| I |2.6 Semestrul| 1 | 2.7 Tipul de evaluare| E | 2.8 Regimul O] 2.9 Numarul
de studiu (E - examen /' V - disciplinei de credite
verificare . .
/ C - colocvin) (O- ob.hgatorle, ECTS
A - optionala, F-
facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | din care: 2 | 3.3 seminar / laborator| 2
3.2 curs

3.4 Numadrul de saptdmani 14

3.5 Total ore didactice din planul de | 56 | din care: 28 | 3.7 seminar / laborator] 28

invatamadnt 3.6 curs

3.8 Studiu individual, din care: ore

Studiul dupa notite de curs, suport de curs, manual, carti, bibliografia minimala recomandata 14

Pregatire pentru seminar/proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 14

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14

Pregatire pentru prezentari sau verificari 10

Pregatire pentru examinarea finala 10

Examinari 2

Consultatii 5

Alte activitati: ..................

3.9 Total ore studiu individual 69

3.10 Total ore pe semestru (numar de credite ECTS x 125

25 ore)




4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a
cursului

« Sala de curs dotata cu laptop, acces la internet, videoproiector si tabla;

- Studentii nu vor putea utiliza telefonul in timpul orelor de curs decat in
scopuri corelate acestora (de exemplu, consultarea unor materiale
relevante, disponibile pe Internet);

« Studentii vor avea la dispozitie diverse materiale didactice.

5.2 De desfasurare a

« Sala de seminar dotata cu tabla, laptop, videoproiector si acces la internet;

seminarului / laboratorului | « Studentii nu vor putea utiliza telefonul in timpul orelor de seminar decat in

scopuri corelate acestora (de exemplu, consultarea unor materiale
relevante, disponibile pe Internet);
- Studentii vor avea la dispozitie diverse materiale didactice.

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

- interpreteaza legislatia

Competente
transversale

- 1isi exercita drepturile si responsabilitatile
- respectd angajamente

7. Obiectivele disciplinei (in stransa legatura cu competentele profesionale si transversale)

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

e Cunoasterea notiunilor si principiilor juridice fundamentale necesare
intelegerii, interpretarii si aplicarii corecte a reglementdrilor legale relevante
pentru raporturile juridice de drept al afacerilor. Intelegerea mecanismelor
juridice general aplicabile in materie contractuala, privitoare la conditiile de
valabilitate a contractelor, negocierea, incheierea, interpretarea, executarea
si Incetarea acestora.

7.2 Rezultatele
invatarii (obiectivele
specifice)

Cunostinte: R.1.1 Studentul/Absolventul utilizeazd notiuni juridice de baza
pentru organizarea si derularea afacerii.

R.1.2 Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta
regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de afaceri.
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R.1.3 Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta
reglementdrilor legale aplicabile participantilor la raporturile
juridice de drept al afacerilor, precum si in materia contractelor,

ca principale instrumente in relatiile de afaceri

Aptitudini:

R.1.1 Studentul/Absolventul aplicd metode analiza si
interpretare a reglementarii si a mecanismelor legale aplicabile

in relatiile de afaceri.

R.1.2 Studentul/Absolventul aplica reglementari legale in
materie pentru solutionarea unor problemele practice de
natura juridica si economica cu care se confrunta participantii

la raporturile juridice de drept al afacerilor.

R.1.3 Studentul/Absolventul detine abilitati avansate de
intelegere si analiza a clauzelor contractuale, a regulilor
aplicabile Tn materia negocierii, incheierii §i executarii
contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate in practica

de afaceri.

Responsabilitate
si autonomie

R.1.1Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in
aplicarea reglementarilor legale studiate la solutionarea unor
situatii practice cu care se confrunta participantii in mediul de

afaceri.

R.1.2 Studentul/Absolventul adapteaza coerent notiunile
juridice de baza necesare pentru organizarea si derularea
afacerii intr-un context practic.
R.1.3 Studentul/Absolventul realizeaza interpretarea clauzelor
contractuale, precum si analiza valabilitatii acestora, in
contextul principalelor instrumente contractuale utilizate Tn

mediul de afaceri.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare / Fond de timp Referinte
lucru bibliografice
Tema 1: Elemente de Teoria Generala a Curs interactiv 2 ore Bibliografie
Dreptului TGD): Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
- Ipostazele juridice ale notiunii de Metoda -Cap. ;3 -
,drept”: Dreptul obiectiv, Dreptul problematizarii Cap.1,S.1; 4 -
subiectiv, Dreptul natural T.I, Cap. I
Tema 2: Elemente de TGD: Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Sistemul Dreptului: structura, elemente | Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
componente si clasificarea acestora, Metoda - Cap. II; 3 -
configuratii problematizarii Cap. 1, S.2,
Cap. ;4 -T.L,
Cap. II
Tema 3: Elemente de TGD: Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Sistemul Dreptului (continuare): Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
ierarhia actelor normative; Constitutia Metoda -Cap.2;4-T.
problematizarii I, Cap. L Il
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Tema 4: Elemente de TGD: Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Sistemul Dreptului (continuare): Conversatie euristica obligatorie; 1; 4
Drepturi si libertati fundamentale Metoda —T.III
problematizarii
Tema 5: Elemente de TGD: Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Aplicarea legii in timp si in Conversatie euristica obligatorie 1; 2
spatiu Metoda —Cap. III, IV,
- Interpretarea legii (principii si problematizarii V; 3 —Cap. II'si
metode) III; 4 — T.1, Cap.
- Izvoarele dreptului 111
Tema 6: Raportul Juridic Civil (RJC) Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Definitie si structura Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
- Partile (p. ) - clasificare Metoda —Cap. VI; 3 -
problematizarii Cap. IV
Tema 7: Raportul Juridic Civil (RJC) Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Partile (p. I): capacitatea juridica | Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
Metoda —Cap. VI; 3 -
problematizarii Cap. IV
Tema 8: Raportul Juridic Civil (RJC) Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Continutul: drepturile subiective Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
si obligatiile; Metoda —Cap. VI, IX; 3
problematizarii — Cap. IV
Tema 9: Raportul Juridic Civil (RJC) Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Raspunderea juridica Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
Metoda —Cap. VI
problematizarii
Tema 10: Raportul Juridic Civil (RJC) Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Obiectul. Bunurile. Clasificare. Conversatie euristic obligatorie: 1; 2
Metoda —Cap. VI; 3 -
problematizarii Cap. IV
Tema 11: Actul Juridic Civil (AJC) Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Notiune; Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
- Clasificare Metoda —Cap. VII; 3 -
problematizarii Cap. V
Tema 12: AJC. Contractele. Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Principiile guvernatoare in Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
materie contractiuala. Metoda - Cap. VIII; 3 -
problematizarii
Tema 13: AJC. Contactele. Curs interactiv 2 ore Bibliografie
- Conditiile de valabilitate. Conversatie euristica obligatorie: 1; 2
- Consecintele nerespectarii Metoda - Cap.X, XI; 3 -
conditiilor de valabilitate. problematizarii Cap. V
Nulitatea.
- Consecintele neexecutarii
obligatiilor contractuale:
Rezolutiunea si rezilierea.
Tema 14: Prescriptia extinctiva. Curs interactiv 2 ore Bibliografie

Conversatie euristica

obligatorie: 1; 2
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Metoda
problematizarii

— Cap. XII

TOTAL

28 ore

Bibliografie obligatorie

Samboan C. — Drept (Suport de curs, Platforma ARTIFEX, (https://catalog.artifex.org.ro/)

Matefi, R. (2024) — Sinteze si aplicatii de drept civil, Editura Hamangiu, Bucuresti

1.
2.
3. Potincu L. (2023) — Drept in afaceri, Editura C.H. Beck, Bucuresti
4, Safta M. (2025) — Drept constitutional si institutii politice, Editura Hamangiu, Bucuresti

Bibliografie suplimentara:

5. Put S.1. (2024) — Teoria Dreptului, Editura Hamangiu, Bucuresti

6. Samboan C. (2017) — Demnitatea in munca, Editura C.H. Beck, Bucuresti
7. Soare, V.C. (2024) — Doctrine juridice, Editura Hamangiu, Bucuresti
Metode de predare / Fond de timp Referinte
8.2 Seminar / laborator lucru bibliografice
1. Temal Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L predate la curs prin Tema 1| + infra
Elemente de TGD: aplicatii spete; analiz; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. L IV
2. Tema?2 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L predate la curs prin Tema 2 + infra
Elemente de TGD: aplicatii spete; analiz; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. 11, 111, VII,
VIII
3. Tema3 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L predate la curs prin Tema 3 + infra
Elemente de TGD: aplicatii spete; analiza; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. V, VI
4. Tema 4 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L. predate la curs prin Tema 4 + infra
Elemente de TGD: aplicatii spete; analiz; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
fictive) eseuri. (dupi caz), 9 —
Cap. 11
5. Tema$ Exemplificarea materig) 2 ore V. supra, 8.1.
L predate la curs prin Tema 5 + infra
Elemente de TGD: aplicatii spete; analiza; (Bibliografie

practice (jurisprudenta; spete

fictive)

dezbatere; referate,
eseuri.

seminar), 5-7
(dupa caz), 9 —
Cap.1V,S. 1,3



http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/
http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/

6. Tema 6 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L. . predate la curs prin Tema 6 + infra
Raportul Juridic Civil: aplicatii spete; analiza; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. XIII
7. Tema7 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L. . predate la curs prin Tema 7 + infra
Raportul Juridic Civil: aplicatii spete; analiza; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. XIII
8. Tema8 Exemplificarea materig) 2 ore V. supra, 8.1.
e L predate la curs prin Tema 8 + infra
Raportul Juridic Civil: aplicatii spete; analiza; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
reale sau fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. XIII
9. Tema9 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
e L predate la curs prin Tema 9 + infra
Raportul Juridic Civil: aplicatii spete; analiz; (Bibliografie
practice (jurisprudenti; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
reale sau fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. XIV
10. Tema 10 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L . predate la curs prin Tema 10 + infra
Raportul Juridic Civil: aplicatii spete; analiza; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
reale sau fictive) eseuri. (dupa caz), 8 —
Cap. 11, 111, VII,
VIII
11. Tema 11 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
. L. predate la curs prin Tema 11 + infra
Actul Juridic Civil: aplicatii spete; analiz; (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete dezbatere; referate, seminar), 5-7
reale sau fictive) eseuri. (dupi caz), 8 —
Cap. II, 11, VII,
VIII
12. Tema 12 Exemplificarea materie 2 ore ISBN 978-606-
L . predate la curs prin 93270-4-3
Contractele: aplicatii practice spete; analiza;
(jurisprudenta; spete reale sau dezbatere; referate,
fictive) eseuri.
13. Tema 13 Exemplificarea materie 2 ore V. supra, 8.1.
L . predate la curs prin Tema 13 + infra
Contractele: aplicatii practice spete; analiza; (Bibliografie

(jurisprudenta; spete reale sau
fictive)

dezbatere; referate,
eseuri.

seminar), 5-7
(dupa caz), 8 —




Cap. II, III, VII,

VIII
14. Tema 14 2 ore V. supra, 8.1.
L. L. .. Tema 14 + infra
- Prescriptia extinctiva: aplicatii (Bibliografie
practice (jurisprudenta; spete seminar), 5-7
reale sau fictive); (dupi caz), 8 —
. Cap. 11, III, VII,
- Recapitulare VIII
TOTAL 28 ore

Bibliografie obligatorie:

No ok

Samboan C. — Drept (Suport de curs, Platforma ARTIFEX, (https://catalog.artifex.org.ro/)
Matefi, R. (2024) — Sinteze si aplicatii de drept civil, Editura Hamangiu, Bucuresti
Potincu L. (2023) — Drept in afaceri, Editura C.H. Beck, Bucuresti

Safta M. (2025) — Drept constitutional si institutii politice, Editura Hamangiu, Bucuresti
Platforma de jurisprudentd a CEDO (in limba romana): https://ks.echr.coe.int

Platforma de jurisprudenta a ICCJ (Centralizator decizii RIL): www.iccj.ro

Platforma de jurisprudentda CCR (www.ccr.ro)

Bibliografie suplimentara:

8.
9.

Put S.1. (2024) — Teoria Dreptului, Editura Hamangiu, Bucuresti
Samboan C. (2017) — Demnitatea in munca, Editura C.H. Beck, Bucuresti

10. Soare, V.C. (2024) — Doctrine juridice, Editura Hamangiu, Bucuresti

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Pe parcursul derularii disciplinei pot fi invitati practicieni pentru prelegeri punctuale.

Anual, in perioada de analiza a planurilor de invdtdmant, continutul disciplinei si oportunitatea
introducerii sau inlocuirii unor discipline sunt discutate cu reprezentantii comunitatii epistemice si
cu reprezentanti ai mediului de afaceri din diverse domenii de activitate, inclusiv cu reprezentanti
din sistemul cooperatist - Uniunea Nationala a Cooperatiei Mestesugaresti — UCECOM, 1n vederea
adaptdrii la cerintele acestora si la cele ale pietei muncii.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 10.3 Pondere
Metode de din nota
evaluare finala



http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/
https://ks.echr.coe.int/
http://www.iccj.ro/
http://www.ccr.ro/
http://www.prouniversitaria.ro/Razvan-Mustea/

10.4 Curs!

e cunoagterea terminologiei de specialitate si
intelegerea sistemului conceptual cu care opereaza
disciplina;

o utilizarea adecvatd a conceptelor, principiilor,
metodelor si procedeelor de operare specifice
disciplinei, reflectata in capacitatea de a lectura in
cheie corectd dpdv juridic texte normative
complexe, neclare, contradictorii sau aparent
contradictorii, precum si in aceea de a incadra corect
dpdv legal variate situatii concrete (spete), in special
din perspectiva drepturilor fundamentale;

e capacitatea de a sustine cu rigoare o dezbatere
juridicd, coerenta logica 1n analiza, argumentare si
contra-argumentare;

e abilitdtile de gandire analiticaA si criticd 1in
evaluarea si solutionarea juridica nuantata si corecta
a unor situatii concrete (spete) de tip ,,dilema” (ca de
exemplu cazurile in care drepturile legale ale
participantilor la raportul juridic intrd in coliziune
aparentd);

e capacitatea de corelare adecvatd a elementelor de
teorie cu cele de practica;

« aspectele atitudinale: seriozitatea, interesul pentru
studiul individual si implicarea in activitatea de
cercetare stiintifica.

Examen
scris in
sesiunea de
examene.

60 %

10.5

Seminar/laborator

e capacitatea de corelare adecvatd a elementelor de
teorie cu cele de practica;

e demonstreazd ca aplicd metode analizd si
interpretare a reglementarii si a mecanismelor legale
aplicabile in relatiile de afaceri;

e detine abilitati avansate de intelegere si analizd a
clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile in materia
negocierii, incheierii si executarii contractelor;

o demonstreazd  responsabilitate  in  aplicarea
reglementdrilor legale studiate la solutionarea unor
situatii practice cu care se confruntd participantii in
mediul de afaceri.

e capacitatea de a explica coerent notiunile juridice de
baza necesare pentru organizarea si derularea afacerii
intr-un context practic.

« aspectele atitudinale: seriozitatea, interesul pentru
studiul individual si implicarea in activitatea de
cercetare stiintifica.

Testarea
continua pe
parcursul
semestrului

10 %

Participarea
activa la
seminar si
realizarea
de activitati
gen teme /
referate /
eseuri /
traduceri /
proiecte

30%

10.6 Standard minim de performanta

« cunoasterea si intelegerea notiunilor si principiilor fundamentale ale dreptului;
« insusirea vocabularului specific disciplinei;
« cunoasterea si utilizarea corectd a metodelor de interpretare a legii,

ICriteriile de evaluare se vor formula tindnd seama de specificul disciplinei si al tematicii, precum si de

invatarii
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« mentinerea coerentei logice In argumentarea unui punct de vedere juridic;

. participarea la 1/2 din seminarii;

Data completarii:25.09.2025
Semnatura titularului de curs,

Lect.univ.dr. Cristina Mihaela SAMBOAN

Data avizdrii In departament: 30.09.2025

Semnaétura directorului de departament,
Conf.univ.dr. Catalin Deatcu-Gavril

Data aprobarii in Consiliul facultatii:30.09.2025

Semnatura Decan,
Conf.univ.dr. Andrei Buiga

Semnatura titularului de seminar,

Lect.univ.dr. Cristina Mihaela SAMBOAN

Avizat,

Responsabil program de studii,
Lect.univ.dr.Florin Coman







