ROMANIA

Ministerul Educatiei
Universitatea , ARTIFEX” din Bucuresti
U iB) Acreditata prin Legea nr. 133/2005

Str. Economu Cezarescu nr. 47, sector 6, Bucuresti

Telefoane: 021.316.61.67; 021.316.61.68; 021.316.61.69  Fax: 021.316.61.68; 021.316.61.69
Website: www.artifex.org.ro

E-mail: universitate@artifex.org.ro
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Capitolul I

Preambul - Baza Legala

Art. 1. (1) Personalul din invatdmantul superior este format din personal didactic si personal
administrativ din invatamant. Personalul didactic este format din personal didactic de predare/cercetare
si personal didactic/de cercetare auxiliar din institutii de invatamant superior, biblioteci universitare si
biblioteci centrale universitare. Prin personal didactic de predare/cercetare, in sensul din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, se Intelege personalul
care detine, in mod legal, una dintre functiile didactice universitare sau de cercetare prevazute de
Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, care apartine
unei institutii de Tnvatdmant superior si care desfasoara activitati didactice si/sau de cercetare (Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 198 alin. 1-3;
Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 124 alin. 1-3).

(2) In raport cu relatiile de munca stabilite cu institutia de invatimént superior, personalul
didactic poate fi: titular sau asociat. In raport cu participarea la procesul didactic si cu gradul de
pregatire profesionala, personalul didactic poate fi: personal didactic de predare, personal de cercetare
si personal didactic auxiliar (Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 198 alin. 4; Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 124 alin. 4).

(3) Prin personal didactic titular se intelege personalul didactic care ocupa o functie didactica in
Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti, obtinutd prin concurs, pe perioada nedeterminatd, precum si

personalul didactic mentinut in functia didactica, conform prevederilor art. 219 alin. (3) din Legea
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invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 143 alin (4) din
Carta universitara. Personal didactic titular este si personalul didactic care beneficiaza de rezervare de
post, In conditiile legii (Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 199 alin. 1; Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, art. 125 alin. 1).

(4) Calitatea de titular existd numai 1n raport cu o singura institutie de invatdmant superior sau
cu o singurd institutie de cercetare-dezvoltare; cand un cadru didactic desfasoara activitati didactice
sau de cercetare stiintificd in mai multe institutii de invatamant superior ori de cercetare-dezvoltare,
calitatea de titular poate fi numai la una dintre ele, iar in celelalte, calitatea este de cadru didactic sau
de cercetator asociat (Legea Invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 199 alin. 2; Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 125 alin. 2).

(5) Cadrele didactice si de cercetare angajate pe perioadd determinatd au statut de cadru
didactic si de cercetare asociat (Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 199 alin. 1; Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 125 alin. 1).

(6) ) Prin exceptie de la prevederile legislatiei muncii, durata unei perioade determinate este de
maximum 4 ani, In functie de politica ori strategia de resurse umane si de resursele financiare ale UAB
(Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 202 alin. 3;
Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, art. 128 alin. 3).

(7) Contractul de angajare pe perioada determinata incheiat intre Universitatea ,,ARTIFEX” din
Bucuresti s1 membri ai personalului didactic in urma unui concurs poate fi reinnoit, in functie de
rezultatele profesionale personale, evaluate pe baza criteriilor adoptate de Senatul universitar, precum
si In functie de nevoile de angajare si de resursele financiare ale institutiei, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare (Legea iInvatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si

completarile ulterioare, art. 202 alin. 5; Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 128 alin. 4).

Art. 2. (1) In raport cu necesitatile beneficiarilor si cele academice proprii, la propunerea Consiliului
facultatii si cu avizul Consiliului departamentului, Consiliul de administratie si Senatul pot aproba, pe
o durata determinatd, invitarea in cadrul Universitatii a unor cadre didactice universitare si a altor
specialisti cu valoare recunoscutd in domeniu, din tard sau din strdindtate, in calitate de cadre didactice
universitare asociate invitate. (Legea Invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 202 alin. 7; Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 128 alin. 6).

(2) Angajarea specialistilor cu valoare stiintifica si profesionala recunoscuta in domeniu, din
tara sau din straindtate, care nu detin diploma de doctor, in calitate de cadre didactice asociate invitate,
se avizeaza de catre consiliul departamentului si se aproba de Consiliul de Administratie si de Senatul
universitar (Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, art.

202 alin. 8; Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, art. 128 alin. 7).



(3) Senatul universitar poate echivala calitatea de profesor universitar pentru specialistii de
prestigiu care detin aceastd calitate, precum si calitatea de conducator de doctorat, dobandite in una
dintre institutiile de invatamant superior dintre cele mai prestigioase institutii de Tnvatdmant superior
din lume, conform listei aprobate de Ministerul Educatiei, prin ordin al ministrului educatiei (Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completarile ulterioare, art. 202 alin. 11; Carta
Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, art. 128 alin. 9).

(4) Sustinerea de catre un cadru didactic universitar, titular la o altd institutie de invatdmant
superior, de activitd{i de predare si cercetare in cadrul Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti se poate
face doar cu avizul Consiliului de administratie si acordul Senatului universitatii unde au calitatea de
cadru didactic titular (Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile

ulterioare, art. 212 alin. 2; Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 137 alin. 2).

Art. 3. (1) In Universitatea ,ARTIFEX” din Bucuresti, personalul didactic se pensioneazi la
implinirea varstei de 65 de ani. La cererea cadrului didactic, se poate mentine statutul de titular pana la
finalul anului universitar in care implineste varsta de pensionare (Legea Tnvatamantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 219 alin. 1; Carta Universitatii ,,ARTIFEX”
din Bucuresti, art. 143 alin. 1).

(2) In Universitatea ,, ARTIFEX” din Bucuresti face exceptie de la prevederile alin. (1) functia
de membru al Consiliului de Administratie al Universitatii (Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din
Bucuresti, art. 143 alin. 2).

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in cazul in care in Universitatea ,,ARTIFEX” din
Bucuresti normele nu pot fi acoperite cu cadre didactice titulare, se poate hotdri mentinerea calitatii de
titular in invatdmant, cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta calitate, pe baza evaluarii
anuale a performantelor academice, dupd o metodologie stabilitd de Senatul universitar (Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 219 alin. 3; Carta

Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, art. 143 alin. 4).

Art. 4. (1) Senatul universitar, in baza criteriilor de performanta profesionala si a situatiei financiare,
poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic dupa pensionare, in baza unui contract pe
perioada determinatd de un an, cu posibilitatea de prelungire anuala conform Cartei universitare, fara
limita de varstd (Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 219 alin. 2; Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, art. 143 alin. 3).

(2) Posturile didactice rezervate, vacante ori temporar vacante sunt acoperite cu prioritate de
personalul didactic titular al institutiei ori de personalul didactic asociat, prin plata cu ora, conform
legii (Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completarile ulterioare, art. 203

alin.1; Carta Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti, art. 129).



(3) In aplicarea prevederilor alin. (1) se au in vedere dispozitiile art. 82-85 din Legea nr.
53/2003 (Codul Muncii), modificata si completatd, coroborate cu prevederile Legii invatamantului

superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul 1T

Procedura de prelungire a activitatii fara pensionare si mentinere a calitatii de titular in
Universitatea ,, ARTIFEX” din Bucuresti pentru cadrele didactice care

indeplinesc conditiile de pensionare

Art. 5. (1) Prezenta procedura stabileste principiile si criteriile aplicate in Universitatea ,,ARTIFEX”
din Bucuresti (numita in continuare UAB) pentru prelungirea activitatii fara pensionare si mentinerea
calitatii de titular in invatdmant de cétre personalul didactic care Tmplineste varsta legala de
pensionare.

(2) Mentinerea calitdtii de titular in Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti pentru personalul
didactic si de cercetare, dupa implinirea varstei de 65 de ani, are un caracter exceptional si se poate
acorda numai daca situatia financiard a universitdtii permite acest fapt si numai in cazul in care
normele didactice nu pot fi acoperite cu titulari.

(3) Continuarea activitatii fara pensionare si mentinerea calitatii de titular in invatdmant a celor
care au implinit varsta de 65 de ani se hotaraste de Senatul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti pe
baza dispozitiilor cuprinse in Legea iInvatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, in Carta Universitatii si a avizului Consiliului de Administratie, la
recomandarea Facultatii.

(4) Categoriile de personal didactic carora li se aplica prevederile prezentei proceduri sunt:

a. Membri ai personalului didactic care implinesc varsta legald de pensionare de 65 de ani pe
parcursul anului universitar urmator si solicita, in scris, mentinerea calitatii de titular.

b. Membri ai personalului didactic care au Tmplinit varsta legald de pensionare de 65 de ani si
in cazul carora s-au aplicat prevederile art. 219 alin. 3 din Legea Invatamantului superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv prevederile art. 143 alin. 4 din Carta Universitatii
LARTIFEX” din Bucuresti si solicitd, in scris, mentinerea calitatii de titular si in anul universitar

urmator.

Art. 6. (1) Personalul didactic prevazut la art. 5 alin. 4 din prezenta metodologie, poate solicita, pe
baza unei cereri scrise adresate Rectorului UAB, mentinerea calitatii de titular in invatamant, in
Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti, cu toate drepturile si obligatiile care decurg din aceastd

calitate, pe baza evaludrii performantei academice si stiintifice, conform prezentei metodologii.



(2) Cadrele didactice care Implinesc varsta legald de pensionare si sunt angajate in granturi de
cercetare, la care Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti este coordonator sau partener, pot continua,
cu avizul Consiliului de Administratie si aprobarea Senatului UAB, activitatea in cadrul grantului pana
la finalizarea acestuia. Continuarea activitatilor in conditiile mentionate, nu confera in mod automat
dreptul de a presta activitati didactice.

(3) Conditiile necesare pentru aprobarea continudrii activitatii fard pensionare si mentinerea
calitatii de titular in Universitatea ,, ARTIFEX” din Bucuresti sunt:

a) Solicitantul sa nu fi implinit varsta de 70 de ani. Daca implinirea varstei de 70 de ani are loc
pe parcursul anului universitar pentru care solicitd mentinerea calitétii de titular, solicitantul va péstra
aceasta calitate pana la sfarsitul anului universitar respectiv.

b) Existenta volumului de activitati didactice si de cercetare conexe proceselor de predare-
invatare care sd permitd constituirea unui post didactic aferent specializarii si competentelor
solicitantului.

c) Neafectarea constituirii normelor didactice si de cercetare pentru personalul didactic si de
cercetare titular care nu a implinit varsta legald de pensionare, precum si a organizdrii de concursuri
didactice.

d) Solicitantul sa fi fost evaluat si s fi obtinut urmatoarele calificative:

- la evaluarea de catre studenti, in anul anterior depunerii cererii, calificativele B - Bine, FB -
Foarte Bun si E — Excelent sa reprezinte, cumulativ, cel putin 50%;

- la ultima evaluare colegiald sd aiba cel putin calificativul ,,Stimulativ”;

- la evaluare de catre conducerea Departamentului din care face parte, pe anul anterior
depunerii cererii, sa aiba cel putin calificativul ,,Mediu”.

e) Din lista de lucrari completd a solicitantului sa rezulte indeplinirea cerintelor referitoare la
evaluarea personalului didactic prevazute de Metodologia de evaluare externd, standardele de referinta
si lista indicatorilor de performanti a Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invatimantul
Superior (ARACIS), precum si de Standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice

a programelor de studii din domeniile de licentd si masterat elaborate si aprobate de ARACIS.

Art. 7. (1) In vederea aprobarii continudrii activitatii fara pensionare si mentinerii calitatii de titular in
Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti a cadrelor didactice prevazute la art. 5 alin. 4 din prezenta
metodologie, procedura presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

1. Cadrele didactice care indeplinesc conditiile prevazute la art. 6 alin 3 din prezenta
metodologie si doresc mentinerea calitatii de titular, trebuie sa depuna un dosar la Secretariatul general
al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti pana la data de 1 iulie a anului universitar anterior celui
pentru care solicitd mentinerea calitatii de titular.

2. Dosarul va cuprinde:



a) cererea de mentinere a calitdtii de titular in Invatamant, cu numar de inregistrare, adresata
Rectorului Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti;

b) curriculum vitae;

c) o adeverintd semnatd de Directorul de Departament si de Decanul Facultatii unde a
desfasurat activitati didactice, din care sa rezulte obtinerea calificativelor prevazute de art. 6 alin. 3 lit.
d) din prezenta metodologie;

d) lista de lucrdri completa a solicitantului din care sa rezulte indeplinirea cerintelor
referitoare la evaluarea personalului didactic prevazute de Metodologia de evaluare externa,
standardele de referinta si lista indicatorilor de performantd a Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii
in Invatimantul Superior (ARACIS), precum si de Standardele specifice privind evaluarea externd a
calitatii academice a programelor de studii din domeniile de licenta si masterat elaborate si aprobate de
ARACIS.

3. Mentinerea calitatii de titular pentru anul universitar urmator se avizeaza, in ordine, de catre
Directorul de Departament, Consiliul Facultatii de care apartine Departamentul, Consiliul de
Administratie si se aprobda de Senatul Universitatii. Fiecare dosar va fi supus individual la vot.
Dosarele neavizate la un anumit nivel nu se transmit mai departe.

4. Dupa informarea Rectorului universitatii, dosarul solicitantului va fi inaintat de cétre
Secretarul sef al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti Directorului Departamentului din care face
parte cadrul didactic sau postul pentru care se solicitd mentinerea calitatii de titular, in vederea unei
analize in cadrul Departamentului. Analiza Departamentului va cuprinde obligatoriu informatiile
referitoare la:

a) necesitatea mentinerii normei/postului in statele de functii pentru anul universitar pentru
care se solicitd continuarea activitdtii fara pensionare si mentinerea calitatii de titular, in acord cu
politica si strategia de personal la nivelul Departamentului, pe termen scurt, mediu si lung, precum si
in acord cu planurile de Tnvatamant;

b) imposibilitatea acoperirii disciplinelor respective de catre titulari.

5. Fiecare membru al Departamentului isi poate prezenta punctul de vedere referitor la
solicitarea respectiva. Solicitarea este supusa la vot, iar votul poate fi deschis sau secret, conform
hotararii membrilor Departamentului. Prezenta la vot trebuie sa fie de cel putin doud treimi din
numarul de cadre didactice din cadrul Departamentului, iar hotararea se ia cu majoritate simpla (de
50% + 1 voturi ale membrilor prezenti). In cazul in care, la prima convocare, nu se intruneste
cvorumul precizat mai sus, la a doua convocare decizia se poate lua cu majoritatea simpla a celor
prezenti. Copia procesului verbal al sedintei de Departament cu rezolutia favorabild, Impreund cu
punctul de vedere al conducerii Departamentului, precum si dosarul cadrului didactic, sunt Tnaintate de
Directorul Departamentului Decanului Facultitii din structura cireia face parte. In cazul unei solutii

nefavorabile, Directorul de Departament va informa Decanul Facultatii privind rezultatul demersului
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facut de catre cadrul didactic care a solicitat prelungirea calitétii de titular, iar conducerea Facultatii va
informa Rectorul universitatii. Rectorul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti va informa cadrul
didactic despre respingerea solicitarii sale.

6. Decanul Facultatii prezinta solicitarea, avizatd favorabil de catre Departament, in Consiliul
Facultatii pentru un aviz favorabil sau nefavorabil. Dacad avizul Consiliului Facultatii este favorabil,
Decanatul va Tnainta Rectorului universitatii dosarul complet (documentele de la punctul 2, punctul de
vedere al conducerii Departamentului privind indeplinirea conditiilor conform prezentei metodologii,
extras din procesul verbal al sedintei de Departament cu rezolutia favorabila si avizul favorabil al
Consiliului Facultatii).

7. Dosarul, insotit de un extras din procesul verbal al sedintei Consiliului Facultatii, va fi
inaintat de Rectorul universitatii Consiliului de Administratie al Universitatii ,,ARTIFEX” din
Bucuresti pentru avizare. In cazul in care giseste necesar, Consiliul de Administratie poate solicita
date suplimentare de la facultati si/sau de la compartimentele universitétii. Avizul dat de Consiliul de
Administratie prin care se propune admiterea sau respingerea cererii trebuie sd aiba in vedere politica
financiard si de resurse umane a universitatii.

8. Departamentele, Consiliile facultétilor si Consiliul de Administratie analizeaza si avizeaza
pana la data de 31 august solicitarile de mentinere a calitatii de titular. Consiliul de Administratie le
inainteaza spre aprobare Senatului universitar.

9. Aprobarea Senatului se acorda inainte de finalizarea procesului de elaborare a statelor de
functii si este valabila pana la sfarsitul anului universitar pentru care se solicitd mentinerea calitatii de
titular.

(2) Cadrele didactice care obtin mentinerea calitatii de titular vor fi incluse in statele de functii
si vor avea toate drepturile si obligatiile cadrelor didactice titulare, prevazute de legislatia in vigoare si
reglementdrile interne ale Universitétii ,,ARTIFEX” din Bucuresti. Acestea nu pot acoperi mai mult de
o singurd norma didacticd in Universitatea ,, ARTIFEX” din Bucuresti, In anul universitar pentru care li
s-a aprobat mentinerea calitdtii de titular.

(3) Aprobarea continudrii activitatii fard pensionare si mentinerii calitatii de titular in
Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti a cadrelor didactice prevazute la art. 5 alin. 4 din prezenta
metodologie se poate acorda prin reevaluare anuald in conditiile prevazute de prezenta metodologie.

(4) Cadrele didactice ale caror solicitari privind mentinerea calitatii de titular nu au fost
aprobate favorabil sau nu se incadreaza in prevederile prezentei proceduri, se pensioneaza.

(5) Cadrele didactice ale caror solicitari nu au fost aprobate favorabil, pot presta activitati
didactice, la cerere, in regim de plata cu ora, respectaind normele aprobate in cadrul Universitatii
LARTIFEX” din Bucuresti. Pentru cadrele didactice care nu obtin mentinerea calitatii de titular se
aplica prevederile art. 143 alin. (3) din Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti: Senatul

universitar din Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti, in baza criteriilor de performanta
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profesionala §i a situatiei financiare, poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic dupa
pensionare, in baza unui contract pe perioada determinata de un an, cu posibilitatea de prelungire
anuala conform Cartei universitare, fara limita de varsta..

(6) n aplicarea prevederilor alin. 5 se au in vedere dispozitiile art. 82-85 din Legea nr. 53/2003
(Codul Muncii), modificatd si completata, coroborate cu prevederile Legii invatamantului superior nr.

199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 8. In cazul unor cadre didactice care au avut contributii deosebite la dezvoltarea universititii, la
cresterea vizibilitatii nationale si internationale sau activitati institutionale remarcabile, Senatul, la
solicitarea cadrului didactic respectiv, prin cerere adresatd Rectorului si inregistratd la Secretariatul
general al universitatii, dupa avizul Consiliului de Administratie, poate s aprobe mentinerea calitatii
de titular Tn Invatdmant in afara conditiilor prevazute de art. 6 alin. 3 lit. a) si art.7 alin.1 din prezenta

metodologie.

Capitolul ITI

Procedura de ocupare a posturilor didactice rezervate, vacante si temporar vacante
din statele de functii ale Departamentelor si Facultatilor

din Universitatea , ARTIFEX” din Bucuresti

Art. 9. (1) Procedura stabileste modul de realizare a procesului de ocupare a posturilor didactice
rezervate, vacante si temporar vacante din statele de functii ale Departamentelor de cétre personalul
didactic asociat.

(2) Procedura se aplicd Departamentelor si Facultatilor care angajeazd personal didactic
asociat pe perioada determinatd, in regim plata cu ora, pentru ocuparea posturilor didactice rezervate,
vacante si temporar vacante.

(3) Procedura se aplica si in situatia ocuparii posturilor didactice care devin rezervate, vacante
si temporar vacante in timpul anului universitar/semestrului.

(4) Personalul didactic si de cercetare asociat, pe perioada determinatd si timp partial de
muncd, in regim plata cu ora, pentru ocuparea posturilor didactice rezervate, vacante si temporar
vacante nu poate acoperi mai mult de o singurd norma didacticd minima, conform postului ocupat, in

Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti.

Art. 10. (1) Activitatile didactice care excedeaza norma didacticd prevazuta la art. 136 din Carta
Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti sunt remunerate in regim de cumul sau platd cu ora. Un cadru
didactic poate sustine maximum doua norme didactice in regim de cumul sau plata cu ora, cu timpul de

munca focalizat pe activitati universitare, nu pe momentul realizarii lor.
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(2) Personalul didactic titularizat in Invatdmantul superior nu poate acoperi, intr-un an
universitar mai mult de trei norme didactice, indiferent de institutia de invatdmant in care isi
desfdsoara activitatea. La cele doud norme in regim plata cu ora Incadrcarea este minima, conform
postului didactic.

(3) Posturile didactice rezervate, vacante ori temporar vacante sunt acoperite cu prioritate de
personalul didactic titular al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, ori de personalul didactic asociat,
prin plata cu ora, in conditiile legii.

(4) In Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti poate functiona personal didactic asociat pentru
functiile de asistent universitar, lector universitar, conferentiar universitar si profesor.

(5) In raport cu necesititile beneficiarilor si cele academice proprii, la propunerea Consiliului
facultatii si cu avizul Consiliului departamentului, Consiliul de administratie si1 Senatul pot aproba, pe
o duratd determinatd, invitarea in cadrul Universitatii a unor cadre didactice universitare si a altor
specialisti cu valoare recunoscuta in domeniu, din tard sau din strdindtate, In calitate de cadre didactice
universitare asociate invitate.

(6) Angajarea specialistilor cu valoare stiintificad si profesionald recunoscutd in domeniu, din
tara sau din straindtate, care nu detin diploma de doctor, in calitate de cadre didactice asociate invitate,
se avizeaza de catre Consiliul departamentului si se aproba de Consiliul de Administratie si de Senatul
universitar.

(7) Angajarea si incadrarea specialistilor cu valoare stiintifica si profesionald recunoscuta in
domeniu, din tard sau din straindtate, care detin / nu detin diploma de doctor si nu au grad didactic
universitar recunoscut in tara, in calitate de cadre didactice asociate invitate, se realizeaza astfel:
specialistii care au prevazute in structura postului pe care urmeaza sa il ocupe si activitati de predare
(curs) vor avea gradul didactic echivalat de lector; specialistii care au prevazute in structura postului pe
care urmeaza sa il ocupe numai activitati aplicative (seminar, proiect, lucrari practice si de laborator,
practica, indrumarea proiectelor de an) vor avea gradul didactic echivalat de asistent. Echivalarea
gradelor didactice universitare pentru specialistii invitati care nu au grad didactic universitar
recunoscut in tard si care vor desfasura activitati didactice in regim plata cu ora se face cu conditia
prezentarii de catre acestia a unor documente doveditoare privind expertiza profesionala in domeniul
postului.

(8) Angajarea si incadrarea unor cadre didactice universitare din strdinatate si recunoastere
automatd a functiilor didactice din invatdmantul universitar obtinute in institutii de Invatimant
universitar acreditate din strdinatate se face potrivit prevederilor Metodologiei privind recunoasterea
diplomei si titlului de doctor in stiinte, a calitdtii de conducdtor de doctorat si a functiilor didactice
obtinute in strdinatate in Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti.

(9) Senatul universitar poate echivala calitatea de profesor universitar pentru specialistii de

prestigiu care detin aceasta calitate, precum si calitatea de conducator de doctorat, dobandite in una
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dintre institutiile de invatamant superior dintre cele mai prestigioase institutii de invatamant superior
din lume, conform listei aprobate de Ministerul Educatiei, prin ordin al ministrului educatiei.

(10) Sustinerea de catre un cadru didactic universitar titular la o altd institutie de invatamant
superior de activitati de predare si cercetare in cadrul Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti se poate
face doar cu avizul Consiliului de administratie si acordul Senatului universitatii unde au calitatea de
cadru didactic titular.

(11) Cadrul didactic asociat are obligatia de a face cunoscut, prin declaratie scrisa,
conducatorului institutiei la care are functia de baza, precum si celui la care este asociat, numarul

orelor didactice prestate prin asociere.

Art. 11. (1) Dupad intocmirea statelor de functii in conditiile art. 210 alin. 1 - 4 din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv prevederile
art. 135 alin. 1-4 din Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti si alocarea normelor de baza
cadrelor didactice titulare din Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti in conditiile art. 211 din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare si ale art. 136 din Carta
Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, Directorul Departamentului procedeaza la alocarea posturilor
rezervate, vacante si temporar vacante, cu consultarea celor nominalizati, in urmatoarea ordine:

1. cadre didactice titulare in Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti;

2. cadre didactice pensionate din Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti;

3. cadre didactice universitare din afara Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti invitate;

4. specialisti cu valoare stiintifica si profesionald recunoscuta in domeniu invitati.

(2) Dupa acceptul celor nominalizati, Directorul Departamentului propune Consiliului
Facultatii spre avizare listele cadrelor didactice nominalizate direct sa desfasoare activitati in regim de
,»plata cu ora”. Listele cadrelor didactice asociate stabilite la nivelul Departamentelor pentru acoperirea
posturilor rezervate, vacante si temporar vacante din statele de functii sunt avizate de Consiliul
Facultatii.

(3) Cadrele didactice titulare si asociate pot sustine activitdfi didactice de predare in regim de
plata cu ora din posturi avand, de regula, aceeasi functie didactica sau dintr-o functie inferioara.

(4) Nu pot efectua activitati didactice in regim de plata cu ora persoanele condamnate penal
definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(5) Nu pot efectua activitafi didactice in regim de plata cu ora cadrele didactice care se afla in
situatii de suspendare a contractului individual de munca, conform legii sau in concedii pentru formare
profesionala.

(6) In vederea angajarii pe perioada determinata si timp partial a cadrelor didactice asociate
pentru efectuarea de activitati didactice in regim de plata cu ora, acestea trebuie sa depuna la

Secretariatul General al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti un dosar care sa contina:
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- cererea, Inregistratd, a cadrului didactic asociat / specialistului cu valoare stiintifica si
profesionald recunoscutd in domeniu invitat de a efectua activitati didactice in regim de plata cu ora;

- copie dupa cartea de identitate;

- curriculum vitae in format Euro-Pass;

- lista de lucrari completa;

- adeverinta medicala care atesta starca de sanatate;

- copie documente de studii (diploma de licentd, modul psiho-pedagogic, diploma master,
diploma de doctor (daca este cazul), foaia matricold / suplimentul la diploma);

- copie ordin ministru / decizie titularizare (dupa caz, daca este cazul);

- acordul scris al Senatului universitatii unde are calitatea de cadru didactic titular de a sustine
activitati de predare in Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti (dacd este cazul);

- pentru persoanele care sunt titulare in alte universitati, declaratie pe propria raspundere din
care sa rezulte numarul de norme / ore prestate la universitatea respectivd (norma de baza si plata cu
ora), precum si numarul orelor didactice prestate prin asociere;

- adeverinta de vechime in specialitate la zi si/sau extras REVISAL si/sau copie a carnetului de
munca (dupa caz);

- pentru cadrele didactice pensionate, copie dupa decizia de pensionare;

- declaratie cu privire la apartenenta la Casa de Asigurari de Sanatate;

- extras de la banca din care sd reiasa codul IBAN in vederea virdrii lunare a contravalorii
activitatilor didactice 1n sistem plata cu ora.

(7) Angajarea pe perioada determinata si timp partial a cadrelor didactice asociate in sistem
plata cu ora se face pe baza Listelor cadrelor didactice asociate avizate de Consiliul de Administratie al
Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti si aprobate in sedinta Senatului la inceputul fiecarui an
universitar/semestru.

(8) Contractele de munca pe perioadd determinatd si timp partial pentru desfasurarea
activitatilor didactice in sistem plata cu ora se incheie inaintea inceperii fiecarui semestru al anului
universitar, respectiv a activititilor didactice. In situatii exceptionale, acestea se pot incheia si pe
parcursul semestrului.

(9) Contractele de munca pe perioada determinatd si timp partial, in regim plata cu ora,
inceteaza de drept sau in momentul in care motivele care au condus la crearea posturilor didactice
rezervate, vacante sau temporar vacante inceteaza.

(10) Tarifele orare pentru salarizarea activitatilor didactice in regim ,,plata cu ora” se stabilesc
anual de Consiliul de Administratie al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti, inainte de inceperea
anului universitar.

(11) La angajarea succesiva pe perioada determinata si timp partial a cadrelor didactice asociate

pentru desfasurarea activitatilor didactice in sistem plata cu ora se au in vedere dispozitiile art. 82-85
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din Legea nr. 53/2003 (Codul Muncii), modificatd si completata, coroborate cu prevederile Legii

invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12. (1) Posturile didactice rezervate, vacante si temporar vacante, In regim plata cu ora, care nu se
ocupa de personalul didactic prevazut la art. 11 alin. 1 se scot la concurs la nivelul Departamentelor.
Directorul Departamentului organizeaza concurs intern la nivelul Departamentului pentru cadre
didactice universitare asociate din afara Universitatii ,,ARTIFEX" din Bucuresti, in regim plata cu
ora.

(2) Comisia de concurs este alcatuita la propunerea Directorului de Departament, cu
consultarea Consiliului Departamentului, este avizatd de decan si aprobatd de Rector. Comisia de
concurs este alcatuitd din membrii Departamentului cu expertizd pe domeniul sau intr-un domeniu
apropiat disciplinelor din posturile scoase la concurs, presedintele comisiei fiind Directorul de
Departament sau un reprezentant al Consiliului Departamentului delegat de acesta.

(3) Publicitatea concursului se face prin afisarea/publicarea anuntului pe site-ul Universitatii
»~ARTIFEX” din Bucuresti. Anuntul va contine cel putin urmatoarele informatii:

1. Posturile didactice rezervate, vacante si temporar vacante scoase la concurs (conform
statului de functii), in regim plata cu ora;

2. Conditii specifice de inscriere la concurs (studii, indeplinire criterii evaluare);

3. Componenta dosarului de concurs, respectiv:

- cerere catre Directorul de Departament prin care solicitd Inscrierea la concursul
pentru desfasurarea de activitati didactice n regim de plata cu ora;

- copie dupa cartea de identitate;

- curriculum vitae in format Euro-Pass;

- lista de lucrari completa;

- adeverintd medicala care atesta starea de sanatate;

- copie documente de studii (diploma de licentd, modul psiho-pedagogic, diploma
master, diploma de doctor (daca este cazul), foaia matricold / suplimentul la diploma);

- copie ordin ministru / decizie titularizare (dupa caz);

- acordul scris al Senatului universitatii unde are calitatea de cadru didactic titular de a
sustine activitati de predare in Universitatea ”ARTIFEX” din Bucuresti (daca este cazul);

- declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte numarul de norme / ore prestate
la universitatea la care sunt titulare (norma de baza si plata cu ora), precum si numarul orelor didactice
prestate prin asociere;

- adeverintd de vechime 1n specialitate la zi si/sau extras REVISAL si/sau copie a
carnetului de munca (dupa caz);

- declaratie cu privire la apartenenta la Casa de Asigurari de Sanatate;
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- extras de la banca din care sd reiasd codul IBAN in vederea virdrii lunare a
contravalorii activitatilor didactice in sistem plata cu ora.

4. Locul de depunere a dosarului de concurs, date contact;

5. Tematica si bibliografie;

6. Calendarul concursului (care sd prevada data de depunere dosar concurs, data
desfasurare interviu, datd publicare/afisare rezultate, datd depunere contestatii, datd solutionare si
afisare contestatii, data finalizare concurs, cu afisarea / publicarea candidatilor admisi);

(4) Concursul consta in prezentarea dosarului de concurs si sustinerea unui interviu, din
tematica si bibliografia afisate, in fata comisiei de concurs.

(5) In cazul in care pentru un post de cadru didactic asociat se prezintd mai multi candidati pe
post, ierarhizarea se face in urma analizei performantelor didactice si stiintifice ale fiecarui candidat.

(6) In urma concursului, comisia de concurs intocmeste un proces-verbal al concursului, cu
precizarea componentei acesteia, mentionarea numelui si prenumelui tuturor candidatilor si
desemnarea candidatului admis pentru preluarea unor activitafi didactice in sistemul plata cu ora in
semestrul/anul universitar urmator.

(7) Candidatul admis pentru preluarea unor activitafi didactice in sistemul plata cu ora va fi
afisat pe site-ul universitatii.

(8) Candidatii pentru postul de cadru didactic asociat pot contesta rezultatul concursului in
termen de 48 ore de la comunicarea sa, cu mentiunea argumentatd a celor contestate. Contestatia se va
depune la Secretariatul General al Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti care o va transmite la
Decanatul Facultatii si va fi analizata de catre o comisie specialda numitd de Decanul Facultatii.
Rezultatul contestatiei va fi comunicat in termen de 24 ore de la data inregistrarii acesteia.

(9) Rezultatul concursului va fi avizat de Consiliul Facultatii si de Consiliul de Administratie
si aprobat de Senatul UAB.

(10) Procedura de concurs se finalizeza, de reguld, cu cel putin trei zile inainte de inceperea

semestrului.

Capitolul IV
DISPOZITII FINALE

Art. 13. Prevederile prezentei metodologii se completeaza cu dispozitiile actelor normative in vigoare.

Art. 14. (1) Prezenta metodologie intra in vigoare la data aprobarii sale.
(2) Orice modificare i completare a prezentei metodologii se avizeazd de catre Consiliul de
Administratie, se aprobd de Senatul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti si intra in vigoare la data

adoptarii sale.
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Prezenta metodologie a fost avizata in sedinta Consiliului de Administratie al Universitatii ,, ARTIFEX”
din Bucuresti din data de 11.06.2024 si aprobata de Senatul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti in sedinta
din data de 12.06.2024.

Aprobat,
Presedintele Senatului, Rector,
Prof. univ. dr. Prof. univ. dr.
CRISTIAN MARIAN BARBU Alexandru Lucian MANOLE

14



