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CODUL DE CONDUITA
PENTRU
PREVENTIA SI SANCTIONAREA XENOFOBIEI, RADICALIZARII SI
DISCURSULUI INSTIGATOR LA URA

Prezentul cod a fost elaborat in baza urméatoarelor acte normative:

e Legea invatdamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Ordinul ministrului educatiei nr. 4043/2024 privind aprobarea Codului de conduita pentru
preventia si sanctionarea xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, publicat
in Monitorul Oficial, Partea I nr. 359 din 17 aprilie 2024;

e Carta Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti.

PREAMBUL

Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti 1si exprimd angajamentul ferm de a asigura un
climat organizational incluziv, care promoveaza egalitatea si diversitatea, precum si un mediu
educational si social caracterizat prin respectarea drepturilor si demnitatii pentru toti membrii
comunitdtii academice, studenti si angajati.

Universitatea recunoaste faptul ca manifestarea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii
si discursului instigator la urd, sub orice forma, vin in contradictie cu acest angajament. in
decursul istoriei, manifestarile specifice antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului
instigator la urd au aratat ca prejudecata si intoleranta pot conduce la hartuire si discriminare
sistematice.

In actualul context, Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti se angajeazi si devini un
exemplu de bune practici in ceea ce priveste raspunsul la evenimente de naturd antisemita,
xenofoba si sd sensibilizeze studentii si angajatii fatd de aceste subiecte, contribuind astfel la

dezvoltarea unui standard pozitiv pentru intreaga societate.


http://www.artifex.org.ro/

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1. (1) Acest document, denumit Codul de Conduita pentru Preventia si sanctionarea
xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, denumit in continuare Cod, reprezintd
politica Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti cu privire la preventia si sanctionarea
xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd in cadrul institutiei.

(2) Scopul prezentului Cod este de a preveni replicarea in Romania a evolutiilor negative
inregistrate in alte tari in urma faptelor asociate antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si
discursului instigator la urd si de a combate atitudinile si comportamentele care conduc la astfel

de fapte.

Art. 2. Acest Cod se aplica tuturor studentilor, angajatilor si tertilor cu care Universitatea
interactioneaza, pentru fapte savarsite in interiorul sau in afara campusului ,,ARTIFEX”.

Art. 3. - (1) Xenofobia, radicalizarea si discursul instigator la urd sunt incalcari directe
ale principiilor libertatii, democratiei, ale respectarii drepturilor omului si libertatilor
fundamentale si ale statului de drept, principii pe care se intemeiaza Uniunea Europeana si care
sunt comune statelor membre.

(2) Universitatea isi asuma responsabilitatea de a asigura un mediu universitar fara
stereotipuri, intolerantd si discriminare si de a stabili obiective, respectiv de a lua masuri prin

care sa fie prevenite si combatute xenofobia, radicalizarea si discursul instigator la ura.

Art. 4. Activitatile Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti privind prevenirea si
combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd se
subsumeazd, In totalitatea lor, urmatoarelor principii, a caror respectare este esentiald si
obligatorie:

a) principiul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului - toate
activitatile desfasurate pentru prevenirea si combaterea antisemitismului, xenofobiei,
radicalizarii si discursului instigator la urd se desfasoara cu respectarea prevederilor conventiilor
si tratatelor internationale privind drepturile si libertdtile fundamentale ale omului, la care
Romania este parte;

b) principiul legalitatii - activitatile se desfasoard in baza legii si in conformitate cu
aceasta,

¢) principiul prevenirii - presupune ca intreaga activitate desfasuratd trebuie sa asigure

prevenirea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, atat printr-o
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buna cooperare intre institutiile si organizatiile implicate, cat si printr-o coordonare eficientd a
implementarii masurilor la nivelul Universitatii;

d) principiul parteneriatului public-privat - presupune cooptarea societatii civile in
activitatile concrete de implementare a masurilor de prevenire si combatere a antisemitismului,
xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, precum si consultarea membrilor
comunitatii academice in cadrul procesului decizional;

e) principiul proportionalitatii - presupune cd niciuna dintre actiunile intreprinse nu

trebuie sd depaseasca nivelul necesar pentru realizarea obiectivelor stabilite.

CAPITOLUL 11
Aspecte privind preventia xenofobiei, radicalizarii

si discursului instigator la ura

Art. 5. (1) Universitatea ,,ARTIFEX” incurajeaza membrii comunitatii universitare sa
creeze i sa intretind un climat etic favorabil dezvoltarii de relatii armonioase, rationale si
echilibrate, care garanteazd manifestarea personalitatii, in spiritul colegialitatii i al respectului
reciproc.

(2) Membrii comunitatii universitare care asistd sau impotriva carora sunt indreptate
faptele asociate antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd sunt
incurajati sd le raporteze si sd solicite sprijin Comisiei de eticd universitara din cadrul

Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti.

Art. 6 (1) La nivelul Universititii se iau masuri pentru prevenirea, identificarea,
analizarea si solutionarea situatiilor asociate faptelor de antisemitism, xenofobie, radicalizare si
discurs instigator la urd, inainte ca acestea sa devind o problema pentru Universitate.

(2) In ceea ce priveste angajatii, Universitatea ofera oportunititi de instruire pe teme
privind antisemitismul, xenofobia, radicalizarea si discursul instigator la urd in parteneriat cu
organizatii reprezentative ale societatii civile.

(3) Referitor la studenti, In parteneriat cu organizatii reprezentative ale societdtii civile,
Universitatea va oferi oportunitati de instruire adecvate.

(4) De regula, Universitatea organizeaza periodic activititi de evaluare anonima a
experientei membrilor comunitatii universitare, in vederea identificarii faptelor interzise in

spatiul universitar.



(5) Membrii Comisiei de eticd universitard au obligatia de a participa la cel putin o

instruire.

CAPITOLUL III

Sanctionarea xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la ura

Art. 7. - In spatiul universitar sunt interzise urmatoarele fapte:

a) promovarea simbolurilor identitare, imaginilor si faptelor cu caracter fascist, legionar,
rasist sau xenofob;

b) promovarea cultului persoanelor vinovate de sdvarsirea unor infractiuni de genocid
contra umanitatii si de crime de razboi;

¢) promovarea unor idei, simboluri sau doctrine care sustin §i promoveaza regimuri cu
caracter totalitar, antisemit, extremist, fascist, iredentist, rasist, sovinist sau xenofob, dovedite a
incalca drepturile si libertatile fundamentale ale omului, cu exceptia situatiei in care acestea sunt
continute de o disciplind/un material de studiu;

d) activitatile membrilor comunitatii universitare care presupun radicalizarea si

promovarea discursului instigator la ura.

Art. 8. - (1) Orice persoana poate sesiza Comisia de etica universitara din Universitatea
»ARTIFEX” cu privire la sdvarsirea unei fapte prevazute la art. 7, in conditiile Codului de etica
si deontologie universitara al Universitatii ,, ARTIFEX” din Bucuresti.

(2) In cazul in care la nivelul Universitatii se constatd sdvarsirea uneia/unora din faptele
prevazute la art. 7, Comisia de etica universitard se autosesizeaza si are obligatia de a analiza si
solutiona sau, 1n cazul in care solutionarea exceda sferei de competentd, de a sesiza organele
abilitate ale statului, conform prevederilor legale.

(3) Pe perioada desfasurarii analizei sesizarii/autosesizarii, persoana impotriva careia a

fost formulata beneficiaza de prezumtia de nevinovatie.

Art. 9. (1) In conformitate cu procedurile existente, sanctionarea unei incilciri dovedite a
prezentului cod va fi in conformitate cu gravitatea faptei. Consecintele pot fi de la, dar fara a se
limita la aceste exemple, prezentarea de scuze si angajamentul de a nu mai repeta faptele

savarsite, pana la sanctiuni disciplinare precum suspendarea, destituirea sau concedierea.


http://lege5.ro/App/Document/ge2tanzsgy3dc/codul-de-conduita-pentru-preventia-si-sanctionarea-xenofobiei-radicalizarii-si-discursului-instigator-la-ura-din-22032024?pid=566664367&d=2024-04-18#p-566664367

(2) Comisia de etica universitard este incurajatd sd consulte organizatiile reprezentative
ale societdtii civile In procedura de evaluare a incidentelor de natura antisemitd, xenofoba, de
radicalizare si discursul instigator la ura.

Art. 10. Prezentul Cod intra in vigoare de la data aprobadrii si se va publica pe site-ul

Universitatii ,,ARTIFEX” (https://www.artifex.org.ro/)

Prezentul Cod a fost avizat in sedinta Consiliului de Administratie al Universitatii ,,ARTIFEX”
din Bucuresti din data de 11.06.2024 si aprobat de in sedinta Senatului Universitatii ,,ARTIFEX" din
Bucuresti din data de 12.06.2024.

Aprobat,
Presedintele Senatului, Rector,
Prof. univ. dr. Prof. univ. dr.
CRISTIAN MARIAN BARBU Alexandru Lucian MANOLE


https://www.artifex.org.ro/

