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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
SENATULUI UNIVERSITATII "ARTIFEX” DIN BUCURESTI

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Structurile de conducere in Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti sunt:
a) Senatul universitar si Consiliul de Administratie, la nivelul universitatii;
b) Consiliul facultatii;

c) Consiliul departamentului.

Art. 2. (1) Senatul universitar reprezinta comunitatea universitara si este cel mai inalt for de decizie si
deliberare la nivelul universitatii. Hotararile adoptate de Senat sunt obligatorii pentru toti membrii
comunitdtii academice. Ele pot fi modificate numai de catre Senat.

(2) Senatul se constituie si isi desfagoard activitatea in conformitate cu prevederile Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Cartei Universitatii
”ARTIFEX” din Bucuresti si cu propriul regulament de organizare si functionare.

(3) Componenta si marimea Senatului universitar sunt stabilite prin Carta universitara, astfel
incat sa se asigure eficienta decizionala si reprezentativitatea comunitatii academice.

(4) Mandatul Senatului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al Senatului
universitar este de 4 ani, cu posibilitatea innoirii succesive. Pentru studenti, durata mandatului se
mentine atata vreme cat acestia 1si pastreaza statutul detinut la data alegerii lor.

(5) Membrii Senatului isi pastreaza mandatul atat timp cat nu li se modifica statutul avut in
momentul alegerii.

(6) Nu pot fi alesi / avea calitatea de membru in Senatul universitar cadrele didactice
pensionate.

(7) In Universitatea ,,ARTIFEX” din Bucuresti, personalul didactic si de cercetare se

pensioneaza la implinirea varstei de 65 de ani.


http://www.artifex.org.ro/

(8) Senatul in exercitiu se considera dizolvat in ziua intrunirii noului Senat.

Art. 3. (1) In cazul in care, dupa alegeri, se vacanteaza locuri in Senat, acestea se vor ocupa de citre
persoane provenind de la aceeasi structurd, pentru mentinerea proportionalitatii pe facultéti, dupa cum
urmeaza:

a) cu persoanele care au candidat si au obtinut cele mai multe voturi, in ordinea descrescatoare
a numarului de voturi obtinute, daca vacantarea se produce in primele trei luni de la desfasurarea
alegerilor;

b) prin organizarea de alegeri partiale pentru completarea locurilor vacante, daca vacantarea se
produce dupa primele trei luni de la desfasurarea alegerilor.

(2) Alegerile partiale se organizeaza in termen de maxim trei luni de la vacantare, conform

metodologiei de alegeri.

Art. 4. (1) Senatul in exercitiu are obligatia sa organizeze, Cu minimum sase luni inainte de expirarea
mandatului sau, referendumul privind stabilirea modalitatii de desemnare a Rectorului.

(2) Finalizarea proceselor de alegeri trebuie facuta inainte de expirarea mandatului in curs al
Senatului.

(3) Senatul in functie valideaza rezultatele alegerilor pentru noul Senat.

Art. 5. (1) Senatul universitar beneficiaza de conditii corespunzatoare indeplinirii sarcinilor sale.

(2) Senatul isi adopta propriul regulament de organizare si functionare.

Art. 6. (1) Tn exercitarea atributiilor sale, Senatul colaboreaza cu Consiliul de Administratie.

(2) Consiliul de Administratie avizeaza regulamentele si metodologiile privind organizarea si
desfasurarea intregii activitati didactice si de cercetare din Universitate, inainte de aprobarea acestora
prin Hotarare de Senat.

(3) Senatul si Consiliul de Administratie pot organiza sedinte comune, de lucru sau festive, cu

mentinerea competentelor si atributiilor specifice celor doua structuri de conducere.

Capitolul 11
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SENATULUI UNIVERSITAR

Art. 7. (1) Senatul universitar este compus din 21 de membri, din care 75% personal didactic si de
cercetare si din 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Toti membrii Senatului universitar, fara exceptie, sunt stabiliti prin votul universal, direct si
secret al tuturor cadrelor didactice si cercetdtorilor titulari, respectiv al tuturor studentilor.

(3) Fiecare facultate are reprezentanti in Senatul universitar, pe cote-parti de reprezentare,

proportional cu numarul cadrelor didactice si studentilor din fiecare facultate.
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(4) Persoanele care ocupa una dintre functiile de conducere de prorector, decan, prodecan,
director de departament pot fi membre in Senatul universitatii, cu conditia sa fie alese in aceasta
calitate (conform Ordinului MECS nr. 3.751/2015 - aprobarea Metodologiei-cadru referitoare la
stabilirea si alegerea structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor din sistemul national

de invatamant superior).

Art. 8. (1) Dupa constituirea legalda a Senatului, in ziua ntrunirii noului Senat, sub conducerea
decanului de varsta al membrilor Senatului prezenti, cadru didactic, este ales presedintele Senatului.

(2) Pentru functia de presedinte al Senatului poate candida orice profesor universitar / CS |,
respectiv conferentiar universitar / CS II, membru al Senatului, pe baza de declaratie de candidatura
scrisd si inregistrata la registratura universitatii.

(3) Presedintele este ales pe durata mandatului Senatului, prin vot secret, cu buletine de vot pe
care sunt inscrise, in ordine alfabetica, numele si prenumele tuturor candidatilor.

(4) Este declarat presedinte ales al Senatului candidatul care a intrunit votul majoritatii simple a
membrilor Senatului prezenti. Daca nici un candidat nu a Tntrunit, dupa primul tur de scrutin, votul
majoritatii simple a membrilor Senatului prezenti, se organizeaza un nou tur de scrutin, cu
participarea primilor doi clasati.

(5) Odata cu alegerea presedintelui Senatului, a celor doi Vicepresedinti si a Secretarului

Stiintific, activitatea presedintelui de varsta inceteaza de drept.

Art. 9. (1) Presedintele Senatului universitar are, Tn principal, urmatoarele competente si
responsabilitati:

a) propune calendarul sedintelor Senatului si ordinea de zi;

b) convoaca plenul Senatului in sedinta ordinara sau extraordinara,

¢) conduce sedintele Senatului universitar;

d) semneaza procesele-verbale ale sedintelor Senatului, intocmite si semnate de Secretarul
Stiintific al Senatului;

e) semneaza hotararile Senatului, dupa redactarea si validarea acestora de Biroul Senatului;

f) reprezinta Senatul universitar in raporturile cu Presedintele Consiliului de Administratie,
Presedintele Universitatii si Rectorul,

g) semneazad, in numele Senatului, contractul de management incheiat cu rectorul;

h) la solicitarea si in numele Senatului, invita la sedintele acestuia reprezentanti ai structurilor
executive sau administrative ale universitatii;

1) reprezintd Senatul in raporturile acestuia cu organismele similare ale altor institutii de
invatamant superior, din tara si din strainatate;

j) confera titlurile onorifice si distinctiile acordate de Senat, In conformitate cu legislatia in

vigoare si Carta Universitatii ”Artifex” din Bucuresti;
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K) coordoneaza comisiile permanente ale Senatului, comisiile speciale ale acestuia si Biroul
Senatului;

I) indeplineste orice alte activitati ce-i revin in calitate de reprezentant al Senatului, in limitele
competentelor si atributiilor acestuia din urma;

m) asigurd cadrul democratic al dezbaterilor in Senat si libertatea de exprimare in cadrul
acestora;

n) poate delega, in scris, oricare dintre atributiile sale unuia dintre vicepresedintii Senatului.

(2) In exercitiul atributiilor sale, Presedintele Senatului trebuie si se manifeste apolitic,
echidistant si echilibrat §i sd promoveze interesele Universitdtii ”Artifex” din Bucuresti, deontologia si

etica academica.

Art. 10. (1) Mandatul Presedintelui Senatului inceteaza de drept la cerere, la icsirea la pensie sau in
urma revocarii.

(2) Tn cazul incalcarii in mod grav si repetat, cu rea-credinta, a atributiilor sale, Presedintele
Senatului Universitatii ”Artifex” din Bucuresti poate fi revocat.

(3) Procedura de revocare se declanseaza prin depunerea unei motiuni semnate de cel putin o
treime dintre membrii Senatului. In cel mult 30 de zile de la depunerea motiunii se convoaci o sedinti
extraordinara a Senatului.

(4) Presedintele Senatului este revocat, prin vot secret, cu o majoritate de 50%+1 din numarul

total al membrilor Senatului prezenti.

Art 11. (1) Tn ziua intrunirii noului Senat, Senatul desemneazi, prin vot deschis, la propunerea
membrilor Senatului prezenti, doi vicepresedinti si un secretar stiintific.

(2) Pentru functia de Vicepresedinte al Senatului poate fi propus orice profesor universitar / CS
I, respectiv conferentiar universitar / CS I, membru al Senatului. Pentru functia de Secretar stiintific al
Senatului poate fi propus orice cadru didactic / CS, membru al Senatului.

(3) Sedinta de alegere a Vicepresedintilor si a Secretarului stiintific este prezidata de decanul de
varsta al membrilor Senatului prezenti.

(4) Este declarat vicepresedinte ales al Senatului, respectiv Secretar stiintific candidatul care a
intrunit votul majoritatii simple a membrilor Senatului prezenti. Daca nici un candidat nu a intrunit,
dupa primul tur de scrutin, votul majoritatii simple a membrilor Senatului prezenti, se organizeaza un
nou tur de scrutin, cu participarea primilor doi clasati.

(5) Vicepresedintii si Secretarul stiintific sunt alesi pe durata mandatului Senatului.

(6) Vicepresedintele Senatului are urmatoarele atributii:

a) asista Presedintele la conducerea sedintelor Senatului;

b) inlocuieste Presedintelui Senatului, prin delegare, ori de cate ori acesta nu este prezent sau

este Tn imposibilitatea exercitarii functiei si il inlocuieste, de drept, in caz de vacantare a functiei;
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¢) indeplineste si alte atributii stabilite de Senat sau de catre Presedinte.

(7) Secretarul stiintific al Senatului are urmatoarele atributii:

a. pregateste lucrarile in plen ale Senatului (transmite convocatoare; transmite, catre membrii
Senatului, documentele care urmeaza sa fie discutate si aprobate in plenul Senatului; intocmeste si
urmareste semnarea listei de prezenta de catre membrii Senatului prezenti);

b. intocmeste, semneaza si arhiveaza procesele-verbale ale sedintelor Senatului;

C. asigurd comunicarea, scrisd si electronicd, cu structurile Universitatii “Artifex” din
Bucuresti;

d. gestioneaza si arhiveaza documentele Senatului, inclusiv documentele aprobate prin Hotarare
de Senat;

e. gestioneaza arhiva audio cuprinzand inregistrarea sedintelor Senatului;

f. sprijina difuzarea Hotararilor Senatului catre structurile universitatii;

g. indeplineste si alte atributii stabilite de Presedintele Senatului sau de catre Biroul permanent.

Art. 12. (1) Mandatul Vicepresedintelui Senatului sau al Secretarului Stiintific al Senatului inceteaza
de drept la cerere, la iesirea la pensie sau in urma revocarii.

(2) In cazul incilcarii in mod grav si repetat, cu rea-credinti, a atributiilor sale,
Vicepresedintele Senatului sau Secretarul Stiintific al Senatului Universitatii ”Artifex” din Bucuresti
poate fi revocat.

(3) Procedura de revocare se declanseaza prin depunerea unei motiuni semnate de cel putin o
treime dintre membrii Senatului.

(4) In cel mult 30 de zile de la depunerea motiunii se convoaci o sedinti extraordinard a
Senatului.

(5) Vicepresedintele Senatului sau Secretarul Stiintific al Senatului este revocat, prin vot

deschis, cu o majoritate de 50%+1 din numarul total al membrilor Senatului prezenti.

Art. 13. (1) Biroul Senatului universitar este format din Presedintele Senatului, cei doi Vicepresedinti,
Secretarul stiintific si un student membru al Senatului, care are calitatea de invitat permanent in Biroul
Senatului.

(2) Reprezentantul studentilor este propus de catre studentii care fac parte din senat.

(3) Biroul Senatului universitar Tsi desfasoara activitatea in intervalul dintre doua sedinte ale
Senatului, rezolvand sarcinile curente, asupra carora informeaza Senatul in prima sedinta.

(4) Biroul Senatului universitar este convocat de presedintele Senatului universitar, care
conduce sedintele acestuia.

(5) Biroul Senatului universitar are urmatoarele atributii:

a) 1l consiliaza pe presedintele Senatului universitar in probleme academice curente ale

Universitatii.



b) propune ordinea de zi a sedintelor ordinare sau extraordinare si dispune aducerea acesteia la
cunostinta membrilor Senatului;

C) pregateste documentele care urmeaza sa fie discutate si aprobate Tn plenul Senatului;

d) asigura desfasurarea in bune conditii a lucrarilor Senatului;

e) rezolva orice sesizare privind situatiile de incompatibilitate sau vacantare a unui loc din
Senat;

f) colaboreaza cu comisiile permanente ale Senatului si comisiile speciale ale acestuia in
aspecte care tin de activitatea acestora;

g) redacteaza si valideaza hotararile Senatului;

h) asigura difuzarea Hotararilor Senatului catre structurile universitatii si urmareste aplicarea

lor.

Art. 14. (1) Senatul isi desfagoara activitatea in plen i pe comisii.

(2) Senatul se intruneste in sesiuni ordinare, de regula trimestrial, si in sesiuni extraordinare ori
de céte ori va fi nevoie.
acestuia, de catre unul dintre Vicepresedinti.

(4) Senatul universitar poate fi convocat, in sedinta extraordinara, de Presedintele Senatului,
Rector sau la cererea a cel putin o treime dintre membrii Senatului universitar.

(5) Tn situatii exceptionale, Senatul universitar poate fi convocat, in sedintd extraordinara, in
aceeasi zi in care este transmis convocatorul;

(6) Sedintele Senatului universitar se pot desfasura numai in prezenta a cel putin doua treimi
din numarul membrilor sai.

(7) Daca, in cadrul unei sedinte ordinare sau extraordinare, cvorumul nu se intruneste la data si
ora stabilite, Presedintele Senatului poate solicita o reprogramare a sedintei Senatului in termen de
minimum o ora si de maximum doud saptdmani.

(8) De regula, sedintele de Senat nu se programeaza n timpul vacantelor.

(9) Sedintele Senatului nu sunt publice, cu exceptia celor festive care vor fi anuntate ca atare.

(10) La sedintele Senatului pot participa, ca invitati permanenti, fara drept de vot, Rectorul,
Presedintele Consiliului de Administratie si Presedintele Universitatii,

(11) Reprezentantii sindicatelor reprezentative ale angajatilor Universitatii pot fi invitati sa
participe, in calitate de observatori, la sedintele Senatului Tn care se dezbat probleme legate de
personalul universitatii,

(12) Alte persoane din afara Senatului, pot participa la sedintele Senatului cu aprobarea

plenului, la inceperea sedintei respective.



Art. 15. (1) In exercitarea mandatului sau, Senatul emite hotirari, a caror evidenta se tine numeric, pe
an calendaristic. Hotararile Senatului se iau in sedinte plenare. Fiecare hotarare se adopta prin vot.

(2) Hotararile Senatului se iau cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti, daca numarul
celor prezenti reprezinta cel putin 2/3 din numarul total al membrilor.

(3) Toti membrii Senatului au drept de vot egal.

(4) Dreptul de vot se exercita personal si direct.

(5) Dreptul de vot nu poate fi delegat.

Art. 16. (1) Tn cadrul Senatului, votul poate fi deschis sau secret.

(2) Votul deschis, utilizat, de regula, in sedintele in plen, se exprima prin ridicarea mainii.

(3) Numararea voturilor se face, de regula, de catre Secretarul Stiintific sau de un Vicepresedinte
al Senatului, desemnat de presedintele de sedintd. Orice membru al Senatului poate cere renumararea
voturilor. Voturile minoritare vor fi efectiv nominalizate in procesul verbal al sedintei.

(4) Semnificatia votului este: pentru, contra sau abtinere. Un membru al Senatului poate opta
doar pentru una dintre aceste exprimari in cadrul unui anumit vot.

(5) Votul secret se propune de catre Biroul Senatului odata cu convocarea sedintei Senatului si se

aproba cu majoritate simpla a plenului Senatului.

Art. 17. In cazuri exceptionale, pentru probleme punctuale, Senatul poate decide, la propunerea
Presedintelui Senatului, exprimarea unui vot prin intermediul e-mail-ului. In acest caz, hotirarea se
adopta pe baza voturilor exprimate in primele 72 de ore de la momentul transmiterii solicitarii, cu

respectarea conditiilor de cvorum si de majoritate.

Art. 18. (1) Convocarea membrilor Senatului se materializeaza prin anuntarea individuala, prin e-mail
si/sau telefonic, de catre Secretarul Stiintific al Senatului, cu cel putin trei zile Tnainte de data sedintei.

(2) Convocarea sedintelor Senatului se transmite si la Secretariatele facultatilor, iar acestea au
obligatia sa transmita informatia tuturor membrilor Senatului din facultate.

(3) Odata cu convocareca membrilor Senatului, se va transmite acestora si ordinea de zi a sedintei.

(4) Materialele ce urmeaza a fi dezbatute in cadrul sedintei, pentru care se realizeaza convocarea,
se transmit fiecarui membru al Senatului prin e-mail, cu cel putin trei zile Tnainte de data sedintei.

(5) Ordinea de zi a sedintei convocate se adoptd prin vot deschis, cu majoritate simpla, la
inceputul fiecdrei sedinte. Ordinea de zi a sedintei convocate poate fi completatd cu alte puncte, cu
aprobarea majoritatii simple a membrilor Senatului prezenti, prin vot deschis, la cererea oricarui
membru, formulata la inceputul sedintei.

(6) Prezenta membrilor Senatului la sedintele Senatului se consemneaza in listele de prezenta, prin

semnaturile membrilor.



Art. 19. (1) Sedintele Senatului se vor desfasura cu respectarea regulilor deontologiei academice,
oferind cadrul adecvat exprimarii libere a opiniilor de catre orice membru al Senatului prezent.

(2) Presedintele de sedinta acorda dreptul la cuvant oricarui membru, dar nu va permite schimbul
direct de replici intre membrii Senatului prezenti. Dreptul la replicd este incuviintat de catre
presedintele de sedinta.

(3) Presedintele de sedinta poate limita dezbaterile pe un subiect, caz in care membrii Senatului

care nu au luat cuvantul pot transmite n scris opiniile la Secretarul Stiintific.

Art. 20. (1) Pentru lucrarile Senatului, Tn plen sau pe comisii, se intocmeste, Tn scris, un proces-verbal,
in care sunt consemnate sintetic dezbaterile si hotararile luate.

(2) Lucrarile in plen ale Senatului pot fi Tnregistrate pe suport magnetic, cu acordul majoritatii
simple a membrilor Senatului prezenti, dat la inceputul fiecarei sedinte, si se arhiveaza la Secretariatul
Senatului.

(3) Procesele verbale pot fi consultate la Secretarul Stiintific al Senatului de orice membru al
Senatului.

(4) Copii ale documentelor oficiale ale Senatului se elibereaza la cerere numai cu aprobarea
Presedintelui Senatului.

(5) Hotararile Senatului se publica pe pagina web a Universitatii.

Art. 21. (1) Comisiile permanente ale Senatului sunt structuri functionale specializate, care au dublu
rol:
- fundamentarea hotararilor Senatului;
- monitorizare, evaluare, control si audit cu privire la principalele domenii ale activitatii
academice.
(2) in concordanti cu atributiile Senatului, prevazute de Lege si Carta Universititii ”ARTIFEX”
din Bucuresti, se constituie urmatoarele comisii permanente ale Senatului:

a) Comisia pentru Invatamant, Cercetare Stiintifica si Activitate Editoriala (programe de studii
universitare licenta si masterat, postuniversitare, formare continud, cercetare stiintifica, inovare, titluri
stiintifice si onorifice, activitate editoriald);

b) Comisia pentru Dezvoltare Institutionald, Cooperare Academicd, Relatii Interne si
Internationale (comunicare si imagine, baza materiala, informatizare, cooperare academica,
parteneriate nationale / internationale, proiecte nationale si internationale, mobilitdti nationale si
internationale, relatia cu angajatorii);

c) Comisia pentru Resurse umane, Activitati Sociale, Relatia cu Studentii si Absolventii
(recrutare resurse umane, evaluarea si dezvoltarea carierei profesionale, activitati sociale, culturale si

sportive, relatia cu studentii si absolventii).



(3) Comisiile permanente ale Senatului sunt compuse din cate 5 membrii ai Senatului, din care
cel putin un student.

(4) Un membru al Senatului poate face parte numai dintr-o comisie permanenta.

(5) Presedintele Senatului nu poate fi membru al niciuneia dintre comisiile permanente.

(6) Componenta comisiilor permanente ale Senatului universitar se stabileste in plenul Senatului
prin vot deschis, la propunerea Presedintelui Senatului. Fiecare comisie isi va alege un presedinte.

(7) Presedintii comisiilor convoaca si prezideaza lucrarile acestora.

(8) In situatii exceptionale, comisiile pot fi convocate si de Presedintele Senatului, caz in care va
conduce lucrarile acestora.

(9) Sedintele oricarei comisii se desfasoara regulamentar in prezenta majoritatii simple a
membrilor sai.

(10) Participarea membrilor comisiilor la sedintele acestora este obligatorie.

(11) Tn cadrul comisiilor, hotararile sunt adoptate cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.

Art. 22. (1) In desfasurarea activititii lor, comisiile permanente au dreptul de a solicita, cu avizul
Presedintelui Senatului, departamentelor Universitatii informatii relevante, sprijin documentar si
logistic.

(2) Presedintii comisiilor pot invita la sedintele acestora experti/cadre didactice din cadrul
Universitatii ”Artifex” sau din afara acesteia.

(3) Tn domeniul lor de activitate, comisiile permanente au urmatoarele atributii:

a) examineaza proiectele Rectorului, Presedintelui universitatii, Presedintelui Senatului, Biroului
Senatului sau ale membrilor Senatului, in vederea elaborarii hotararilor, rapoartelor, rezolutiilor sau
avizelor;

b) efectueaza analize si prezinta rapoarte Presedintelui Senatului, Biroului Senatului sau plenului
Senatului;

c) dezbat si dau avize si rezolutii asupra altor probleme transmise de Presedintele Senatului,
Biroul Senatului sau de plenul Senatulut;

d) indeplinesc alte atributii hotarate de catre Presedintele Senatului, Biroul Senatului si Senatul
universitar;

e) elaboreaza referatele de evaluare de specialitate pe domeniul de competenta pentru Raportul
anual al Rectorului si pentru raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii;

f) elaboreaza periodic, cel putin o datd pe an, rapoarte de monitorizare, evaluare, control si audit
in domeniul lor de activitate.

(4) Rapoartele intocmite de comisiile permanente sunt prezentate si discutate in Senatul
universitar.

(5) Activitatea comisiilor permanente nu poate interfera cu activitatea compartimentelor

functionale ale universitatii.



Art. 23. (1) Senatul universitar poate infiinta comisii speciale pentru rezolvarea unor probleme in care
comisiile permanente 1si declind competentele.

(2) Comisiile speciale se constituie la initiativa si solicitarea Presedintelui Senatului, a Rectorului
sau a cel putin 1/3 din membrii Senatului, cu aprobarea majoritatii simple a plenului Senatului, n
scopul analizei si solutionarii unor probleme punctuale.

(3) La aprobarea comisiilor speciale se stabilesc: membrii acestora, durata de functionare,
atributiile si limitele de competenta.

(4) Comisiile speciale functioneazd asemenea comisiilor permanente, fiind conduse de un
presedinte, ales dintre membrii respectivei comisii.

(5) Comisiile speciale se dizolva, de drept, la prezentarea raportului comisiei in plenul Senatului

si aprobarea lui cu votul majoritatii simple a membrilor Senatului prezenti.

Capitolul 111
ATRIBUTIILE SENATULUI UNIVERSITAR

Art. 24. Atributiile Senatului universitar sunt urmatoarele:
a) garanteaza libertatea academica i autonomia universitara,
b) elaboreaza si adoptd, in urma dezbaterii cu comunitatea universitara, cu avizul fondatorului,
Carta universitara. Carta universitara se elaboreaza si se adopta de catre Senatul universitar, numai
dupa dezbaterea cu comunitatea universitara;
) aproba planul strategic de dezvoltare institutionald si planurile operationale, la propunerea
Rectorului;
d) aproba, la propunerca Rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare, structura,
organizarea si functionarea universitatii,
e) aproba functionarea, reorganizarea si desfiintarea structurilor de invatamant si cercetare ale
Universitatii;
f) elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitatii si Codul de eticd si deontologie
profesionala universitara;
g) adopta Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea prevederilor
Codului drepturilor si obligatiilor studentului;
h) aproba metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea universitatii:
— admiterea, organizarea, desfasurarea i finalizarea programelor de studii
universitare §i postuniversitare;

— ocuparea posturilor didactice si de cercetare;
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— conferirea titlurilor de Doctor Honoris Causa, profesor emerit si a calitatii de membru al
comunitatii universitare;

— organizarea concursului pentru angajarea personalului didactic si de cercetare si
evaluarea periodica a resursei umane;

— activitatea profesionala a studentilor;

— recunoagsterea si echivalarea studiilor sau a perioadelor de studii efectuate in tara sau in
strainatate;

— evaluarea periodica a rezultatelor si performantelor personalului didactic si de cercetare
din Universitate;

— cuantificarea in ore conventionale a diferitelor activititi prevazute in norma
didactica, in conformitate cu legea;

— organizarea si functionarea structurilor universitare;

orice alte activitati referitoare la organizarea si functionarea universitatii.

i) Tncheie contractul de management cu Rectorul,

J) aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului
didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umana;

K) confera calitatea de membru al comunitatii universitare;

[) in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data revocarii din functie a Rectorului, Senatul
universitar are obligatia sa desemneze un prorector care reprezinta universitatea pana la confirmarea
unui nou rector de citre ministrul educatiei nationale. In termen de 3 luni de la revocarea din functic a
Rectorului, Senatul universitar finalizeaza procedurile de desemnare a unui nou rector, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, si trimite spre confirmare ministrului educatiei nationale numele noului
rector;

m)stabileste, cu avizul Consiliului de Administratie, perioadele de efectuare a concediului de
odihna pentru fiecare cadru didactic, in functie de interesul invatamantului si al celui in cauza;

n) stabileste, anual, in cadrul domeniului acreditat sau autorizat provizoriu pentru studii
universitare de master, programele de studii promovate, care sunt comunicate Ministerului Educatiei
Nationale pana la data de 1 februarie a fiecarui an, pentru a fi publicate centralizat;

0) decide conferirea titlului onorific de profesor emerit, pentru excelenta didactica si de
cercetare, cadrelor didactice care au atins varsta de pensionare. Cadrele didactice pensionate pot fi
platite in regim de plata cu ora;

p) poate infiinta duble specializari, formate prin alaturarea a douda programe de studiu
acreditate existente, incluse in Nomenclatorul domeniilor si specializarilor/programelor de studii

universitare §i structura institutiilor de invatamant superior;

11



g) aproba anularea de catre Rector a certificatelor sau diplomelor de studii, atunci cand se
dovedeste ca s-a obtinut prin mijloace frauduloase sau prin incalcarea prevederilor Codului de etica si
deontologie profesionala universitara;

r) avizeaza componenta comisiei de etica si deontologie profesionala universitara;

S) aproba componenta comisiilor de analiza numite de Rector pentru investigarea abaterilor
disciplinare savarsite de personalul didactic si de personalul din cercetare;

t) poate mari, prin regulament, norma didactica saptaimanala minima, cu respectarea
standardelor de asigurare a calitatii, fard a depdsi limita maxima prevazuta de Legea Educatiei
Nationale;

u) aproba noile programe de studii, precum si propunerile de terminare a acelor programe de
studii care nu se mai incadreazd 1n misiunea universitatii sau care sunt ineficiente academic si
financiar;

V) aproba rapoartele de autoevaluare a programelor de studii si rapoartele de autoevaluare
institutionald, elaborate in vederea autorizarii/acreditarii/evaludrii periodice externe;

w) aproba planurile de invatamant, statele de functii, precum si formatiunile de studiu si
dimensiunile acestora, cu respectarea standardelor de calitate, Th concordanta cu programul si ciclul de
studii, propuse de ARACIS si aprobate de Ministerul Educatiei Nationale;

X) aproba cifra de scolarizare a Universitatii, pe cicluri, domenii si programe de studii, cu
respectarea capacitatii de scolarizare aprobata de Ministerul Educatiei Nationale;

y) propune Consiliului de Administratie infiintarea de societati comerciale, asociatii, fundatii si
unitati de Tnvatdmant preuniversitar;

z) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, grilele de salarizare, pentru personalul
didactic si de cercetare si pentru personalul din structura administrativa,

aa) indeplineste alte atributii, conform legislatiei in vigoare si Cartei universitare.

Capitolul 1V
DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR SENATULUI

Art. 25. (1) Membrii Senatului au urmatoarele drepturi si obligatii:
a) sa participe la sedintele Senatului;
b) sa-si exprime neingradit opiniile privind problemele supuse analizei Senatului;
¢) sa participe prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea hotararilor;
d) sa participe la sedintele organelor si structurilor Senatului in care au fost alesi;
e) sa propund Senatului punerea in discutie a problemelor pe care le considera importante

pentru Universitate, pentru comunitatea universitara sau pentru facultatea pe care o reprezinta;
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f) sa ceara convocarea Senatului in sedintd extraordinara, in conditiile prezentului
Regulament;

g) sa cunoasca legislatia in domeniul invatamantului superior, precum si legislatia specifica
din domeniul in care activeaza.

h) un membru al Senatului isi pastreaza calitatea dobandita si daca isi schimba, pe parcursul
legislaturii, departamentul in care activeaza.

1) membrul care nu poate lua parte la sedinta Senatului este obligat sa aduca aceasta situatie
la cunostinta Presedintelui Senatului sau Secretarului Stiintific.

(2) Drepturile si obligatiile de mai sus se vor exercita si, respectiv, indeplini cu buna credinta si

in mod rezonabil, cu respectarea deontologiei si eticii academice.

Art. 26. (1) Calitatea de membru al Senatului se pierde prin:

a) Demisie;

b) Tmplinirea varstei legale de pensionare;

c) Alegerea sau numirea intr-o structurd de conducere a Universitatii sau functie executiva,
incompatibila cu calitatea de membru al Senatului;

d) Incetarea raporturilor de munci, in calitate de cadru didactic sau de cercetare titular, pe
baza de contract de munca pe duratd nedeterminata cu Universitatea;

e) Incetarea calitatii de student in Universitatea ”Artifex” din Bucuresti.

(2) Pierderea calitatii de membru al Senatului atrage vacantarea locului in Senat si declansarea

procedurii pentru alegerea unui alt reprezentant in Senat.

Art. 27. Tn cazul in care un membru al Senatului lipseste nemotivat la mai mult de 3 sedinte
consecutive, Tntr-un an universitar, Senatul poate hotari instiintarea facultatii/asociatiei studentilor, Tn
scris, despre situatia aparutd si poate solicita revocarea acestuia si alegerea unui alt reprezentant in

Senat.

Capitolul V
DISPOZITII FINALE

Art. 28. Prevederile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile actelor normative in

vigoare.

Art. 29. (1) Orice modificare si completare a prezentului Regulament se aproba de Senatul

Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti si intrad n vigoare la data adoptarii sale.
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Prezentul regulament a fost aprobat de Senatul Universitatii ,,ARTIFEX” din Bucuresti in
sedinta din data de 29.11.2017.

Aprobat,
Presedintele Senatului universitar,

Prof. univ.dr. Cristian Marian Barbu
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