
 

A U B 
ROMÂNIA 

Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi 
Sportului 

Universitatea „ARTIFEX” Bucure şti 
Str. Economu Cezarescu nr. 47, sector 6, 
Telefoane: 316.61.67; 316.61.68; 316.61.69 Fax: 316.61.68; 316.61.69  
Website: www.artifex.org.ro 

 
 
 
 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 
A CENTRULUI DE CONSILIERE ŞI ORIENTARE ÎN CARIER Ă 

 
 
 

CAP. I. 
 

SCOPUL, FUNCŢIILE, CONDI ŢIILE DE ORGANIZARE  
ŞI FUNCŢIONARE ALE  

CENTRULUI DE CONSILIERE ŞI ORIENTARE ÎN CARIER Ă 
 
 

Art. 1. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră oferã studenţilor, masteranzilor, un 

spaţiu de formare, comunicare şi informare a noilor tehnologii educaţionale, un loc de culturã, 

deschidere, întâlnire şi integrare profesională. 

Art.2. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră  promoveaza principiul transparentei 

si al accesului la informatiii ale studentilor - in baza caruia studentii au dreptul de acces liber si 

gratuit la informatii ce privesc propriul parcurs educational. 

Art. 3. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră  reprezintã un element important în 

prevenirea şi combaterea eşecului în carieră, faciliteazã accesul la informaţia privind orientarea 

şcolarã şi profesionalã ; acţiunile sunt menite să contribuie la dezvoltarea armonioasã a 

personalităţii studenţilor, sã contribuie la mai buna cunoaştere a dinamicii pieţei muncii şi sã 

formeze în vederea alegerii carierei şi a respectului faţã de muncã. 

Art. 4. Prin crearea Centrului de Consiliere şi Orientare în Carieră se are în vedere 

realizarea egalităţii şanselor studenţilor şi masteranzilor  din mediul urban cu a celor din mediul 

rural, a studenţilor şi masteranzilor proveniţi din medii culturale, economice, sociale diferite, 

prin punerea la dispoziţie a materialelor si a documentelor necesare unei bune informări şi 

documentări, precum si a unui personal calificat în domeniul ştiinţelor documentării şi 

informării. 
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Art. 5. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră îşi desfãşoarã activitatea în afara 

oricăror preocupări de ordin politic sau ideologic. 

 Art 6 . Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră poate realiza parteneriate  cu 

institutii ofertante de servicii in domeniu: centre de consiliere si orientare profesionala din licee, 

organizatii nonguvernamentale, firme de recrutare pentru  piata muncii. 

Art. 7.  Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră   are urmatoarea -componenţă: un 

coordonator (cadru universitar ), doi consilieri  (cadre universitare cu pregatire specifica) un 

psiholog si un student din anii terminali. 

Art. 8. În activitatea sa, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră se subordonează 

Prorectorului Universităţii “ARTIFEX” din Bucureşti. 

Art. 9 . Prorectorul Universităţii rãspunde de activitatea centrului prin următoarele 

activităţi : 

a) monitorizeazã activitatea desfãşuratã de coordonator în conformitate cu prevederile 

prezentului regulament şi celelalte norme legale în vigoare ; 

b) asigurã condiţiile materiale necesare desfãşurãrii activităţii Centrului de Consiliere şi 

Orientare în Carieră;  

c) asigurã buna desfãşurare a muncii coordonatorului în cadrul atribuţiilor specifice care îi revin; 

d) pune la dispoziţia coordonatorului actele normative primite referitoare la activitatea centrului 

şi urmãreşte respectarea lor ; 

Art. 10. În calitate de responsabil al centrului, coordonatorul asigurã în colaborare cu 

echipa, iniţierea studenţilor şi masteranzilor  în domeniul cercetãrii documentare şi al utilizãrii 

noilor tehnologii ale informãrii şi comunicãrii.  

Art. 11. Coordonatorul Centrului de Consiliere şi Orientare în Carieră  reprezintã 

Universitatea “ARTIFEX” în relaţia cu alte instituţii partenere  alãturi de membrii echipei  şi de 

conducerea Universităţii. 

Art. 12. Coordonatorul centrului stabileşte relaţii de parteneriat şi colaborare cu alte 

instituţii (alte unităţi de învăţământ, biblioteci, ONG-uri, angajatori). 

Art. 13. Coordonatorul Centrului de Consilere şi Orientare în Carieră  prezinta spre 

aprobare, rapoartele anuale şi situaţiile statistice, în vederea validării de catre Senatul 

Universităţii “ARTIFEX” din Bucureşti. 

Art. 14. Centrului de Consiliere şi Orientare în Carieră i se asigurã, în incinta 

Universităţii un spaţiu, precum şi dotarea logistică necesară. 

Art. 15. Utilizarea spaţiului, a fondului documentar şi a serviciilor Centrului de 

Consiliere şi Orientare în Carieră se realizeazã  în mod programat. 
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CAP. II. 
 

ACTIVIT ĂŢILE 
CENTRULUI DE CONSILIERE ŞI ORIENTARE ÎN CARIER Ă 

 

Art. 16. Prin activităţile desfãşurate, în cadrul Centrului de Consiliere şi Orientare în 

Carieră, se urmăreşte centrarea atenţiei asupra priorităţilor definite în Carta Universitară si pe 

prevederile Legii Educatiei Nationale  1/2011: 

a) informarea cu privire la cariera - toate informatiile necesare pentru a planifica, 

obtine si pastra un anumit loc de munca; 

b) educatia cu privire la cariera – prin intermediul ariei curiculare „consiliere si 

orientare”, oferirea de informatii despre piata muncii, formarea abilitatilor de a 

face alegeri privind educatia, formarea, munca si viata in general, oportunutati 

de a experimenta diverse roluri din viata comunitatii sau din viata profesionala, 

instrumente pentru planificarea carierei; 

c) consilierea in cariera, care ajuta persoanele sa isi clarifice scopurile si 

aspiratiile, sa isi inteleaga propriul profil educational, sa ia decizii  informate, 

sa fie responsabile pentru propriile actiuni, sa isi gestioneze cariera si procesul 

de tranzitie in diferite momente; 

d) consilierea pentru angajare, care ajuta persoanele sa isi clarifice scopurile 

imediate privind angajarea, sa invete despre abilitatile necesare pentru a cauta  

si a obtine un loc de munca; 

e) plasarea la locul de munca –sprijinul acordat pentru gasirea unui loc de munca. 

f) utilizarea instrumentelor si metodologiilor referitoare la consiliere si orientare 

stabilite de MECTS, Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, a 

instrumentelor Europass si Youthpass, organizarea de activitati de sensibilizare 

a cadrelor didactice si a formatorilor, a parintilor si a publicului larg cu privire 

la dimensiunea consilierii si orientarii in educatia si formarea profesionala. 

g) facilitarea accesului la retelele europene de consiliere si orientare pe tot 

parcursul vietii.  

Art.17. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră  colaborează cu Editura ARTIFEX 

in editarea broşurilor pentru informarea studenţilor şi masteranzilor cu privire la admiterea în  

universitate, taxe de studii, burse,  cazarea în cămin, cunoaşterea specializărilor  şi profilurilor 

din cadrul Universităţii “ARTIFEX”. 
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Art.18. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră, dezvoltă si face accesibile 

metodologii de autocunoaştere, inclusiv servicii de asistenţă psihologică pentru studenţi, după 

cum urmează: 

- evaluarea inteligenţei; 

- testarea diferitelor procese psihice (memoria, atenţia, etc.); 

- evaluarea personalităţii; 

- testarea aptitudinilor; 

- evaluarea maturitaţii şcolare; 

- realizarea de  testări clinice (depresia, anxietatea); 

- consilierea studenţilor  în vederea depăşirii situaţiilor de criză, pentru rezolvarea de probleme şi 

luarea de decizii optime, pentru autocontrolul emoţiilor negative.  

- asistarea studenţilor în rezolvarea problemelor emoţionale şi comportamentale.  

Art.20. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră  pune la dispoziţia studenţilor şi 

masteranzilor informaţii privind diferite tehnici de optimizare a procesului de învăţare: 

- planificarea riguroasă a  timpul de studiu; 

- stabilirea unui plan concret de studii(obiective, mijloace, atenţie); 

- însuşirea unor tehnici optime de luare a notitelor; 

- formarea unor deprinderi de lecturare eficientă; 

- însuşirea unor tehnici de învăţare eficientă;  

 Art. 21. În vederea educãrii pentru respectarea normelor formale şi informale ale vieţii 

şcolare/sociale, formãrii spiritului civic şi a simţului responsabilităţii faţã de semeni, faţã de 

valorile naţionale, faţã de mediul înconjurãtor, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră  

iniţiazã sau participã la diferite acţiuni educative pentru protecţie civilã, viaţa privatã, sãnãtate, 

securitate personalã, protecţia mediului, drepturile omului etc. 

 

CAP. IV. 
 

DISPOZIŢII TRANZITORII ŞI FINALE  
Art.22. Iniţial finanţarea este asigurată din fonduri alocate de rectorul universităţii. 

Acestora li se vor adăuga resurse obţinute din parteneriate cu societăţi comerciale,  având 

calitatea de angajatori ai absolvenţilor. 

Art. 23. Sediul Centrului de Consiliere şi Orientare în Cariera  se află in incinta 

Universităţii, la adresa din str. Econom Cezărescu nr. 47, sector 6, Bucureşti, tel/fax 021 

3166074 e-mail bugudui@ yahoo.com. 

Art.24.Organigrama Centrului de Consiliere şi Orientare în Carieră este: 
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Art.25. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră funcţionează în conformitate cu 
Carta Universităţii, având suport legal următoarele reglementări: 
- Legea Educatiei Nationale 1/ 2011.  

- Ordinul Ministrului Educaţie şi Cercetării nr.3235/10.02.2005 cu privire la organizarea  ciclului 

de licenta- Centre de informare, consiliere si orientare in cariera. 

- Ordinul Ministrului Educatii şi Cercetării nr.3617/16.03.2005, privind aplicarea generalizata a 

Sistemului de Credite Transferabile. 

- Alte acte normative în vigoare care reglementează activitatea în domeniu. 

Art.26. Prezentul regulament intră în vigoare în termen de 15 zile de la data  aprobării de 

Senatul Universităţii “ARTIFEX” din Bucureşti. 

Prezentul regulament a fost revizuit, actualizat şi aprobat în şedinţa Senatului Universităţii 
„ARTIFEX” din 26.09.2011. 
 
 
        Rector,                                                                                    Coordonator centru, 
        Prof. univ. dr. Dan Cruceru                                              Conf.univ.dr. Elena Bugudui 

 Biroul Senatului 
Universităţii „ARTIFEX”  
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