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METODOLOGIA  PRIVIND ALEGEREA STRUCTURILOR ŞI 

 FUNCŢIILOR DE CONDUCERE LA NIVELUL UNIVERSIT ĂŢII,  

AL FACULT ĂŢILOR ŞI DEPARTAMENTELOR 

 

Capitolul 1. 

Principii generale 

 

Art. 1. Alegerea structurilor  şi  funcţiilor  de conducere  în Universitatea „ARTIFEX” din 

Bucureşti, se organizează şi se desfăşoară în conformitate cu prevederile Legii Educaţiei Naţionale 

nr. 1/2011, cap.XI, art.207-215, ale Cartei Universităţii şi ale rezultatului referendumului referitor la 

modalitatea de desemnare a Rectorului, desfăşurat  în Universitate în data de 14.06.2011. 

Art. 2.   Prezenta metodologie se aplică  numai pentru structurile  şi funcţiile de conducere a 

căror desemnare se face prin vot.  

Capitolul 2. 

Structuri şi funcţii de conducere pentru care  desemnarea se face prin vot  

 

Art. 3. (1)  Structurile de conducere pentru care desemnarea membrilor se face prin vot 

sunt:   

   a) Senatul universitar;   

   b) Consiliul facultăţii;   

   c) Consiliul departamentului.   

   (2)  Funcţiile de conducere din cadrul Universităţii „ARTIFEX”  din Bucureşti pentru care 

desemnarea se face prin vot sunt:   

   a) Rectorul;    

   b) Directorul de departament.   

   (3) Senatul universitar îşi alege, prin vot secret, un preşedinte care conduce şedinţele 

Senatului universitar şi reprezintă Senatul universitar în raporturile cu Rectorul. 
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Capitolul 3. 

Alegerile la nivelul departamentelor 

 

Art. 4.  La nivelul departamentului, directorul de departament şi membrii Consiliului 

departamentului sunt aleşi prin votul universal, direct şi secret al tuturor cadrelor didactice titulare. 

Art. 5. (1) Consiliul departamentului este format din trei cadre didactice titulare ale 

departamentului respectiv. Directorul de departament face parte de drept din Consiliu.  

(2) Mandatul Consiliului departamentului şi al directorului de departament are o valabilitate 

de 4 ani. Mandatul începe în momentul validării alegerilor de către Senat. În perioada aflată între 

data alegerilor şi cea la care intră în funcţie noile organe de conducere, întreaga activitate este 

asigurată de către organele aflate în funcţie în momentul alegerilor.  

Art. 6. (1)  Pentru funcţia de director de departament, dosarul de candidatură, se depune la 

Registratura Universităţii „ARTIFEX” în perioada 01 - 09 septembrie 2011 inclusiv.  

(2) Dosarul conţine curriculum vitae şi  programul managerial, în format scris şi electronic 

(pe CD).  

(3) Pot candida la funcţia de director de departament profesori şi conferenţiari universitari, 

titulari ai departamentului respectiv.    

(4) În timpul unui mandat nu este permis cumulul de funcţii de conducere.  

Art.7.  (1) Şedinţa de alegere este legal constituită numai în prezenţa a cel puţin 2/3 din  

numărul total al cadrelor didactice titulare.  

(2) Fiecare persoană are dreptul la un singur vot. 

(3) Şedinţa de alegeri este condusă de decanul de vârstă, în calitate de preşedinte de şedinţă, 

asistat de un membru al departamentului şi are următoarea ordine de zi: 

a) prezentarea rapoartelor şefilor de catedră cu privire la activitatea desfăşurată de la alegeri 

până la data şedinţei; 

b) reorganizarea activităţii catedrelor în departamente;  

c) alegerea Consiliilor celor două departamente; 

d) alegerea directorilor de departament prin votul secret, universal şi direct al tuturor cadrelor 

didactice. 

  Art. 8 . (1)- Se declară alese persoanele care obţin cel puţin majoritatea simplă, în ordine 

descrescătoare a voturilor exprimate „pentru”. Prin majoritatea simplă se înţelege cel puţin 

„jumătate plus unu” voturi exprimate „pentru” din numărul total al persoanelor prezente. 

(2) Dacă nu se îndeplineşte cazul expus la punctul anterior, urmează un nou tur de scrutin, în 

care concurează numai primele două persoane, în ordinea descrescătoare a numărului de voturi. 
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(3) În caz de balotaj, şedinţa continuă cu alegerea membrilor Consiliului departamentului, 

urmând ca alegerea directorului de departament să se facă într-o nouă şedinţă, convocată în termen 

de două zile. 

Art. 9. (1) Lucrările şedinţei de alegeri la nivelul departamentului se consemnează, prin 

grija preşedintelui de şedinţă, într-un proces verbal.  

(2) Procesul verbal va conţine informaţii despre prezenţă, numărul minim de voturi 

exprimate „pentru” în vederea alegerii unei persoane, rezultatul fiecărui tur de scrutin, precum şi 

menţiunea dacă şedinţa de alegeri s-a desfăşurat conform cu prevederile prezentei metodologii, fapt 

confirmat prin vot.  

(3) Buletinele de vot, cabinele, precum şi urnele de vot sunt confecţionate prin grija 

secretarului şef al Universităţii.  

(4) Numărarea voturilor se va face de către o comisie, formată din 3 persoane, aleasă prin 

vot deschis. Din comisie nu fac parte persoanele care au candidat. 

Art. 10. Alegerile Consiliilor departamentelor şi ale directorilor de department au loc până 

la data de 22 septembrie 2011. 

 

Capitolul 4. 

Alegerile la nivelul facultăţilor 

 

Art. 11. (1) Consiliul facultăţii reprezintă organismul decizional şi deliberativ al facultăţii. 

(2) Consiliul facultăţii este format în proporţie de 75% din reprezentanţi ai 

personalului didactic titular şi în proporţie de 25% din reprezentanţi ai studenţilor. 

(3) Reprezentanţii personalului didactic sunt aleşi prin vot universal, direct şi secret al 

întregului personal didactic titular al facultăţii. 

(4) Reprezentanţii studenţilor sunt aleşi prin vot universal, direct şi secret al tuturor 

studenţilor înmatriculaţi la programele de studii de licenţă şi masterat ale facultăţii. 

(5) Calitatea de reprezentanţi ai personalului didactic se menţine câtă vreme aceştia deţin 

statutul de titular în facultate. 

(6) Calitatea de reprezentanţi ai studenţilor se menţine atâta vreme cât aceştia îşi păstrează 

statutul deţinut la data alegerii lor. 

  Art. 12. Consiliul facultăţii se formează pe principiul reprezentativităţii astfel: 

a) Consiliul Facultăţii de Finaţe şi Contabilitate este format din 11 membri, dintre care 8 

cadre didactice şi 3 studenţi; 

b) Consiliul Facultăţii de Management - Marketing este format din 13 membri, dintre care 9 

cadre didactice şi 4 studenţi. 
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Art.13. Membru al Consiliului facultăţii poate fi orice cadru didactic titular din cadrul 

facultăţii sau al departamentelor cu activitate didactică la facultate, care îşi depune candidatura în 

scris sau desemnat pe listele de vot de către departamentul facultăţii. Candidaţii pentru funcţia de 

membru al Consiliului facultăţii trebuie să nu aibă contractul de muncă suspendat.  

Art.14. (1) Candidaturile pentru funcţia de membru al Consiliului facultăţii se depun la 

Registratura Universităţii „ARTIFEX” din Bucureşti. Candidaţii vor depune o fişă de înscriere a 

candidaturii însoţită de un CV, cu cel puţin două zile înainte de alegeri. 

(2) Candidaturile  se fac publice prin afişare pe site-ul www.artifex.org.ro.   

(3) Reprezentanţii studenţilor în Consiliul facultăţii vor fi aleşi  conform metodologiei 

elaborate de către Asociaţia de studenţi, corelând calendarul cu cel al alegerilor pentru cadrele 

didactice.  

Art. 15. (1)  Alegerile pentru desemnarea membrilor Consiliilor facultăţilor se desfăşoară 

confom programului avizat de către Senatul universitar şi aprobat de către Consiliul de 

administraţie, iar intervalul orar în care se derulează procedura de votare este 10.00 – 18.00.  

(2) Alegerile se consideră valide, indiferent de numărul persoanelor care participă la vot.  

(3) Comisiile secţiilor de votare ale facultăţilor, formate din 5 persoane, dintre care 3 cadre 

didactice şi 2 studenţi, desemnaţi de către Consiliile facultăţii şi Asociaţia de studenţi, 

supraveghează desfăşurarea întregii acţiuni de votare, de la înmânarea buletinelor de vot până la 

numărarea acestora la finalul votării.  

(4) După numărarea voturilor obţinute de fiecare candidat, comisiile de votare vor întocmi  

procese – verbale pe care le vor înainta Biroului electoral central.   

(5) Sunt desemnaţi membri ai Consiliului facultăţii persoanele care au  întrunit cele mai 

multe voturi, cu condiţia ca acestea să reprezinte cel puţin  jumătate plus unu din numărul 

persoanelor prezente la vot. În caz de egalitate, dacă nu se pot departaja candidaţii, se organizează o 

nouă rundă de alegeri în  aceeaşi perioadă şi se refac buletinele de vot doar cu persoanele care au 

obţinut un număr de voturi egal.   

(6) În situaţia în care candidaţii nu sunt votaţi de cel puţin puţin jumătate plus unu din 

numărul persoanelor prezente la vot, alegerile nu sunt validate, pentru aceştia urmând să se 

organizeze un nou tur de scrutin. Pe buletinele de vot vor fi trecuţi  doar candidaţii care în primul 

tur nu au obţinut suficiente voturi  şi vor candida pentru locurile rămase neocupate. După acest tur, 

sunt desemnaţi membri ai  Consiliului facultăţii persoanele care au întrunit cele mai multe voturi. 

 (7) În situaţiile prevăzute la alin. (4) şi (5), ambele scrutine se realizează în cadrul aceloraşi 

secţii de votare, operaţiunile electorale fiind îndeplinite de către aceleaşi comisii ale secţiilor de 

votare.  
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Art. 16. (1) Documentele privind alegerile – procesele verbale şi buletinele de vot – se 

transmit Biroului electoral central al universităţii, care va verifica  şi centraliza datele primite de la 

comisiile secţiilor de votare ale facultăţilor. Buletinele de vot se păstrează 60 de zile, la 

Secretariatul General al Universităţii „ARTIFEX”.  

 (2) După verificarea respectării procedurii de alegeri, Biroul electoral central va 

valida/invalida rezultatul  alegerilor şi va  anunţa comunităţii universităţii rezultatele alegerilor. În 

caz de invalidare, procedurile de alegeri se vor reorganiza în termen de maxim 5 zile.   

(3) Biroul electoral central al Universităţii „ARTIFEX” va înainta Senatului universitar în 

exerciţiu o informare privind alegerile la nivelul facultăţilor, atât pentru cadrele didactice, cât şi 

pentru studenţi.   

 Capitolul 5. 

Alegerile la nivelul Universităţii 

 

5.1. Alegerile pentru Senatul  Universităţii „ARTIFEX” 

Art. 17. (1) Senatul universitar este compus din 21 de membri, dintre care 75% personal 

didactic şi din 25% reprezentanţi ai studenţilor, respectiv 15 cadre didactice şi 6 studenţi. 

(2) Cadrele didactice membre ale Senatului vor fi alese, fără excepţie, prin votul direct şi 

secret al tuturor cadrelor didactice  titulari din Universitatea „ARTIFEX” din Bucureşti. 

(3) Reprezentanţii studenţilor în Senat vor fi desemnaţi prin votul direct şi secret al tuturor 

studenţilor. Fiecare facultate va avea reprezentanţi în Senatul universitar, pe cote-părţi de 

reprezentare, proporţional cu numărul cadrelor didactice şi studenţilor din fiecare facultate. 

(4) Conducerile Universităţii „ARTIFEX” şi ale facultăţilor nu se implică în organizarea 

procesului de alegere a reprezentanţilor  studenţilor, aceasta fiind de competenţa Asociaţiei 

studenţilor din Universitate. 

Art. 18. Mandatul Senatului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al 

Senatului universitar este de 4 ani, cu posibilitatea înnoirii succesive de maximum două ori. Pentru 

studenţi, durata mandatului se menţine atâta vreme cât aceştia îşi păstrează statutul deţinut la data 

alegerii lor. 

Art. 19.  Senatul universitar îşi alege, prin vot secret, un preşedinte care conduce şedinţele 

Senatului universitar şi reprezintă Senatul universitar în raporturile cu Rectorul. 

Art. 20.  Membru al Senatului Universităţii „ARTIFEX” poate fi orice cadru didactic titular 

în cadrul Universităţii, care nu are contractul de muncă suspendat.  

Art. 21. (1) Candidaturile pentru Senatul universitar pot fi nominalizate de către 

departamente sau se pot depune de către persoane independente. Candidaturile de la departamente 
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se nominalizează, prin vot, până la data prevăzută în programul avizat de către Senatul universitar şi 

aprobat de către Consiliul de administraţie. 

(2) Candidaturile pentru funcţia de membru al Senatului universitar se depun la Registratura 

Universităţii „ARTIFEX” din Bucureşti, cu cel puţin două zile înaintea datei de organizare a 

alegerilor. Candidaţii vor depune o fişă de înscriere a candidaturii, însoţită de un CV. Candidaturile  

se fac publice prin afişare pe site-ul www.artifex.org.ro.  

(3) Biroul electoral central, format din 5 persoane, dintre care 3 cadre didactice şi 2 studenţi, 

desemnaţi de către Senatul universitar, respectiv de către Asociaţia studenţească, va organiza 

desfăşurarea alegerilor, de la tipărirea buletinelor de vot, până la numărarea acestora şi întocmirea 

procesului -  verbal. 

(4) Buletinele de vot, pe care sunt trecute toate candidaturile pentru Senatul universitar, se 

tipăresc cu cel puţin o zi înainte de data alegerilor. Ele vor conţine lista candidaţilor în ordine 

alfabetică, pentru locurile din Senat, pe fiecare facultate. 

Art. 22. (1) Alegerile pentru desemnarea membrilor Senatului Universităţii „ARTIFEX” se 

desfăşoară confom programului de organizare a alegerilor, iar intervalul orar în care se derulează 

procedura de votare este 10.00 – 18.00.  

 (2) Alegerile se consideră valide, indiferent de numărul persoanelor care participă la vot.  

(3) Toate cadrele didactice titulare în Universitatea „ARTIFEX” vor vota pentru alegerea 

reprezentaţilor în Senat ai tuturor facultăţilor.  

(4) Reprezentanţii studenţilor în Senatul universitar vor fi aleşi conform metodologiei 

elaborate de asociaţia de studenţi, corelând calendarul cu cel al alegerilor pentru cadrele didactice.  

(5) După încheierea procedurii de votare, comisia secţiei de votare va proceda la numărarea 

voturilor obţinute de către fiecare candidat  şi consemnarea  rezultatului votului în procesul – 

verbal.   

(6) Sunt desemnaţi membri ai Senatului universitar persoanele care au întrunit cele mai 

multe voturi, cu condiţia ca acestea să reprezinte cel puţin jumătate plus unu  din numărul 

persoanelor prezente la vot. În caz de egalitate, dacă nu se pot departaja candidaţii, se organizează o 

nouă rundă de alegeri  şi se  refac buletinele de vot doar cu persoanele care au obţinut un număr de 

voturi egal.   

 (7) În situaţia în care candidaţii nu sunt votaţi de cel puţin jumătate plus unu din numărul 

persoanelor prezente la vot,  alegerile nu sunt validate pentru aceştia, urmând să se organizeze un 

nou tur  de scrutin. Pe buletinele de vot vor fi trecuţi doar candidaţii care în primul tur nu au obţinut 

un număr suficient de voturi  şi vor candida pentru locurile rămase neocupate. După acest tur, sunt 

desemnaţi membri ai  Senatului universitar persoanele care au întrunit  cele mai multe voturi.  
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(8) În situaţiile prevăzute la alin. (5) şi (6), ambele scrutine se realizează în cadrul aceleaşi 

secţii de votare, operaţiunile electorale fiind îndeplinite de către comisia secţiei de votare.  

Art. 23.(1) Documentele privind alegerile - procesele verbale şi buletinele de vot pentru 

alegerea membrilor Senatului universitar - se transmit Biroului electoral central al Universităţii, 

care va verifica şi centraliza datele primite de la comisia secţiei de votare. Buletinele de vot se 

păstrează 60 de zile, la Secretariatul General al Universităţii „ARTIFEX”.  

 (2) După verificarea respectării procedurii de alegeri, Biroul electoral central al 

Universităţii „ARTIFEX” din Bucureşti va valida/invalida rezultatul alegerilor. Biroul electoral 

central al Universităţii „ARTIFEX” va  anunţa comunităţii universităţii rezultatele alegerilor. În caz  

de invalidare, procedurile de alegeri se vor organiza în termen de maxim 5  zile.   

(4) Biroul electoral central va înainta Senatului universitar în exerciţiu o informare privind 

rezultatul alegerilor, atât pentru cadrele didactice, cât şi pentru studenţi. 

 

5.2. Alegerea preşedintelui Senatului  Universităţii „ARTIFEX” 

Art. 24. (1) Senatul universitar este condus de un preşedinte ales prin vot secret de către 

membri.  

(2) Preşedintele Senatului universitar conduce şedinţele şi reprezintă acest for de decizie şi 

deliberare în raport cu Rectorul şi Consiliul de Administraţie. 

Art. 25.(1) Preşedintele Senatului universitar este ales de către Senatul Universităţii dintre 

membrii săi prin votul secret al acestora, cu majoritatea simplă a celor prezenţi. Şedinţa de alegeri 

este condusă de decanul de vârstă al Senatului.   

(2) Poate candida la funcţia de preşedinte al Senatului universitar orice cadru didactic cu 

titlul de profesor sau conferenţiar universitar, membru al Senatului, propus de către membrii 

Senatului universitar nou ales.   

(3) Buletinele de vot vor conţine numele candidaţilor  în ordine alfabetică.  

 Art. 26. Este declarat ales candidatul care a obţinut cel mai mare număr voturi cu condiţia 

să reprezinte cel puţin jumătate plus unu din numărul membrilor prezenţi.   

 Art. 27. Dacă niciun candidat nu obţine jumătate plus unu din numărul de voturi, se 

organizează un al doilea tur de scrutin. Este declarat ales candidatul care a obţinut cel mai mare 

număr de voturi la al doilea tur de scrutin, indiferent dacă acest număr este mai mare sau nu decât 

jumătate plus unu din numărul  celor prezenţi.   

Art. 28. Rectorul predă prerogativele conducerii Senatului noului preşedinte ales.   
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5.3. Alegerile pentru funcţia de Rector al Universităţii „ARTIFEX” 

Art. 29. Conform rezultatului referendumului referitor la modalitatea de desemnare a 

Rectorului, desfăşurat  în Universitatea „ARTIFEX” la data de 14.06.2011, Rectorul este ales de 

către comunitatea universitară, prin vot universal, direct şi secret al tuturor cadrelor didactice 

titulare şi al reprezentanţilor studenţilor în Senatul universitar şi în Consiliile facultăţilor. 

(2) Durata mandatului Rectorului este de 4 ani, acesta putând fi înnoit cel mult o dată, în 

urma realegerii. 

(3) Persoanele care ocupă o funcţie de conducere sau de demnitate publică sau o funcţie de 

conducere în cadrul unui partid politic nu pot exercita funcţia de Rector pe perioada îndeplinirii 

mandatului. 

Art. 30. Pentru ocuparea funcţiei de Rector pot candida profesori universitari titulari la 

Universitatea „ARTIFEX” din Bucureşti, având contribuţii academice recunoscute pe plan naţional 

şi internaţional şi experienţă managerială universitară. 

Art. 31. (1) Dosarul de candidatură va cuprinde: declaraţia de intenţie, programul de 

management universitar (în format clasic şi electronic, pe  CD) şi curriculum vitae al candidatului 

(în format clasic şi electronic, pe CD).   

(2) Documentele vor fi înregistrate de candidaţi la Registratura Universităţii „ARTIFEX” 

din Bucureşti, cu cel puţin 10 zile înainte de desfăşurarea alegerilor, cu participarea cadrelor 

didactice şi a studenţilor, conform programului avizat de către Senatul universitar şi aprobat de 

către Consiliul de Administraţie.  

(3) Biroul electoral central va verifica dosarele de candidatură şi va face publice 

candidaturile depuse prin postarea acestora pe site-ul oficial al  universităţii - www.artifex.org.ro,  

(4) Candidaţii la funcţia de Rector pot participa la o dezbatere organizată pentru 

prezentarea programelor manageriale în Aula Universităţii. Data va fi stabilită prin programul de 

desfăşurare a alegerilor.   

 (5) Buletinele de vot, pe care sunt trecute, în ordine alfabetică, toate candidaturile pentru 

funcţia de Rector, se tipăresc, cu cel puţin o zi înainte de data  alegerilor, de către Biroul electoral 

central.  

(6) Alegerile pentru desemnarea Rectorului Universităţii „ARTIFEX” se realizează 

confom programului de desfăşurare a alegerilor, iar intervalul orar în care se derulează procedura de 

votare este 10.00 – 18.00.  

(7) Alegerile se consideră valide, dacă participă la procesul de vot cel puţin jumătate plus 

unu din numărul persoanelor cu drept de vot.  

(8) După încheierea procedurii de votare, Comisia secţiei de votare va proceda la 

numărarea voturilor obţinute de fiecare candidat şi la consemnarea în procesul – verbal a 
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rezultatului votului.   

(9) Procesele verbale  şi buletinele de vot pentru alegerea Rectorului se transmit Biroului 

electoral central al universităţii, care va verifica  şi centraliza datele primite de la comisia secţiei de 

votare. Buletinele de vot se păstrează la Secretariatul General al Universităţii, cel puţin încă 60 de 

zile după  confirmarea Rectorului prin Ordin MECTS.  

(10) După verificarea respectării procedurii de alegeri, Biroul electoral central va 

valida/invalida şi va  anunţa comunităţii universităţii rezultatele alegerilor. În caz de invalidare 

alegerile se vor organiza în termen de două de zile.   

(11) Este desemnat Rector candidatul care a întrunit cele mai multe voturi,  cu condiţia ca 

acestea să reprezinte cel puţin jumătate plus unu din numărul  alegătorilor prezenţi la vot.   

(12) În cazul în care niciun candidat nu întruneşte un număr de voturi egal cu  cel puţin 

jumătate plus unu din numărul alegătorilor prezenţi la vot sau în caz  de egalitate pentru prima 

poziţie, se organizează o nouă rundă de alegeri în termen de două zile. 

(13) La a doua rundă de alegeri participă primii doi clasaţi sau, în caz de egalitate, acei 

candidaţi care au obţinut acelaşi număr de voturi, neputând fi departajaţi. Candidaţii vor fi înscrişi 

pe buletinele de vot în ordinea descrescătoare a voturilor primite sau în ordine alfabetică.  

(14) În situaţia prevăzută la alin. (12), cel de-al doilea tur de scrutin se realizează în 

cadrul aceloraşi secţii de votare, operaţiunile electorale fiind îndeplinite de către aceeaşi comisie a 

secţiei de votare. După acest tur este desemnat Rector candidatul care a întrunit cele mai multe 

voturi.   

(15) Biroul electoral central al Universităţii „ARTIFEX” va înainta Senatului o informare 

privind rezultatul procedurii de alegeri pentru  desemnarea Rectorului.   

(16) Dosarul cu privire la rezultatele alegerii Rectorului va fi transmis Ministerului 

Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului pentru confimare. 

(17) Rectorul desemnat este confirmat prin ordin al ministrului, conform legii. 

(18) Rectorul confirmat încheie, pentru durata mandatului, un contract de 

management cu Senatul universitar, care cuprinde indicatorii de performanţă managerială. 

 

Capitolul 6. 

Biroul electoral central şi comisiile secţiilor de votare 

 

Art. 32. (1) Biroul electoral central al Universităţii „ARTIFEX”, organism imparţial la 

nivel de universitate, este responsabil cu organizarea  şi desfăşurarea alegerilor  pentru Consiliile 

facultăţilor, Senatului universitar, preşedintelui acestuia şi Rectorului instituţiei, precum  şi 

validarea rezultatelor alegerilor.   
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(2) Componenţa nominală a Biroului electoral central, format din 5 membri, este stabilită 

de către Senatul  Universităţii „ARTIFEX”, pe baza propunerilor făcute de către facultăţi.  

(3)Nu pot face parte din Biroul electoral central persoanele care candidează.  

Art. 33. (1) Biroul electoral central  îşi alege un preşedinte şi îndeplineşte toate atribuţiile 

ce îi revin potrivit  prezentei metodologii completate cu dispoziţiile legale incidente.  

(2) Atribuţiile Biroului electoral central al Universităţii „ARTIFEX” sunt:   

a) verificarea şi afişarea  listelor de vot pentru alegerile organizate în vederea desemnării 

Consiliilor facultăţilor şi a Senatului Universităţii;   

b) verificarea şi afişarea  listelor de vot pentru alegerile organizate în vederea desemnării 

Rectorului Universităţii „ARTIFEX”;  

c)  întocmirea şi multiplicarea buletinelor de vot pentru alegerile organizate în vederea 

desemnării membrilor Consiliilor facultăţilor, ai Senatului şi celor organizate în vederea desemnării 

Rectorului;  

d) realizarea ştampilelor de vot cu inscripţia „Universitatea ARTIFEX din Bucureşti- 

Alegeri 2012 ”; 

e)  distribuirea buletinelor de vot către preşedinţii comisiilor secţiilor de votare;  

f)  verificarea proceselor verbale întocmite de comisiile de votare pe secţii şi verificarea 

respectării procedurii de alegeri;   

g)  centralizarea voturilor şi comunicarea rezultatului pentru alegerile organizate în 

vederea desemnării membrilor Consiliilor facultăţilor şi ai Senatului universitar şi celor organizate 

în vederea desemnării Rectorului.   

Art. 34. (1) Exercitarea corectă  şi imparţială a funcţiei de membru al Biroului electoral 

central este obligatorie. Nerespectarea acestei obligaţii atrage  răspunderea juridică, civilă sau 

penală, după caz.   

(2) Biroul electoral central lucrează în prezenţa majorităţii membrilor  şi ia decizii cu 

votul majorităţii celor prezenţi. În caz de egalitate de voturi, votul  preşedintelui este hotărâtor.  

Şedinţele de lucru se consemnează într-un proces  verbal semnat de către toţi membrii prezenţi.   

Art.35. (1) Comisiile secţiilor de votare sunt responsabile cu organizarea şi desfăşurarea 

alegerilor. Componenţa lor este stabilită de către Senatul Universităţii „ARTIFEX”, pe baza 

propunerilor făcute de către facultăţi.  

(2) Nu pot face parte din comisiile secţiilor de votare persoanele care candidează.  

Art.36.   (1) Comisiile secţiilor de votare au următoarele atribuţii:  

a)  conduc operaţiunile de votare;  

b)  identifică şi consemnează în tabele electorale participarea la vot;  

c)  numără voturile şi consemnează rezultatul alegerilor;   
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d) întocmesc şi înaintează Biroului electoral central al Universităţii „ARTIFEX” 

procesele verbale  şi buletinele de vot;   

e)  predau cu proces-verbal Biroului electoral central  ştampilele  şi celelalte materiale 

necesare votării.  

(2) Exercitarea corectă şi imparţială a funcţiei de membru al Comisiei secţiei de votare 

este obligatorie. Nerespectarea acestei obligaţii atrage  răspunderea juridică, civilă sau penală, după 

caz.   

(3) Comisiile secţiilor de votare lucrează în prezenţa majorităţii  membrilor şi iau decizii 

cu votul majorităţii celor prezenţi. În caz de egalitate de  voturi, votul preşedintelui este hotărâtor. 

Şedinţele de lucru se consemnează într- un proces verbal semnat de către toţi membrii prezenţi.   

 

Capitolul 7. 

Conflictul de interese  

Art.37.   Persoanele aflate în conflict de interese, aşa cum sunt definite prin Legea nr.1/2011 

– Legea educaţiei naţionale, nu pot ocupa funcţii de conducere în Universitatea „ARTIFEX” din 

Bucureşti.  

Capitolul 8. 

Dispoziţii finale 

 

 Art.38. Prorectorul  este  desemnat de  către Rector,  în  termen de maxim 7 de  zile de la 

confirmarea sa prin Ordin al MECTS. 

Art.39.  Prorectorul  trebuie  să  fie  cadru  didactic  titular  în  cadrul Universităţii 

„ARTIFEX” din Bucureşti., având gradul didactic de profesor sau conferenţiar universitar, să aibă 

experienţă managerială în domeniu. 

Art.40. (1) Decanii sunt selectaţi prin concurs public, organizat de către Rectorul 

Universităţii la nivelul facultăţii, în termen de 15 zile de la confirmarea sa prin Ordin al MECTS.  

(2) La concurs pot participa persoane din cadrul Universităţii sau din orice facultate de profil 

din ţară sau din străinătate care, pe baza audierii în plenul Consiliului facultăţii, au primit avizul 

acestuia de participare la concurs. Consiliul facultăţii are obligaţia de a aviza minimum 2 candidaţi. 

(3 ) După numirea de către Rector, decanul îşi desemnează un prodecan, în termen de 3 zile. 

Art. 41. În cazul vacantării unei funcţii, se organizează alegeri parţiale sau concurs public, 

după caz, în termen de maximum trei luni de la data vacantării, în baza metodologiei în vigoare la 

data ocupării funcţiei vacantate. 
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Art. 42. La propunerea Senatului universitar, Consiliul de administraţie al Universităţii 

„ARTIFEX” din Bucureşti va aproba programul de desfăşurare a alegerilor, ca anexă a prezentei 

Metodologii. 

  

Prezenta metodologie a fost adoptată în şedinţa Senatului Universităţii „ARTIFEX” din 

Bucureşti din 14.07.2011. 

 

Rector, 

Prof. univ.dr. Dan Cruceru 


